
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ  

ПОЛІСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

 

 

Факультет права, публічного 

управління та національної безпеки 

Кафедра психології 

 

Кваліфікаційна робота на правах 

рукопису  
 

 

 

Отрощенко Вікторія Миколаївна 

 

УДК 159.922.8:316.356.2-058.8 

 

 

КВАЛІФІКАЦІЙНА РОБОТА 

  

Психологічне благополуччя сім’ї в уявленнях особистості  

юнацького віку 

 

Спеціальність 053 «Психологія» 

ОПП «Практична психологія» 

 

 

Подається на здобуття освітнього ступеня магістр 

Кваліфікаційна робота містить результати власних досліджень. Використання 

ідей, результатів і текстів інших авторів мають посилання на відповідне джерело 

 _________Отрощенко В.М. 
 

 

Керівник роботи: 

Можаровська Тетяна Вікторівна 

кандидат психологічних наук, доцент кафедри 

 

 

 
 

 

 

Житомир – 2023 



 

Висновок кафедри _________________________________________________  

за результатами попереднього захисту:_________________________________ 

Протокол засідання кафедри 

№______ від «___»_________ 20__ року  

Завідувач кафедри __________________________________________________ 

______________________ __________ ______________________  

(науковий ступінь, вчене звання)             (підпис)          (науковий ступінь, вчене звання)  

Результати захисту кваліфікаційної роботи  

Здобувач вищої освіти ___________________________________ захистив (ла) 

(прізвище ,ім’я, по батькові)  

кваліфікаційну роботу з оцінкою: 

сума балів за 100-бальною шкалою _____________  

за шкалою ECTS _____________  

за національною шкалою ______________  

 

Секретар ЕК 

 _________________________ _________ ______________________________ 

(науковий ступінь, вчене звання)                   (підпис)                   (прізвище ,ім’я, по батькові) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

АНОТАЦІЯ 
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юнацького віку. – Кваліфікаційна робота на правах рукопису. 

Кваліфікаційна робота на здобуття освітнього ступеня магістра за 

спеціальністю 053 - психологія. – Поліський національний університет, 

Житомир, 2023 р.  

Магістерська робота викладена на 95 сторінках, вона містить 3 розділи, 9 

підрозділів, джерел у переліку посилань. 

Мета доcлiдження полягає у  теоретико-методичному  аналізі 

психологічного благополуччя сім’ї в сучасних умовах, а також у емпіричному 

вивченні основних психологічних чинників впливу на сімейне благополуччя 

сім’ї. 

Об'єкт доcлiдження: психологічне благополуччя сім’ї. 

Предмет  доcлiдження:  пcихологiчнi  чинники благополуччя сім’ї в 

уявленнях особистості юнацького віку. 

У першому розділі «Теоретичні засади уявлень про психологічне 

благополуччя у юнацькому віці» означено зміст та сутність поняття «сімейне 

благополуччя»у науковій літературі; окреслені чинники формування уявлень 

про сімейне благополуччя у юнацькому віці; означені гендерні відмінності 

уявлень про сімейне благополуччя у студентському віці. 

У другому розділі «Емпіричне вивчення психологічних чинників впливу на 

сімейне благополуччя у студентському віці» здійснено методологічний аналіз 

проблеми дослідження сімейного благополуччя студента; окреслені та 

процедура дослідження. 

У третьому розділі «Результати дослідження психологічного благополуччя 

сім’ї у студентському віці» проведено кількісний та якісний аналіз результатів 

дослідження у групі юнок; зроблено кількісний та якісний аналіз результатів 

дослідження у групі юнаків; проводився порівняльний аналіз відмінностей в 

показниках сімейного благополуччя у групах юнаків та юнок; розроблено шляхи 

формування сімейного благополуччя.



 

За результатами роботи були зроблені висновки дослідження та вирішені 

завдання дослідження, яке повністю не вичерпує вивчення проблеми 

психологічного благополуччя сім’ї в сучасних умовах, а також у емпіричному 

вивченні основних психологічних чинників впливу на сімейне благополуччя 

сім’ї ,  проте, дає підстави для подальших розвідок із означеної теми. 

Ключові слова: «психологічне благополуччя», «сімейне благополуччя», 

«особливості розвитку особистості юнацького віку в контексті з проблемою», 

«чинники впливу на сімейне благополуччя у студентському віці», «шляхи та 

засоби оптимізації сімейного благополуччя». 

 

ANNOTATION 

Otroshchenko V.M. Psychological well-being of the family in the perceptions of 

the personality of youth. - Qualification work on manuscript rights. 

Qualification work for obtaining a master's degree in specialty 053 - psychology. 

– Polis National University, Zhytomyr, 2023 

The master's thesis is laid out on 95 pages, it contains 3 chapters, 9 subsections, 

sources in the list of references. 

The purpose of the study is the theoretical and methodological analysis of the 

psychological well-being of the family in modern conditions, as well as the empirical 

study of the main psychological factors influencing the family well-being of the family. 

Object of research: psychological well-being of the family as a scientific 

phenomenon. 

The subject of the study: psychological factors of family well-being in the 

perceptions of the personality of youth. 

In the first chapter "Theoretical foundations of ideas about psychological well-

being in youth" the meaning and essence of the concept of "family well-being" 

 

in the scientific literature is defined; the factors of formation of ideas about 

family well-being in youth are outlined; gender differences in perceptions of family 

well-being in student age are identified.



 

In the second chapter, "Empirical study of psychological factors affecting family 

well-being at student age", a methodological analysis of the problem of researching 

student family well-being is carried out; and research procedure are outlined.In the 

third chapter "Results of the study of the psychological well-being of the family at the 

student age" a quantitative and qualitative analysis of the results of the study was 

carried out in the group of young men; a quantitative and qualitative analysis of the 

research results in the group of young men was made; a comparative analysis of 

differences in indicators of family well-being in groups of young men and young 

women was carried out; ways of forming family well-being have been developed. 

Based on the results of the work, research conclusions were drawn and research 

tasks were solved, which does not completely exhaust the study of the problem of the 

psychological well-being of the family in modern conditions, as well as the empirical 

study of the main psychological factors influencing the family well-being of the family, 

however, it gives grounds for further investigations from the specified topic. 

 Key words: "psychological well-being", "family well-being", "particularities of 

personality development of youth in the context of the problem", "factors of influence 

on family well-being in student age", "ways and means of optimizing family well-

being". 
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ВСТУП 

Актуальність теми дослідження. Одне із найбільших бажань кожної 

людини мати певний належний рівень сімейного благополуччя. Поняття 

«сімейне благополуччя»  дуже часто ототожнюють із поняттям «щастя», яка була 

актуальною проблемою для багатьох наук, зокрема, і для психологічної. 

Юнацький вік – період, коли молода людина прагне віднайти  щастя, тобто 

знайти себе та своє місце в житті. Це важливий етап у розвитку та самореалізації 

молодої людини, передусім, у стосунках із протилежною статтю, тяжінням до 

створення власної сім'ї. Психологічне благополуччя у сімейному середовищі у 

сучасних дослідженнях ототожнюється із терміном «добробут сім'ї». Це поняття 

стосується всіх сфер сімейного життя: емоційної, психологічної, економічної, 

сексуальної, міжособистісної. Тому сімейне благополуччя – це  результат 

успішної взаємної адаптації.  

Рівень благополуччя сім’ї переважно залежить від того, наскільки молодому 

подружжю вдається погоджуватися та виробити згоду  щодо своїх  обов’язків і 

прав, загальних цілей , а також  спільну позицію у веденні сімейного 

господарства, вихованні дітей тощо.  

Благополуччя у сімейних стосунках реалізується завдяки формуванню 

конструктивних взаємин між подружжям, за умов, коли дії чоловіка та дружини 

узгоджені та  обумовлені їх  прагненням зберегти  сімейні взаємини, 

усвідомлюючи цінність сім’ї у своєму житті та у житті партнера та дітей, 

здатність вирішувати конфлікти конструктивними  способами без шкоди для 

інтересів обох сторін. При цьому поведінку сімейної пари можна розглянути як 

результат взаємних поступок і пристостосування, а також розуміння.  

Проблема суб’єктивного благополуччя  розглядалася багатьма 

філософами, психологами, педагогами впродовж багатьох віків: Г. Сковородою, 

Арістотелем, К. Роджерсом, А. Кемпбеллом, Ф. Конверсом, Н. Бредберном, М. 

Селігманом, Дж. Вейланатом, Д. Майерсом, Е. Дінером, і ін. 

Психолог Л. Рубінштейн встановив, що співвідношення поміж реальними 
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мотивами і результатом діяльності юнака визначається у щасті людини і її 

задоволенні життям. О.М. Леонтьєв, вважав , що кожна людина прагне віднайти  

своє щастя, але для цього потрібно, щоб була спонукаюча мета, що спонукає до 

діяльності, і рухаючись до неї, людина може відчути щастя. Психолог  А. Аргайл, 

який проаналізував природу негативних і позитивних емоцій в досягненні щастя. 

Проблему гендерних відмінностей переживання щастя вивчали такі вчені, 

як В. Татаркевич, І.  А. Джидарьян, Є. Ільїн та ін. 

На основі вище зазначеного, була обрана тема магістерського дослідження: 

«Психологічне благополуччя сім'ї в уявленнях особистості юнацького віку». 

Мета дослідження полягає у  теоретико-методичному  аналізі 

психологічного благополуччя сім’ї в сучасних умовах, а також у емпіричному 

вивченні основних психологічних чинників впливу на сімейне благополуччя 

сім’ї. 

Об'єкт дослідження: психологічне благополуччя сім’ї. 

Предмет  дослідження:  психологічні чинники благополуччя сім’ї в 

уявленнях особистості юнацького віку. 

Гіпотеза дослідження:  між суб’єктивним благополуччям юнаків та юнок 

є  відмінності, які детермінуються гендерними розбіжностями статей. Уявленняя 

юнака про благополуччя у сім’ї детермінується особливостями самоставлення та 

ціннісною сферою юнаків. 

Мета передбачає такі завдання: 

1. Визначити та проаналізувати основні теоретичні підходи до вивчення 

проблеми сімейного благополуччя у юнацькому віці. 

2. Підібрати методи та методики, спрямовані на вивчення психологічних 

особливостей суб’єктивного благополуччя юнаків. 

3. Емпірично дослідити психологічні особливості суб'єктивного 

благополуччя у юнацькому віці. 

4. Зробити висновки дослідження. Підготувати рекомендації з ефективного 

формування та розвитку сімейного благополуччя. 

Методи дослідження: 
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теоретичні : теоретичний аналіз, синтез, узагальнення, систематизація; 

емпіричні: спостереження, опитування, бесіда, кількісна та якісна обробка даних, 

порівняльний аналіз; математичні: метод математичної обробки даних. 

Методики, використані у дослідженні: 

1.Методика «Вільні асоціації» (К. Юнг) на тему: «Що таке сімейне 

благополуччя?» (вивчення асоціацій у юнаків, що виникають до поняття 

«сімейне благополуччя». 2. Анкета (І. Дмитрук) : «Сімейні цінності» (вивчення 

переважання тих чи інших груп цінностей для особистості у майбутньому 

сімейному житті). 3. Методика «Оксфордський опитувальник щастя» (у 

модифікації). 4. Методика І. Рокича (із метою переважання духовних чи 

матеріальних цінностей як детермінант впливу на психологічне благополуччя 

юнаків). 5. Методика  визначення гендерної рольової ідентичності С.Бем (вплив 

уявлень про гендерні ролі у юнаків як чинника впливу на сімейне благополуччя). 

6. Методика Q-сортування В. Стефансона (для діагностики розуміння самого 

себе з думкою кожного про кожного усередині  групи). 7. Методика «Хто Я» 

М.Куна і Т. Макпартленда (діагностика самоставлення, його адекватності/ 

неадекватності, заниженості/ захищеності, що має впливу на рівень уявлень 

юнаків про сімейне благополуччя. 

Теоретичне значення дослідження полягає у поглибленому аналізі 

проблеми дослідження психологічних особливостей  благополуччя у 

студентському (юнацькому) віці; в уточненні змісту основних понять: 

«психологічне благополуччя», «сімейне благополуччя», «особливості розвитку 

особистості юнацького віку в контексті з проблемою», «чинники впливу на 

сімейне благополуччя у студентському віці», «шляхи та засоби оптимізації 

сімейного благополуччя». 

Практичне значення роботи полягає у тому, що матеріали магістерського 

дослідження можуть використовуватися педагогами, психологами у роботі із 

юнаками, а також, результати емпіричного дослідження можуть бути 

використані особистостю юнацького віку для творення власної щасливої родини. 
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Надійність та вірогідність отриманих результатів забезпечувалося 

використанням комплексу взаємодоповнюючих методів та методик 

дослідження, адекватних меті, об’єкту та предмету і гіпотезі, поєднанням 

кількісного та якісного аналізів даних. 

База дослідження. Дослідження проводилося із юнаками  Державного 

навчального закладу «Малинський фаховй коледж». У  дослідженні взяли участь 

30 осіб  (студенти у віці  16-23 роки). 

Апробація. Положення даного дослідження обговорювалися у Науково-

практичній конференції молодих вчених «Психологічна безпека особистості в 

умовах сучасних суспільних викликів» (м.Житомир, Україна; 16-17 листопада 

2022 року). 

Публікації. Теоретичні результати дослідження висвітлено у 2 публікаціях: 

«Детермінанти впливу на уявлення про психологічне благополуччя сім’ї у 

юнацькому віці», «Вивчення психологічних чинників впливу на психологічне 

благополуччя сім’ї у юнацькому віці» (за матеріалами Науково-практичної 

конференції молодих вчених «Психологічна безпека особистості в умовах 

сучасних суспільних викликів» (м. Житомир, Україна; 16-17 листопада 2022 

року)) (прийнято до друку). 

Структура та обсяг роботи. Робота складається із вступу, трьох розділів,  

висновків до кожного розділу, загальних висновків, списку використаних 

джерел, що налічує 60 найменувань (з них 5 – іноземною мовою), та додатків. 

Основний текст роботи склав  67 сторінок. Загальний обсяг роботи – 95 сторінок. 

У роботі подано 7 таблиць та 8 рисунків. 
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РОЗДІЛ І. ТЕОРЕТИЧНІ ЗАСАДИ УЯВЛЕНЬ ПРО ПСИХОЛОГІЧНЕ 

БЛАГОПОЛУЧЧЯ СІМ'Ї У ЮНАЦЬКОМУ ВІЦІ 

 

1.1. Поняття про суб'єктивне благополуччя у різноманітних 

наукових підходах 

Уявлення людини про власне благополуччя наявні в її індивідуальній 

системі і виражають ставлення до всього світу. Наявна велика кількість 

трактувань  про поняття щастя та його складові, бо на всі існуючі уявлення про 

їхнє призначення впливають  особливості того чи іншого народу. 

Психологічне благополуччя -  поняття, що було предметом дослідження 

багатьох філософів та психологів різноманітних епох.  Це поняття є і 

залишається багатоаспектним, з безліччю індивідуальних смислів для кожного 

та  відображає культурні, психологічні, економічні та соціальні домінанти 

складові,  наявні у тому чи іншому соціумі [1,с.112]. 

Існує велика кількість  філософських, психологічних, літературознавчих, 

культурологічних, соціологічних, богословських праць у контексті проблеми 

дослідження «суб’єктивне благополуччя». 

Так, український філософ Г. Сковорода розглядав щастя з християнських 

позицій. Його концепція про щастя, визначається як злагодженість мікрокосму і 

макрокосму, яка показується природою обох світів. Щастя філософ визначає як  

сенс життя. Якість життя зазвичай аналізувалась з точки зору забезпечення 

життєздатності суспільства і трактується як частина ідеалу майбутнього, до 

якого прагне людство [23,с.109]. 

Філософ і психолог-гуманіст Е. Фромм,  зазначав, що щастя проявляється 

в покращенні життєздатності, сили почуттів і мислення, плідності. Воно виражає 

стан здоров'я всієї особистості. Концепція, висунута Е. Фроммом, що щастя 

формує ідеї філософів, які доводили, що «справжнє благо людини постає не в 

тому, щоб тамувати свої бажання, а в тому, щоб «повністю розвивати свої 

здібності» [26,с.81]. 
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Проблема щастя знайшли відображення у фольклорі, міфології і  у творах 

видатних вітчизняних поетів та прозаїків таких, як: Т.Шевченко, Л. Українка, В. 

Стефаник та ін. 

Умови досягнення щастя – широкий перелік  факторів, значущість яких 

визначається як об’єктивними обставинами життя людини, так і своєрідністю 

особистості. Суттєві експериментальне вивчення  означеної проблеми  у 

психологічній науці розпочалися  у 1960-ті роки минулого століття.  

За дослідженнями Р. Вітхована, найбільш загальні умови суб’єктивного 

благополуччя у суспільній свідомості визначають такі умови, як: матеріальний 

добробут, повноцінне спілкування, можливість творчості, достатній ступінь 

свободи, соціальна стабільність, любов, почуття гідності, міцне здоров'я та ін.  

Дослідник М. Аргайл до необхідних умов (факторів) психологічного 

благополуччя відносить  соціальні зв'язки, матеріальне становище, емоційний 

фон, дозвілля, здоров'я, самооцінку, осмисленість життя.  Несуттєвими для 

відчуття щастя, на думку вченого, є вік, стать, релігійна задоволеність [1, с. 33]. 

У другій третині XX століття, під впливами робіт гуманістично 

орієнтованих психологів (Р. Мей, Р. Олпорта, В. Франкла, Е. Еріксона, А. 

Маслоу, К.Е. Роджерса,  та ін.), феноменологія суб’єктивного благополуччя 

здобула розвиток в рамках позитивної психології (Дж. Вейланат, Е. Дінер, М. 

Селігман, К. Ріфф, Д. Майерс, та ін.). 

Поняття «суб’єктивне благополуччя» часто ототожнюється із поняттям 

«щастя». Адже справді, щастя – це той рівень суб’єктивного благополуччя, до 

якого прагне кожна людина.  Дослідником І. Джидарьян виділено 6 факторів 

суб’єктивного благополуччя: наявність мети у житті, особистісне зростання, 

автономія і позитивні стосунки з оточуючими, управління середовищем. 

Найголовнішим чинником суб'єктивного благополуччя І. Джидарьян називає 

членство в малих групах. Якість благополуччя залежить від значущості активної 

участі в них, міру задоволеності власним становищем, стосунками з іншими 

членами групи. 
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 У дослідженнях західних психологів встановлено прямий зв'язок між 

задоволеністю життям і наявністю сім'ї, яка, формує групу підтримки [10,с.68]. 

Прагнення до щастя містить в собі дії людей з його досягненнями. У книзі 

«Підкорення щастя», опублікованій в 1930 році філософом Бертраном Расселом, 

написано так: «Щастя, крім рідкісних випадків – це не те, що просто падає вам 

на голову. І для чоловіків і для жінок щастя повинно бути скоріше досягненням, 

ніж подарунком богів, і в цьому досягненні зусилля, як духовні так і фізичні, 

повинні відігравати велику роль» [17,с.89]. 

Більшість вчених дотримуються думки, що благополуччя особистості  

здебільшого залежить від особистісних якостей людини та її характеру. Дійсно, 

щасливі люди володіють високим рівнем самоконтролю, оптимізмом. На щастя 

індивіда великий вплив виконують такі риси: екстраверсія та нейротизм; 

когнітивні процеси і характеристики особистості, етнічні та культурні 

відмінності. Люди часто щасливі, коли вони знаходяться в « руслі», говорить 

психолог М. Чіксентмігаї. Це стан, коли ваш розум повністю занурюється в 

важливе і цікаве для вас завдання, яке повністю активізує ваші здібності 

[22,с.28]. 

Теорія А. Петерсена розглядає суб’єктивне благополуччя у контексті 

психологічного пристосування і свідомого контролю особистості за 

відхиленнями від оптимального нормального  стану. Саме задоволення потреб є 

запорукою переживання щастя. Почуття незадоволеності, навпаки , є причиною 

відсутності щастя. Почуття незадоволеності формує прагнення отримати те, в 

чому не задоволений, і відповідні вчинки. Задоволення  потреб  досягається через 

контроль 3 компонентів: матеріальної, пізнавальної суб'єктивної компетентності 

[18, с.190]. 

Однією з течій розвитку сучасної психології є збільшений інтерес до 

позитивних аспектів людського буття: самоактуалізація,  самореалізація, тощо. 

[20, с.12]. 

У працях вчених-психологів вітчизняного наукового простору джерелом 

щасливого буття вважалась праця. 
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Л. Рубінштейн вважав, що суб’єктивне благополуччя  визначає 

співвідношення між конкретними мотивами і результатами діяльності і 

задоволення, яке  особистість отримує від життя.  

О. Леонтьєв вважав, що людина дійсно прагне щастя, але до цього має бути 

мотив, мета, наближаючись до якої,  кожна людина може відчувати щастя, не 

бентежитися про це навмисно. 

Як вважав, Б. Додонов, щастя слід розглядати як інтегративну емоцію, яка 

має низку функцій, зокрема, оцінну та ціннісно-мотиваційну [9,с.164].  

Є .Ільїн відстоює думку, що щастя є складним психологічним утворенням,  

що поєднує когнітивний і емоційний  складові [12,с.176]. 

Отож проблема  суб’єктивного благополуччя та його досягнення досі не 

визначено чіткого визначення, не дивлячись  на спроби його окреслення 

протягом віків. Поняття благополуччя  є суб’єктивним, оскільки для кожної 

людини воно має свій смисл та визначається  суто індивідуально певним набором 

умов (факторів): потреб, інтересів, рівня домагань, від яких безпосередньо і 

залежить. 

 

1.2. Чинники впливу на формування уявлень про сімейне 

благополуччя у юнацькому віці 

Юнацький вік – це найскладніший і водночас один із найбільш важливих 

періодів  людини: самовизначення та самоствердження. У цей  період 

особистість проходить великий шлях у своєму розвитку.  Саме у цей період 

особистість здатна до свідомого самоаналізу як своїх вчинків, так і поведінки 

оточуючих. Важливу роль у цьому процесі відіграє самоставлення. 

Одним з перших дослідників, що здійснював вивчення проблеми «Я» у 

психології та заснував розробку проблеми самооцінки, був В. Джеймс. Проблему 

самоставлення вивчали: Б.Ананьєв, І. Кон, О.Леонтьєв, В. М’ясищев, В.Столін, 

К. Роджерс, С.Рубінштейн, І.Чеснокова, Д.Ельконін. А також вітчизняні: 

Г.Костюк, К.Абульханова-Славська, Л.Виготський, Л.Божович, В. Ядов та інші. 
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Праці цих дослідників, були  вагомим внеском у розробці основних теоретичних 

положень проблеми самоставлення особистості.  

Юнаки прагнуть затвердити свою самостійність, незалежність, 

особистісну автономію [5, с.4]. 

Я – концепція особистості  включає в себе такі  складові , як самооцінка і 

самосвідомість [3,с.71]. Самооцінка – афективна оцінка цього представлення, 

яка може володіти різною інтенсивністю, оскільки конкретні риси образу Я 

можуть викликати більш чи менш сильні емоції, пов’язані з їх прийняттям або 

осудом [1,с. 90]. Самосвідомість  – це усвідомлення людиною свого знання, 

морального обличчя та інтересів, ідеалів і мотивів поведінки, цілісна оцінка 

самого себе як діяча, як істоти, яка відчуває і мислить. Самоставлення – це 

ставлення до самого себе. Воно не може одночасно й раптово виникнути зі 

ставленням до зовнішніх щодо людини об’єктів. Ставлення до самого себе – це 

осмислене ставлення до власних суб’єктивних утворень, тобто особистісних 

властивостей. Збільшення самосвідомості юнака призводить до того, що він 

інколи, прискіпливо оцінює свою зовнішність і свої душевні властивості. Для  

особистості юнацького віку властиве прагнення до здолання своїх недоліків, у 

зв’язку з цим з’являється самовиховання як умови досягнення юнаком стану 

гармонії із своїм внутрішнім «Я» як детермінанти впливу на уявлення 

особистості про щастя. 

Великою мірою зростає обсяг пам’яті, не тільки за рахунок кращого 

запам’ятовування матеріалу, але і його логічного осмислювання. Пам’ять 

юнаків, як і їхня увага, поступово набуває характеру організованого, 

регульованого і керованого процесу. Швидко формується смислова логічна 

пам’ять. 

 Переміни в інтелектуальній сфері виявляються у першу чергу, у розвитку 

здатності до абстрактного мислення, у зміні співвідношень між конкретно-

образним та абстрактним мисленням на користь останнього, в утворенні 

понятійного мислення. Тому, таке мислення (рефлексивне, теоретичне,) 

характерне для юнацького віку. 
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На думку С. Кузікової, у цей період відбуваються прогресивні зміни і в уяві 

особистості юнацького віку: розширюється зміст її образів, оскільки уява бере 

участь в утворенні образів об’єктів, які не сприймалися безпосередньо, у 

процесах розуміння художніх творів,описів історичних подій, технічних 

креслень, у переходах думки від конкретного до абстрактного, в різних видах 

творчої діяльності тощо. З другого боку, саме завдяки цьому і створюються 

можливості для розвитку уяви [16, с. 95]. 

 Психічний розвиток особистості раннього юнацького віку нерозривно 

пов’язаний з подальшим розвитком процесу мовлення, що відбувається завдяки 

оволодіння рідною мовою, (лексичними, фонетичними, граматичними,  

можливостями). Формується мовлення і як засіб спілкування з людьми, і як 

спосіб набування нових знань, і як прийом творення та засіб вираження своїх  

емоційних станів. 

Саме в юнацькому віці здійснюється кінцеве формування гендерної 

ідентичності, особистість приймає себе як представника певної статі і на підставі 

цього формує ставлення до себе та  свою поведінку. На специфіку гендерної 

ідентичності значно впливає гендерно-рольова соціалізаця,  що визначається 

гендерними стереотипами у  конкретно-історичному соціумі.  

Дослідники [25; 28] визначають гендерні ролі як соціальні норми, які 

можуть  визначати функції, зобов’язання чоловіків і жінок в сім’ї і суспільстві. 

«Дотримання  гендерної ролі  –  це сполука всього, що людина робить, говорить, 

як  себе поводить,  для того щоб відповідати прийнятим у суспільстві стосовно 

чоловіків і жінок нормативам і приписам» [25, с.35].  

Гендерна роль має соціальну природу та передбачає певні відображення  

людини про самого себе як істоту певної статі, яка поєднана з культурними 

нормами та поєднується з чоловічими або жіночими моделями поведінки, 

характерними соціальним ситуаціям, що детермінує рівень їх суб’єктивного та 

сімейного благополуччя. Гендерна роль утворюється в ході  нерозривної 

взаємодії біологічного та соціокультурного чинників і визначає специфіку 

поведінки особистості, її сприйняття  себе та оточуючих. 
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Ставлення особистості до аспеків гендерної ролі та до особистої статевої 

належності проявляється у її статеворольовій позиції. Наявна поведінка, яка 

здійснює нормативні очікування чи орієнтована на них, має назву 

статеворольової поведінки, або гендерна поведінка [2, с.39]. 

Під час  аналізу  гендерних особливостей само-ставлення потрібно зважати 

на взаємозв’язок із соціально-психологічними чинниками, такими як: 

відповідність самоставлення гендерним ролям особистості в соціумі; залежність 

ступеня вираження самоставлення від типу гендерно-рольової поведінки 

особистості (перевага фемінінності, маскулінності, андрогінності чи 

недиференційованості).  

В сучасній психології виділяють чотири основні статеворольові типи, на 

основі яких особистість формує уявлення про ідеальне фізичне Я: маскулінний 

тип – набір характерних чоловічих рис при мінімальній наявності жіночих; 

фемінний тип -  являє собою показник жіночих характеристик при мінімальній 

представленості чоловічих рис та якостей;  андрогінний тип - поєднує високі 

показники маскулінності і фемінності в одній особистості; недиференційований 

тип – являє найнижчі показники маскулінності й фемінності в особі [2,с.74].  

Така класифікація статево-рольових типів була запропонована С. Бем, які 

є альтернативою традиційній системі поділу, в якій виокремили два типи – 

фемінний та маскулінний. 

Розглянемо уявлення про своє тілесне «Я» як феномен. У вітчизняній та 

зарубіжній психології вивченням формування та зміни соціальних уявлень 

займалися такі вчені, як [2; 4; 6; 12]. Деякі з їхніх робіт ми розглянемо нижче. 

На думку дослідників [31; 35] фізичне Я є складним соціально-

психологічним феноменом, у основі якого – соціально схвалені та соціально 

прийняті соціальні ролі та відповідні моделі поведінки чоловіка та жінки 

(маскулінний або фемінний), які передбачають такі так званий «жіночний» або 

суто «чоловічий» зовнішній вигляд [31, с.110]. Також варто додати, що до типово 

чоловічих рис традиційно відносять такі, як незалежність, домінантність, 
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агресивність, схильність до ризику, впевненість в собі, сміливість, 

наполегливість. 

Самоставлення юнака має безпосередній вплив на його благополуччя, 

поведінкові реакції особистості, на прагнення вдосконалювати своє тіло. 

На думку вчених Р. Бернса [2] , Л. Божович [4], поняття «колективні 

уявлення» формуються безпосередньо у суспільстві і не мають нічого спільного 

із  індивідуальними уявленнями про себе . що їх дослідження недостатньо для 

того, щоб склалося уявлення та розуміння суспільного життя [2, с. 16]. 

На думку дослідників [9; 57] самоставлення юнака як уявлення як те, що 

відтворюється з його  минулого досвіду: за цих умов образи відтворюються 

більш-менш індивідуалізовано. Подання може бути образним, але при цьому 

узагальненим знанням і так само може бути узагальненим чином цілої категорії 

аналогічних предметів. Дуже важливо, що у різних людей уявлення можуть бути 

різними, відрізнятися повнотою і яскравістю, стійкістю, фрагментарністю або 

цілісністю [57, с. 280]. 

Спілкування з товаришами в даному віці досягає такої цінності, що нерідко 

відтісняє на другий план і навчання та навіть стосунки з рідними. Поміж причин 

зменшення успішності та порушень поведінки, різних афективних переживань, 

одне з головних місць займає невдоволеність юнаків своїми стосунками з 

однолітками, що часто не усвідомлюється ні дорослими, ні самими юнаками.  

Особистості раннього юнацького віку здатні встановлювати близькі (як 

правило, тимчасові) стосунки з однолітками – так вони шукають друга, який би 

зрозумів та підтримав, що детермінує самооцінку юнака, їхній рівень самоповаги 

й само ставлення як умов впливу на суб’єктивне благополуччя. З кожним роком 

необхідність у відносинах з ним стає все гострішою. Істотно змінюються 

взаємини юнаків та юнок. На думку дослідниці Ж. Вірної, у цей період у юнаків 

з’являється взаємний інтерес, бажання сподобатись і, як наслідок, розвивається 

інтерес до власної зовнішності та стурбованість у цьому зв’язку [10, с. 22].Через 

це юнаки обох статей вбачають своє щастя у романтичних стосунках, у почутті 

кохання, у підтримці із боку партнера. 
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Отже, психічний розвиток особистості юнацького віку пов’язаний із 

такими характеристиками: 

- Формування почуття особистісної самовизначеності, цілісності. 

- Набуття професійного самовизначення, самостійне обрання життєвої 

платформи, цілей та професії. 

- Набуваються світоглядні орієнтації, самостійність, відповідальність, 

рефлексивна самосвідомість, самоцінність, самоповага. 

- Формується психосексуальна ідентичність, усвідомлюється 

причетність до представників певної статі. 

- Формується індивідуальний стиль розумової діяльності, 

розвиваються та удосконалюються розумовіздібності та спеціальні на основі 

інтересів юнака та орієнтації на майбутнє. 

Як бачимо, юнацький вік - період становлення та саморозвитку особистості 

та активний пошук шляхів досягнення суб’єктивного благополуччя.  

Через це варто означити основні чинники впливу на сімейне благополуччя 

серед юнаків. 

На наш погляд, сімейне благополуччя безпосередньо залежить від рівня 

самосвідомості особистості, її цінностей та установок. 

Рівень сімейного благополуччя юнака визначається особливостями 

відносин із однолітками та старшими (батьками, педагогами). У взаєминах зі 

старшими юнак  претендує на рівноправність та може вступити в конфлікти, 

відстоюючи свою «дорослість». Почуття дорослості наявне і в стимулі до 

самостійності, бажанні обмежити  найбільше сторін власного життя від впливу 

батька та матері. Передусім це  взаємні відношення з однолітками і навчанням. 

Окрім цього, можуть з'явитись власні погляди, оцінки та  власний стиль 

поведінки.  

Як зазначає Е. Фром, почуття дорослості юнака в цілому відображає нову 

життєву позицію  юнака: ставлення до самого себе, інших людей, світу, а також 

окреслює специфіку спрямованості та зміст його соціальної активності; систему 

нових прагнень і його емоційного стану. Специфічна соціальна ініціативність 
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проявляється у зростанні спрямованості до засвоєння норм, цінностей і способів 

поведінки, які полягають у світі дорослої людини [50, с. 32]. 

Сімейне благополуччя юнака досить часто визначається особливостями 

його зовнішнього вигляду, уявленням про чоловічі та жіночі ролі,  

особливостями гендерної ідентичності та стосунками із протилежною статтю. 

Як відомо, утворення  ґендерної ідентичності -  одне  з найважливіших завдань  

розвитку   особистості  підліткового   віку,  а  її  зміст залежний від  соціальних  

очікувань   соціуму [11,с.141]. Усвідомлення і переживання статевої ідентичності 

визначає  наявність у підлітків розуміння про найбільш значимі якості 

особистості чоловіка та жінки, які  можуть виявлятися в багатьох сферах 

життєдіяльності особистості. Інформування про  норми  статевої  поведінки  

індивід починає отримувати ще з дитинства,  утворюючи   на  підґрунті   статевої  

ідентичності  те,  що  можемо назвати гендером. 

На рівень суб’єктивного благополуччя юнака має бажаний зовнішній 

вигляд та гендерні уявлення про красу серед юнаків та юнок. Як бачимо, як у 

вітчизняній, так і в зарубіжній психології представлені дослідження, в яких 

відзначаються особливості сприйняття ідеального образу тіла у юнаків та дівчат 

[19; 22; 26; 29]. 

У зарубіжних дослідженнях [38; 39] найчастіше розглядається сприйняття 

образу ідеального тіла у осіб жіночої статі. Зокрема, у працях вчених [37; 38] 

доведено те, що жінки, які страждають на анорексію або булімію, найчастіше 

вважають себе товстішими. І при цьому в них головною метою є досягнення 

найгіршої статури [38, с. 208]. 

У роботах [21; 22; 25] показано, що серед юнаків  уявлення про власний 

образ тіла мають певну специфіку.  Наприклад, чоловіки вважають себе 

маленькими і слабкими, хоча насправді вони м'язові та сильні, тому часто 

проводять багато часу у тренажерному залі, прагнучи отримати визнання, повагу 

та любов із боку протилежної статі. Люди з м'язовою дисморфією також можуть 

відмовити у дозволі показувати їхні тіла у громадських місцях; вони можуть 

відмовитися від важливих соціальних, розважальних чи професійних занять, щоб 
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нав'язливо займатися у тренажерному залі; і можуть зловживати анаболічними 

стероїдами у спробі подолати свою хронічну занепокоєність тим, що вони 

виглядають не мужніми і через це тяжіють до  м'язистого ідеалу чоловічого тіла 

[21, с. 11]. 

Дослідження показали, що чоловіки думають, що жінки надають перевагу 

більш м'язистим чоловікам, але насправді виявилося, що жінки надають перевагу 

звичайному чоловічому тілу [8]. 

Наприклад, «нервова анорексія являє собою розлад, що характеризується 

навмисним зниженням ваги, що викликається і підтримується самим індивідом. 

Відмова від їжі пов'язана з невдоволенням своєю зовнішністю, надмірною, на 

думку самої людини, повнотою» [38, с. 208-209]. Адже стереотипи, сприйняті 

юнаком чи юнкою як власні переконання, формують образ ідеального фізичного 

«Я» та мають пряму кореляцію із рівнем їх благополуччя. Юнак чи юнака часто 

переконані, що щастя у шлюбі має безпосередній зв’язок від сприйняття та 

схвалення шлюбним партнером. 

Сімейне благополуччя юнака досить часто досягається через задоволення 

його потреб, інтересів, прагнень. У  юнацькому віці формуються  зміни в 

мотивації, в потребах, інтересах.  Деякі потреби з’являються у перший раз або 

можуть змінюватись. Вимогою для цього постають біологічні та когнітивні 

зміни. До прикладу,  бажання у сексуальному задоволенні проявляється після 

піднесення відповідних біологічних механізмів, а  в бажанні самореалізації  

з’являється з певними когнітивними і соціальними передумовами. 

Психолог А. Маслоу створив ієрархічну класифікацію потреб –

компонентів сімейного благополуччя, відповідно з яких вищі потреби як 

ситуативно, так і генетично з’являються після задоволення потреб попередніх 

рівнів. Ця ієрархія має такі компоненти: фізіологічні потреби, потреба в коханні, 

безпеці,  в повазі та у самореалізації і в індивідуальному розвиткові. 

Важливою  умовою досягнення належного рівня суб’єктивного 

благополуччя юнаком залежить безпосередньо від самоствердження та 

самореалізації.  Дослідження цього  феномену отримав обґрунтування у роботах 
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Л. Божович, яка розглядала самоствердження як одну з важливих мотиваційних 

ліній цього віку через реалізацію власних здібностей та можливостей [2,с.54]. 

Ще однією умовою сімейного благополуччя юнака є спілкування із 

однолітками, реалізація  потреби в коханні, тому що взаємний зв’язок з друзями 

стає інтимно-особистісним (дружба, кохання). Стосунки юнака та часто 

полягають у тому, що він залучає однолітка до свого внутрішнього світу; з 

другом може обговорити розчарування, взаємини з протилежною статюю. 

Спілкування набуває змісту, а інформація, що передається другу, стає 

секретною. 

Рівень щастя юнака також пов’язаний із підтримкою та самореалізацією у 

власній родині, визнанням батьками успіхів та досягень своїх дітей. Внаслідок 

цього у юнаків формується адекватна самооцінка, реалістичний рівень домагань. 

Як зазначає дослідниця Т. Яблонська, саме батьки служать основним джерелом 

задоволення провідних потреб дитини, і її емоційна прив’язаність до них 

породжує своєрідну залежність самосвідомості від батьківського ставлення та 

наявного в батька образу дитини, і саме в сім’ї закладається основа для 

самореалізації й самоствердження юнаків та юнок як чинника впливу на 

суб’єктивне благополуччя [55,с. 52]. 

Щастя для багатьох юнаків зосереджується на визнанні їхньої особистості 

та людської гідності, довіри та самостійності, тобто істотно обмежують права 

дорослого та розширюють свої власні. Невиконання вказівок дорослого, різні 

форми протесту тощо, - все це ніщо інше, як форма боротьби за зміну існуючого 

типу взаємостосунків. Нові форми стосунків поступово витісняють старі,  але 

деякий час співіснують, зумовлюючи конфлікти, труднощі у спілкуванні 

дорослого з юнацтвом. 

Через те, що чільне місце в житті особистостей раннього юнацького віку 

займає комунікація з товаришами.  Дуже часто щастя юнака досягається через 

визнання власних успіхів і досягень (у навчанні, кар’єрі) однолітками, адже для 

нього думка товаришів  -дуже важливий чинник самовинання через відповідний 

соціометричний статус, що пов’язаний із бажаними соціальним ролями 
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(«схваленого», «прийнятого» чи «зірки»). На думку Л. Сердюка, «для одних - це 

користуватись авторитетом в певній справі, для інших - бажання бути лідером, 

треті намагаються знайти близького друга, та завжди це прагнення є провідним 

мотивом поведінки у цьому віці» [40, с. 240]. 

Юнаки та юнки перебувають у постійному очікуванні, щоб 

поспілкуватись, і цей душевний стан змушує їх активно шукати собі  однолітків, 

до яких буде довіра, відповідальність.  

Для юнаків у майбутній родині досить актуальною є потреба у 

самоствердженні і діяльності, у колі однолітків, що також є однією із основних 

умов, завдяки якій досягається певний рівень суб’єктивного благополуччя 

юнака. Самоствердження - це закономірно виникаючий атрибут соціалізації  в 

юнацькому віці, який проявляється в спрямованості його особистості на 

виділення і реалізацію власної унікальності в системі соціальних відносин. 

Повсякчас взаємодії з однолітками можуть викликати у юнака прагнення  посісти 

належне місце серед них. Бажання у самоствердженні настільки сильне, що задля 

визнання себе однолітками, він спроможний на будь-які вчинки: може зректися 

своїми поглядами і переконаннями,  а також може зробити дії всупереч своїм 

моральним установкам[2,с.198]. В залежності від історичного часу, покоління 

підлітків прагнуть сверджуватися по-різному. Досить типовим у юнацькому віці 

є самоствердження за рахунок зовнішності:  юнаки то відпускають довге волосся, 

то стрижуть його. В одязі мають перевагу або  вузькому стилю, або носять 

широкі речі. У сучасного підлітка є тенденція: розмальовувати обличчя різними 

смужками, зображеннями, наносити на тіло татуювання і символічні тексти. 

На самоствердження у власній родині у юнаків дуже впливає його 

самооцінка. Самооцінка  юнаків є  різноманітною, різнобічною.Існуюча кількість 

якостей, які юнаки осмислюють, орієнтовно удвічі більша, ніж у підлітковій 

групі. Юнаки оцінюють свою особистість загалом. Вони проявляють деяку 

соціальну зрілість,  можуть усвідомлювати себе готовими до життя 

особистостями. Це може виразитись в самооцінці якостей, які характеризують їх 

як діяльних суб'єктів. У самооцінюванні юнак показує свої можливості для 
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прийняття вагомого рішення [2, с.166]. Самооцінка є передумовою свободи 

вибору юнака. 

Дуже часто проявляється неадекватна самооцінка у юнаків, яка 

виявляється в переоцінці або ж недооцінці своїх власних можливостей, що завдає 

шкоди розвитку відповідальності та інших важливих якостей . Наприклад, 

висока самооцінка блокує почуття невдоволеності собою, провини за поганий 

вчинок, докори сумління за безвідповідальну поведінку. Несамокритичність 

заважає задуматись про свої вчинки, самостійно пред'явити собі вимоги і 

виконати їх. У результаті заниженої самооцінки є незадоволення собою, 

нездібність  поставити перед собою більш великі вимоги, через те що немає  

впевненості у своїх можливостях. Це гальмує розвиток відповідальності, бо такі  

юнаки не виявляють активності, ухиляються від виконання завдань, обов'язків, 

доручень. Юнаки не тільки хочуть розвинути у собі бажані якості, а й 

спрямовуються на досягнення можливого - мріють про те, якими вони будуть у 

майбутньому. В уявленнях відбуваються «примірювання» різноманітних  

соціальних ролей, тобто закріплюється позиція рольового самовизначення. 

Було виокремлено основні детермінанти впливу на суб’єктивне 

благополуччя юнаків. До них відносимо: реалізованість та прийняття юнака у 

батьківській родині, належний соціометричний статус у колі однолітків, 

розуміння та прийняття протилежною статтю, реалізованість у навчальній 

діяльності та ін. 

Уявлення про сімейне благополуччя юнаків багато в чому пов'язане із 

такими чинниками, як потреби, інтереси особистості. Наприклад, потребою у 

самоствердженні, самореалізації юнаків, потребою у дружбі, коханні та ін., які 

зумовлені віковими характеристиками цього віку.   

Юнацькі уявлення про щастя репрезентують цінності, що в поточний 

момент є домінуючими серед покоління, оскільки картина ідеалу буття наочно 

демонструє, що є найбільш потрібним, змістовним, значущим для його 

досягнення. 



25 
 

1.3.Гендерні відмінності уявлень про сімейне благополуччя у 

студентському віці 

Уявлення про сімейне благополуччя у юнацькому віці формується на 

основі  гендерних стереотипів стосовно та  пов’язується із гендерними ролями, 

які відносять до «чоловічих та жіночих». У сучасних вітчизняних концепціях 

соціальна роль розглядається як: засіб і модель індивідуальної поведінки, зумовлена 

соціальним станом, соціальним позицією або соціальним статусом (Л.П.Буєва, 

Г.Ю.Зборовський) та ін.; функціональна одиниця поведінки, сукупність потреб, 

уявлень про себе як про суб’єкта ролі (рольової Я-концепції, соціальних умов, 

які роблять реалізацію цієї ролі можливою (П.П.Горностай ); набір норм, 

сукупність вимог, схвалюваний зразок поведінки, очікуваний від кожного, хто 

займає дану позицію (Л.Божович,; Д.Маєрс); соціальна функція особистості 

(І.Кон );  фіксація певного положення в системі суспільних відносин Г.Андрєєва) 

[2,с.164].  

Сама по собі соціальна роль не визначає діяльність і поведінку кожного 

конкретного її носія в деталях: усе залежить   від того, наскільки індивід засвоїть, 

інтерналізує роль.  Роль розглядається як внутрішнє визначення індивідом свого 

соціального стану, його ставлення до цього положення і  обов'язків, які з нього 

випливають, ступінь ідентифікації особистості із заданими їй нормами і 

вимогами, окреслюється  низкою індивідуальних психологічних особливостей 

кожного конкретного носія даної ролі, тому суспільні відносини, хоча і є за свою суттю 

безособовими відносинами, у дійсності у своєму конкретному прояві набувають 

певного «особистісного забарвлення».  Будучи особистостями в системі безособових 

суспільних відносин, люди  вступають у взаємодію, спілкування, де їхні індивідуальні 

характеристики неминуче виявляються.  

 В. Татаркевич, зазначив, що багато чоловіків загалом не цікавляться 

щастям, а жінки - навпаки намагаються пізнати його у власному житті. Автор 

пов’язує це з прагненням чоловіків до марнославства, потребою у підтвердженні 

власної переваги [23,с.81]. 
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Л. Божович  також виявила ряд відмінностей  у будові щастя чоловіків та 

жінок. У її дослідженні засвідчено, що щастя жінок позначається таким цінностям: 

любов, родина, радість життя, а  у чоловіків — везінню долі, боротьби, життєвих 

цілей і активних дій, які направлені на реалізацію поставлених завдань [2, с.31]. 

Виходячи із вище наведених думок про гендерні ролі жінок та чоловіків, 

хлопці вбачають «жіноче» щастя у піклуванні про родину, щастя  чоловіка для 

дівчат – це значний кар’єрний успіх та матеріальне забезпечення родини. Хлопці 

уявляють собі «чоловіче» щастя як перспектива займатись улюбленою справою, 

реалізовувати свої здібності та створювати гармонійну родину. Проте багато 

сучасних юнок вбачають своє благополуччя у досягенні успіхів у кар’єрі у рівній 

мірі, що і у особистому житті. 

Отже, рівень сімейного благополуччя у юнацькому віці також виначається 

гендерними особливостями (набором ролей та форм поведінки обох статей), за 

якими передбачено,  що щастя юнок у піклуванні про сім’ю, чоловіка, а 

благополуччя юнака  - у досягненні успіхів у кар’єрі та ін. Проте, в сучасному 

світі жінки прагнуть гендерної рівності та цілком можуть бути щасливими та 

реалізуватися як у роботі та кар’єрі, так і у сімейних стосунках. 
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Висновки до розділу 1 

Було встановлено, що психологічне сімейне благополуччя, яке 

співвідноситься із поняттям «щастя»  відображає рівень задоволеності 

особистості сімейним життям, має прямий зв'язок із задоволенням  потреб, 

інтересів, прагнень партнерів  у шлюбі. 

Доведено, що ранній юнацький вік має вирішальне значення у розвитку 

особистості і накладає відбиток на майбутній шлях. Оскільки, втілений у 

юнацькому віці життєвий вибір й зумовить подальшу успішність особистості 

загалом. 

Було виявлено, що у юнацькому віці, згідно структури Я-концепції, 

відбувається особливо інтенсивне формування образу тіла: когнітивного 

компонента у зв’язку з інтенсивними змінами зовнішності; афективного – у 

зв’язку з нестійкістю самооцінки в цьому віці та поведінкового – у зв’язку із 

зростанням значення відповідності своєї зовнішності певним соціальним 

еталонам, стереотипам, традиційним для суспільства маскулінним чи 

фемінінним образам як детермінант впливу на формування уявлень про ролі 

чоловіка й жінки у сучасному суспільстві. 

Було встановлено, що  у юнацькому (студентському) віці уявлення про 

сімейне благополуччя особистості пов'язане із змінами свідомості особистості та 

почуттям «дорослості», бажанням відокремитися із батьківської родини та 

пов'язане із прагненням до тісного спілкування із протилежною статтю, 

зумовлене прагненням знайти визнання, розуміння й підтримку у партнера. 

Щастя юнака також пов’язується із бажанням реалізувати себе у кар’єрі та роботі 

та самоствердитися через це у очах протилежної статі. Дуже часто уявлення 

юнака через, зважаючи на вікові особливості, є ідеалізованим (романтизованим).  

Також слід додати, що у студентському віці уявлення про психологічне 

благополуччя сім'ї має гендерні відмінності у обох статей та передбачають 

прагнення дівчат мати тісні емоційні контакти у власній родині, бути гарною 

господинею і турботливою матір'ю, у хлопців ці уявлення мають зв'язок із 

реалізацією себе у шлюбі у матеріальному аспекті, здобуттям певного авторитету 
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серед членів родини. Проте, в умовах сучасності, у багатьох молодих людей 

уявлення про психологічне благополуччя власної родини стирають стереотипи 

та не пов'язуються із суто «жіночими» або суто «чоловічими»  гендерними  

ролями і функціями тощо. 
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РОЗДІЛ 2. ЕМПІРИЧНЕ ВИВЕННЯ ПСИХОЛОГІЧНИХ 

ЧИННИКІВ ВПЛИВУ НА  СІМЕЙНЕ БЛАГОПЛУЧЧЯ У 

СТУДЕНТСЬКОМУ ВІЦІ 

 

2.1. Методологічний аналіз проблеми дослідження сімейного 

благополуччя студента 

Із метою вивчення рівня суб’єктивного благополуччя особистості, 

використовують: методики (опитувальники) із метою вивчення умов, причин, які 

необхідні для досягнення належного рівня суб’єктивного благополуччя.  Завдяки 

методу контент-аналізу виокремлено найбільш розповсюджені дескриптори, за 

допомогою яких юнаки описують своє розуміння щастя: позитивний емоційний 

стан, відчуття потрібності, приналежності, здоров’я, власна самореалізація, 

матеріальний стан, духовне багатство. Аналіз за методикою проводиться у 

кількісному та якісному відношенні [11, с.38]. 

«Оксфордський опитувальник щастя» М. Аргайла. За умовами методики,  

опитаному потрібно висловити своє ставлення до наступних тверджень, даючи 

оцінку від 1(абсолютно не згодна) до 5 (повністю згодна).  

Методики вивчення самооцінки як показника впевненості у собі, у своїх 

здібностях для вивчення задоволеності собою, своєю діяльністю та ін. 

(методика Дембо-Рубінштейна, метод А. Будассі та ін.) Проективні тести: 

колірний тест М.Люшера, за яким можна дослідити настрій та стан душі 

опитаного за допомогою набору відповідних кольорів: від яскравих до темних. 

Адже настрій у даний момент передає особливості душевної рівноваги, 

задоволеності життям. 

Розгляд питання ціннісно-смислової сфери особистості та ціннісних 

орієнтацій завжди вважався актуальним та важливим, бо, загалом, стосується 

особистості як суспільної одиниці, її розвитку. Напружені міжособистісні 

стосунки та важкі соціальні умови сьогодення, деякою мірою, відбиваються на 

вектор ціннісних орієнтацій особистості. Ціннісно-смислова сфера особистості, 

таким чином, дещо трансформується та видозмінюється. 
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 На сьогоднішній день найбільш актуальними у сфері ціннісно-смислової 

проблематики є дослідження Д.О.Леонтьєва.За його словами, незважаючи на 

значну кількість психологічних досліджень, у дефініція «цінність» досі немає 

свого чіткого визначення. Вчений виділяє три основні типи розуміння 

психологічної природи індивідуальних цінностей. 

У першому типі, прихильниками якого є В.Брожик, М.Рокич, А.О. Ручка, 

вони розглядають цінності через їх зв’язок з такими дефініціями, як думка, 

уявлення чи переконання. М.Рокич аналізує цінності як сукупність переконань в 

перевагах певного засобу поведінки або завершальної  мети існування певної 

поведінки чи інших цілей. Його  погляди підтримують С. Шварц і У. Білскі. Вчені 

пояснюють цінності як переконаннячи дефініція, які стосуються бажаності 

кінцевих цілей чи поведінки людини. У другому варіанті цінності прирівнюють 

поняттю ціннісні орієнтації. Вони розглядаються як різновид інтересів чи 

соціальних установок. До такої думки схильні такі дослідники як: Е.Шпрангер, 

Д.Узнадзе, В. Ядов. В такому розумінні цінності вже виконують направляючу, 

регуляторну функцію, але, в той же час,  Д.Леонтьєв стверджував, що розуміння 

цінностей і установок як однорідних утворень може бути, тому що існує 

уявлення про незвичайний статус, місце і роль цінностей в житті особистості, які 

виявляються на рівні повсякденної свідомості та на теоретичному рівні. 

 Зв’язок ціннісних орієнтацій і установок дійсно існує, оскільки вони 

виникають на основі конкретних ситуацій і потреб, а також регуляція 

взаємостосунків між суспільством і особистістю відбувається за допомогою як 

ціннісних орієнтацій, так і установок. Але представники психологічної школи 

Д.М.Узнадзе дефініція «установка» розглядають як явище несвідоме, а звідси 

витікає і несвідомий характер ціннісних орієнтацій. 

Такі дослідники як В.Сусленко і Б.І.Додонов вважають, що ціннісні 

орієнтації виникли на основі установки, але не тотожні їй, так як ціннісні 

орієнтації – це усвідомлення особистістю свого ставлення до суспільства, самої 

себе, до оточуючої дійсності, регуляція поведінки як усвідомленої дії. 
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 У наступному варіанті дефініція «цінність» зближується з дефініціями 

«мотив», «потреба» (Б.Братусь, Ф.Василюк, Ю.М.Зінченко, Ю.Жуков, та ін.) За 

словами Д. Леонтьєва, такий підхід є найкращим і має неабиякий пояснювальний 

потенціал, оскільки цінності наділяються рушійною силою, але, незважаючи на 

це, він стверджує, що необхідно чітко розрізняти дефініція «цінність» і 

«потреба», оскільки потреби являють собою форму безпосередніх життєвих 

стосунків індивіда зі світом. Потреби діють зараз. Вони відбивають поточний 

стан цих динамічних стосунків. Особистісні цінності являють собою 

консервовані стосунки зі світом, узагальнені перероблені сукупним досвідом 

соціальної групи. Вони об’єднуються в структурі особистості й надалі, у своєму 

функціонуванні, практично не залежать від ситуації. На відміну від потреб, 

цінності необмежені наявним моментом і не тянуть до чогось зсередини, а 

притягують ззовні. 

За допомогою "Морфологічного тесту життєвих цінностей" (МТЖЦ) 

Л. Карпушина і В. Сопов аналізують сферу самореалізації особистості, яка 

допомогає повноцінному відображенню смисложиттєвих цінностей. 

Теоретичними положеннями для створення  методики постали ідеї залежності 

сили мотиву та ефективності діяльності особистості від усвідомлення її цілі і 

смислу діяльності. 

Ціннісний аспект смисложиттєвих орієнтацій досліджують, керуючись 

методикою "Експрес-діагностика соціальних цінностей особистості". До її 

складу входить опитувальник, який дає змогу визначити спрямованість 

соціальної, суспільної, духовної, фізичної, професійної, фінансової, сімейної, 

інтелектуальної цінностей. 

За принципом незавершених речень побудована методика дослідження 

цільової спрямованості особистості Я. Васильєва . Дефіцит часу та стислість  

формулювань сприяють довго не обдумувати, дають змогу спонтанно фіксувати 

думки, що виникають при цьому. Завдяки сформульованій меті можна дійти до 

висновків про цільову спрямованість особистості та часову перспективу, а також  

емоційно-вольову налаштованість  на досягнення цілей і ступінь їх реалізації. 
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Головним вектором цієї методики є співставлення життєвих цілей зі сферами 

самореалізації, що робить можливим глибше та повніше дослідження структури 

смисложиттєвих орієнтацій. 

Методика М. Молочникова має назву "Самооцінка реалізації життєвих 

цілей особистості". Це мало формалізований опитувальник. Він містить два 

блоки запитань. У першому блоці показується цільова спрямованість особистості 

(професійна діяльність, побут, фізичний стан, соціальне становище та 

міжособистісні стосунки). Цей блок питань показує чи задоволена людина 

сферами самореалізації і фізичним і психологічним станом. У другому блоці 

передбачається дослідження життєвих цілей, визначення їх важливості, часової 

перспективи та необхідних для цього засобів їх реалізації. 

Смисловий аспект являється структурною складовою смисложиттєвих 

орієнтацій, яку найважче вивчити емпірично, адже зумовлює обмежений вибір 

методик для дослідження. Цю сферу суб'єктивної реальності намагаються 

аналізувати за допомогою методики кінцевих смислів Д. Леонтьєва. 

У теоретичному аспекті вона спирається на дефініцію "динамічна 

смислова система" (ДСС) -  це відносно стійка й автономна ієрархічно 

організована система, що містить в собі  різнорівневі смислові структури і діє як 

одне ціле. 

Реалізаційний аспект смисложиттєвих орієнтацій можна діагностувати за 

допомогою "Тесту смисложиттєвих орієнтацій" (СЖО) Д. Леонтьєва. Це версія 

тесту Дж. Крамбо і Л. Махоліка  під назвою "Ціль в житті", яка була розроблена 

В. Франклом. Дослідження реалізаційного аспекту смисложиттєвих орієнтацій 

являє собою оцінювання реалізованості, осмисленості життя та 

цілеспрямованості індивіда. Також експерементують, наскільки сприяють чи 

заважають внутрішні особистісні чинники реалізуванню життєвих спрямувань.  

Методика О. Моткова називається "Життєве покликання". Вона допомогає  

знайти зміст і особливості реалізації життєвих призначень, діагностувати 

актуальні внутрішні фактори (віра у реальність життєвих покликань, локус 
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контролю, усвідомлення покликань, жорсткість життєвих призначень) та міру 

включеності досліджуваного в їх здійснення.  

Опитувальник О. Моткова "Особистісна біографія" діагностує про 

особистість та аспекти її життєдіяльності, які відображаються у  життєвому 

самовизначенні, самореалізації, трансформації особистості, гармонійністі 

людини та її життя. 

Застосування його дає змогу умотивувати досліджувані явища, 

центральним конструктом яких є психологічна гармонія -  це наявність у людини 

психічного, соціального,  духовно-психологічного, особистісного,  здоров'я, а 

також функціонування основних компонентів психіки і поведінки (мотиваційної, 

пізнавальної, психомоторної та поведінкової сфер); оптимальність способу 

життя. 

І.Істошин відводить особливе місце ціннісним орієнтаціям в особистісній 

системі саморегуляції поведінки. Він пропонує модель мотиваційного механізму 

регуляції поведінки особистості, яка може бути трансформована з метою 

використання її на різних етапах розвитку. В цій моделі поряд із дефініціями 

«потреби», «соціальні установки», «цілі», «мотиви» чільне місце займають 

ціннісні орієнтації особистості, які опосередковуються особливостями 

конкретної ситуації. Кожна з ціннісних орієнтацій, виникнення якої 

зумовлюється конкретною ситуацією, легко здійснює свій внесок як прийняття 

цінності в систему саморегуляції поведінки людини. Прийняття цієї цінності 

буде залежати від рівня мотиваційного впливу на емоційний стан людини. 

Як соціально зумовлене, стійке, вибіркове ставлення людини до сукупності 

духовних і матеріальних благ суспільства розглядає ціннісні орієнтації 

А.Здравомислов. 

За методиками Л.Осьмак упорядкування ціннісних орієнтацій є суттєвим 

моментом формування саморегуляції особистості людини. Цінності відіграють 

роль орієнтиру у виборі форм, сфер, засобів само- здійснення. Завдяки їм 

реалізація власного «Я» спрямовується у певну систему соціальних зв’язків. 

Отже, у осіб раннього юнацького віку накопичений певний досвід саморегуляції 
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поведінки, вони здатні активно ставитися до навколишнього середовища, 

сприймаючи його вплив вибірково. 

М. Бобнєва визначає смисложиттєві орієнтації в двох аспектах: 

особистісному та соціальному. В індивідуальному аспекті ціннісні орієнтації 

виступають як ставлення суб’єкта до предметів і явищ реальності, які 

визначаються соціальними установками, якостями особистості. У суспільному 

аспекті ціннісні орієнтації виступають як властивість суспільного явища, що 

задовольняють бажання, потреби, інтереси людини. 

Отже, із метою вимірювання рівня сімейного благополуччя у юнацькому 

віці використовують як стандартні методики, так і проективні тести, що 

відображають настрій опитаного, або ж відкриті анкети із метою вивчення рівня 

задоволеності життям, переважаючі цінності особистості  та ін. 

 

2.2. Методики та процедура дослідження 

Емпіричне дослідження, що передбачало дослідження суб’єктивного 

благополуччя у юнацькому віці,  проводилося на базі Державного навчального 

закладу «Малинський фаховий коледж». Вибірка становила 30 осіб (15  дівчат та 

15 хлопців). Студенти у віці  16-23 роки. 

У дослідженні були використані такі  методики: 

1. Методика «Вільні асоціації» (К.Юнг) на тему: «Що таке сімейне 

благополуччя?» (вивчення асоціацій у юнаків, що виникають до поняття 

«сімейне благополуччя»). 

2. Анкета : «Сімейні цінності» (І. Дмитрук) (вивчення переважання тих чи 

інших груп цінностей для особистості у майбутньому сімейному житті). 

3. Методика №3 «Оксфордський опитувальник щастя» (у модифікації). 

4. Методика І. Рокича (із метою переважання духовних чи матеріальних 

цінностей як детермінант впливу на психологічне благополуччя юнаків). 

5. Методика  визначення гендерної рольової ідентичності С.Бем (вплив 

уявлень про гендерні ролі у юнаків як чинника впливу на сімейне благополуччя). 
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6. Методика Q-сотрування (для діагностики  уявлень про самого себе з 

думкою кожного про кожного усередині групи). 

7. Методика «Хто Я» М. Куна і Т. Макпартленда (діагностика 

самоставлення, його адекватності / неадекватності, заниженості/ захищеності, 

що має впливу на рівень уявлень юнаків про сімейне благополуччя. 

Методика 1. 

«Вільні асоціації» (К.Юнг) на тему: «Що таке сімейне благополуччя?»  

Мета : вивчення основних умов переживання особистістю щастя. 

Матеріал : листи з текстом, в якому наведені різні формули у вигляді 

афоризмів. 

Хід проведення. Кожному досліджуваному пропонується обрати  

твердження, які асоціюються у нього із поняттям «сімейне щастя»: 

1. Щастя у здатності самореалізуватися у сім'ї. 

2. Щастя – коли тебе розуміють. 

3. Щастя у матеріальному забезпеченні родини. 

4. Щастя , коли ти здоровий. 

5. Щастя у потрібності у своїй сім'ї. 

6. Щастя – у подоланні себе, у самовдосконаленні. 

7. Щастя у спілкуванні. 

8. Щастя – у боротьбі за першість. 

9. Щастя у матеріальному. 

10. Твоє щастя  залежить від власних зусиль. 

11. Щастя у безтурботності і здатності не обмежувати себе родинними 

турботами. 

12. Щастя, коли тебе кохають і цінують. 

Обробка отриманих результатів . На основі вибраних афоризмів 

визначити складові щасливого життя кожного та їх стійкість; виявити, яке місце 

у спрямованості особистості займає прагнення приносити користь людям (тобто 

проранжувати твердження по мірі значущості для особистості), чи стало воно 

головною потребою в житті. 
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Методика 2. 

Анкета: «Сімейні цінності» (І. Дмитрук) 

Мета :  визначити уявлення юнаків про якості  щасливої людини. 

Необхідний матеріал : аркуші паперу з переліком 18 якостей людини. 

Хід проведення. Юнакам пропонується обрати із 18 вказаних якостей ті, 

які притаманні людині,яка є щасливою (табл. 2.1.). 

 

Таблиця 2.1. 

№ Назва 

1. Добробут 

2. Розуміння 

3. Ділові якості 

4. Впевненість у собі 

5. Працелюбність 

6. Безкорисливість 

7. Вміння контролювати себе 

8. Чесність  

9. Самокритичність 

10  Комунікабельність 

11. Доброзичливість 

12. 

 

Вміння планувати роботу  і досягати  

результатів  

13.  Товариськість 

14.  Цілеспрямованість 

15.  Колективізм 

16.  Винахідливість 

17.  Вимогливість до себе 

18. Мати свободу і не обмежувати себе 
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Обробка та аналіз отриманих результатів. Проаналізувавши вибір 

якостей, проаналізувати ті, яким віддали перевагу (кількість у %). Виявити, яке 

значення надають  якостям в образі щасливої людини. 

 

Методика №3 

«Оксфордський опитувальник щастя» (М.Аргайл) 

Мета: визначити рівень вираженості щастя 

Випробуваному потрібно висловити своє ставлення до тверджень, даючи 

оцінку від 1 (абсолютно не згодна ) до 5 (повністю згодна ) 

Ключ до опитувальника: 

1 )Складіть всі бали від 1 до 5, які Ви собі поставили по кожному 

твердженню. 

2 ) Набрану кількість балів розділіть на 125 (максимальне число балів у разі 

повної згоди з кожним твердженням). 

3 )Вийшло число, наприклад 0,67 потрібно помножити на сто, і вийшов 

результат означає, в процентному співвідношенні від гіпотетичного максимуму, 

наскільки ви щасливі 

4 ) Від 25 % до 50 % - низький рівень щастя ; 

від 51 % до 75 % - середній рівень щастя ; 

від 76 % до 100 % - високий рівень щастя [20, с. 33]. 

Найбільш широко в дослідженнях зарубіжних та вітчизняних психологів 

використовується метод класифікації цінностей, який запропонував М. Рокич. 

Адаптував тест В. Ядов. М. Рокич ділить цінності на 2 види: цінності-цілі та 

цінності-засоби. Відповідно до поглядів автора термінальні цінності або 

цінності-цілі, пов’язані із сімейним благополуччям, що визначають впевненість 

людини в тому, що кінцева ціль існування варта того, щоб до неї прагнути. 

Цінності-засоби (інструментальні цінності) характеризують бажану поведінку 

людини. Методика вивчення ціннісних орієнтацій заснована на методі прямого 

рангування списку цінностей. За допомогою отриманого після рангування ряду 

можна дізнатися про побудовані в ієрархічній послідовності цілі і принципи, 
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якими особистість керується в своєму житті. Цінності, які розмістилися у верхній 

частині ряду, визначають провідну орієнтацію. Розміщені в нижній частині ряду 

говорять про незначущість цих цілей для особистості. 

Методика М. Рокича враховує те, що сімейні цінності не існують окремо 

одна від одної, а організовані в певну систему. Це дає можливість згрупувати їх 

у змістовні блоки за різними параметрами. За допомогою цієї методики ми 

змогли визначити наступні показники: ієрархію цінностей в житті особистості 

раннього юнацького віку; які цінності і як визначають життєву спрямованість 

особистості раннього юнацького віку. 

Методика 4 

«Визначення гендерного типу (психологічної статі) С.Бем 

Дана методика була запропонована Сандрою Бем (Sandra L.  Bem, 1974) 

для визначення психологічної статі та ступеня андрогінності, маскулінності чи  

фемінності особистості. В опитувальнику пропонується 60 тверджень, на 

кожне з яких досліджуваний відповідає «так» або ж «ні», оцінюючи наявність 

чи відсутність у себе названих якостей.  Опис інструкцій та перелік запитань  

представлений у Додатку А. 

На позначення поняття «психологічна стать» (гендерна ідентичність) 

існує три основних поняття, а саме:  

Маскулінність. До чоловічих рис підходять такі, як наполегливість, 

незалежність, агресивність, схильність до ризику, упевненість у собі тощо. У 

деяких дослідженнях доведено, що генералізована спонтанна агресивність та 

сексуальна агресія співвідносяться із рівнем змісту андрогенів  в сиворотці 

крові. У другому  дослідженні було представлено ( Lausing, 1989), що 

маскулінних індивідів розрізняє самоповага в цілому, а також завищене  

самоставлення в сфері навчальних досягнень і власної зовнішності – фізичне 

Я [7,с.182]. 

Фемінність. Жіночі риси проявляються у м'якості, чутливості, 

сором’язливості, здібністості до співчуття, ніжності, тощо. Соціальні 

стереотипи менше мають відношення рольових сторін індивіда та успішної 
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ділової кар'єри, але при тому надають велику увагу емоційним аспектам, 

заниженій самооцінці [7,с.183]. 

Андрогінність. Людина не обов'язково є носієм чітко визначеної 

психологічної маскулінності чи фемінності. У її можуть бути наявні істотні 

риси маскулінного, так і фемінного типів. При тому можна зазначити, що у 

андрогіна ці риси гармонічно взаємодоповнюються. Визначається, що 

гармонійна інтеграція маскулінних, а також  фемінних рис, може підвищувати  

адаптивні можливості андрогінного типу. Водночас м'якість, стійкість в 

соціальних контактах та нестача виражених домінантно-агресивних тенденцій 

у взаємному зв’язку ніяк не можуть бути пов'язані із зниженням упевненості в 

собі, а проявляються на тлі збереження самоповаги, упевненості в собі та 

самоприйнятті [7,с.183].  

 

Методика 5  

«Q-сортування» (В. Стефансон) 

Тестування за методикою «q-сортування» В. Стефансона виявило основні 

аспекти поведінки особистості у групі (в навчальному колективі та поза його 

межами), та за допомогою результатів даної методики можна створити уявлення 

про те самоставлення, що нав’язує людині колектив. 

Методика  містить такі шкали:  «незалежність»; «товариськість»;  

«нетовариськість»; «прийняття боротьби»; «уникнення боротьби», «втеча». 

Застосування даної методики  використовується у якості взаємооцінки для 

зрівняння уявлення про самого себе з думками кожного про кожного з групи. 

Досліджуваному надається набір карток, які мають твердження або назви 

властивостей особистості. Їх потрібно поділити по групах від «найбільш 

характерних» до «найменш характерних». Завдання для виконання можуть бути 

підготовлені, відповідним чином до цілей діагностики [16,с.146]. 

Може бути й повторне сортування того самого набору карток, але в таких 

відносинах: 

• «соціальне Я» (бачення інших про мене); 
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• «ідеальне Я» (ким би я  хотів бути); 

• «актуальне Я» (який я можу бути в різних незнайомих ситуаціях); 

• «значимість оточуючих» (моє бачення про партнера); 

• «ідеальний партнер» (якого партнера я прагну бачити біля себе). 

Інструкція: Надається 60 тверджень. Дайте відповідь на питання «так», 

якщо воно відповідає вашому уявленню, або «ні», якщо не відповідає. У 

винятках можна відповісти «сумніваюся». Відповіді зафіксовуються в бланку 

(див. додаток Б). 

Методика №6 

«Хто Я» М. Куна і Т. Макпартленда 

Проводилася з метою визначення індивідуальних характеристик 

соціальних ролей. Ця методика дозволяє також дозволяє виявити роль гендерних 

характеристик в структурі Я-образу особистості, а також вивчити змістовні 

характеристики ідентичності особистості. Відповідаючи на питання «хто  я?» 

хлопець чи дівчина вказує ролі і характеристики  -  визначення, з якими вона себе 

співвідносить, ідентифікує, тобто з соціальним статусом і тими рисами, які, на її 

думку, зв'язуються з нею. При аналізі даних нами також були виділені 

визначення, соціальних ролей і індивідуалізованих характеристик. 

Досліджувані десять разів  мають відповісти на запитання «Хто Я?». Кожна 

з 10 відповідей має бути короткою 1-4 слова (дозволяється використовувати 

іменники, прикметники, дієслова). Обробка результатів проводиться за 

допомогою шкали аналізу ідентифікаційних характеристик. Вказана шкала 

включає в себе 26 показників, котрі, об’єднуючись, утворюють сім узагальнених 

показників-компонентів ідентичності : 

- «соціальне Я», включає 7 показників; 

- «комунікативне Я», включає 2 показники; 

- «матеріальне Я»; 

- «фізичне Я»; 

-«діяльне Я», включає 2 показники; 

- «перспективне Я», що включає 9 показників; 
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- «рефлексивне Я», включає 4 показника; 

При обробці результатів кожну відповідь досліджуваного потрібно 

віднести до одного з показників. Потім зробити класифікацію позитивних на 

негативних та нейтральних виборів (їх співвідношення), (Додаток В). 

Опрацювавши результати  досліджуваних, проводиться їх кількісний якісний та 

порівняльний  аналіз.  

Методика 7 

«Ціннісні орієнтації» (М.Рокич) 

Мета: за допомогою методики можна визначити вплив на сімейне 

благополуччя юнака інструментальних та термінальних цінностей, які 

поділяються на цінності-цілі і цінності-засоби. Тест має перевагу  у 

компактності, швидкості проведення та опрацюванні результатів, а також  має і 

обмеження, якими є неоднозначність у критеріях наданні ціннісних переваг, 

незахищеність від вірогідних фальсифікацій того, хто буде досліджуватись. Тест 

ґрунтується на основних положеннях, які актуальні і для інших методик: сукупна 

кількість цінностей особистості є невеликою; для всіх особистостей 

характерними є одні і ті ж самі цінності, людські цінності прослідковуються в 

культурі, суспільстві; цінності організовані в системи; вплив цінностей 

виявляється майже у всіх соціальних феноменах. 
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Висновки до розділу 2 

Здійснено методологічний аналіз вивчення психологічного благополуччя 

сім'ї в уявленнях сучасних студентів. 

Було встановлено, що для вивчення рівня психологічного благополуччя 

особистості у сімейних стосунках доцільно використовувати як стандартизовані 

методи й методики (наприклад, рівень узгодженості ціннісної сфери подружжя 

(методика «РОД», А. Волкова або типу реагування у конфлікті (методика К. 

Томаса), так і методики проективного спрямування: «Колірний тест» (А.Люшер) 

із метою вивчення емоційного стану особистості у певний проміжок часу), 

психосемантичні методи дослідження (асоціативний експеримент) тощо. 

Для вивчення впливу певних психологічних чинників на благополуччя 

сучасної сім'ї в уявленнях сучасних студентів були використані такі 3 методики: 

1. Психосемантичний метод (методика «Вільні асоціації», К.Юнг), яка 

передбачаєж ранжування уявлень про психологічне благополуччя від міри 

значимості для особистості. 2. Методику «Сімейні цінності» (І.Дмитрук) з метою 

вивчення найбільш значущих цінностей юнаками, які необхідні для забезпечення 

належного рівня сімейного благополуччя. 3. Методику «Оскфордський 

опитувальник щастя»  у певній модифікації (М. Аргайл) для вивчення рівня 

психологічного благополуччя опитаних у власній родині. 

З метою вивчення впливу ціннісної сфери та самоставлення на сімейне 

благополуччя юнаків були використані такі методики: 

1. Методика І. Рокича. 

2. Методика  визначення гендерної рольової ідентичності С.Бем. 

3. Методика Q-сортування. 

4. Методика «Хто Я» М. Куна і Т. Макпартленда (діагностика 

самоставлення, його адекватності/ неадекватності, заниженості/ 

завищеності. 
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РОЗДІЛ 3 

РЕЗУЛЬТАТИ ДОСЛІДЖЕННЯ ПСИХОЛОГІЧНОГО БЛАГОПОЛУЧЧЯ 

СІМ'Ї  У СТУДЕНТСЬКОМУ ВІЦІ 

 

3.1. Кількісний та якісний аналіз результатів дослідження у групі юнок 

Емпіричне дослідження, що передбачало дослідження суб’єктивного 

благополуччя у юнацькому віці, проводилося на базі Державного навчального 

закладу «Малинський фаховий коледж». Вибірка становила 30 осіб (15 дівчат та 

15 хлопців). Студенти у віці 16-23 роки. 

Аналізуючи отримані результати за методикою «Вільні асоціації» (К.Юнг) 

на питання «Що для Вас означає поняття «сімейне щастя» серед юнок, варто 

сказати, що  всі опитані, вважають, що щастя полягає у розумінні з боку 

оточуючих (100%), щастя полягає у фізичному здоров'ї, 14 дівчат (93%) 

вважають, що справжнє щастя у спілкуванні, також 14 дівчат (93%) вважають, 

що сімейне щастя полягає у коханні. У двох опитаних (13%), щастя у 

самовдосконаленні виділили  п'ятеро  осіб (33%), 5 опитаних вважають, що щастя 

у боротьбі за першість (33%) , троє  дівчат (20%) вважають, що щастя залежить 

від вланих зусиль; щастя у безтурботності (на думку шістьох опитаних, 40%). 

Безтурботність дівчат визначає їхнє благополуччя насамперед тому, що 

пояснюється віковими особливостями у цьому віці, відсутністю відповідальності 

у значній мірі (окрім, навчальної діяльності). 

Таким чином, серед перших місць у питанні визначення складових 

сімейного щастя щастя, виділяємо:  

- розуміння (100%); 

- підтримка (100%); 

- спілкування (90 %); 

- кохання (93%); 

- спокійне життя із обранцем (40%). 

Аналіз результатів у відсотках також відображає рисунок 3.1. 
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Рис.3.1.Умови сімейного благополуччя (група юнок), у % 

Таким  чином, результати дослідження за методикою свідчать про те, що 

юнки мають у більшій мірі романтичне уявлення про щастя, не зосереджуючись 

на таких аспектах,як докладання зусиль заради своєї мети. На перші місця вони 

поставили: розуміння, здоров’я, кохання і спілкування, що відображають 

потреби особистості у юнацькому віці. Тому такі відповіді є досить типовими 

для юнок. 

За методикою №2 під назвою: «Які якості необхідні для досягення 

щастя?», серед якостей, які необхідні особистості для досягнення щастя,  юнки 

виділили наступні (таблиця 3.2.):  

Таблиця 3.2.  

Кількісний та якісний аналіз відповідей юнок за методикою «Сімейні 

цінності» (І. Дмитрук) 

№ Назва якості К-сть % 

1. Турбота 5 33 

2. Здатність розуміти і підтримувати 

партнера 

4 26 

100%

100%

93%

93%

40%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 120%

Умови суб’єктивного 
благополуччя у групі юнок
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Розуміння
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3. Ділові якості 15 100 

4. Впевненість у собі 15 100 

5 Працелюбність 11 73 

6. Безкорисливість 2 13 

7. Вміння контролювати себе 8 53 

8. Чесність  15 100 

9. Самокритичність 5 33 

10  Комунікабельність 15 100 

11 Доброзичливість 15 100 

12. Вміння планувати роботу  і досягати 

результатів  

11 73 

13.  Товариськість 15 100 

14.  Цілеспрямованість 11 73 

15.  Колективізм 15 100 

16.  Винахідливість 11 73 

17.  Вимогливість до себе 8 53 

Отже, серед визначальних якостей,якими повинна володіти особистість у 

шлюбі для досягнення щастя, дівчата виокремили такі: 

- комунікабельність, доброзичливість, вміння розуміти свого чоловіка, 

чесність, впевненість у своїх силах, ділові якості (100%); 

- працелюбність та вміння планувати роботу  обрали 73% опитаних (11-

ро); 

- вимогливість , самоконтроль (53%). 

Графічне відображення результатів демонструє рисунок 3.2. 
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Рис. 3.2.Результати дівчат за методикою «Сімейні цінності» (розробка 

І.Дмитрук)  

Як бачимо, у групи дівчат переважають якості, які відносяться до сфери 

спілкування, комунікації  (на думку дівчат, завдяки ним можна досягти щастя).  

За методикою №3 «Оксфордський опитувальник щастя (М. Аргайл) у 

певній модифікації,  серед юнок  результати були такими (рис .3.3.). 

 

Рис.3.3.Рівні відчуття щастя у  власній родині (результати  юнок) 
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Як бачимо, більшість із них мають низький рівень відчуття щастя ( 8 

опитаних, 53%).Дівчата відчувають певний  емоційний дискомфорт, 

вважають себе не потрібними іншим, не бачать перспектив (8 опитаних ,  53 %). 

Семеро із них сім із них мають середній рівень відчуття щастя (46%), що свідчить 

про те, що вони не у достатній мірі задовлені своїм життям. Високих показників 

мною зафіксовано не було. 

Таблиця 3.1 

Рангування термінальних та інструментальних цінностей у групі 

юнок 

Термінальні Інструментальні 

Ран 

ги 

№ 

цін- 

ності 

 

Найменування цінності 

Ран 

ги 

№ 

цін- 

ності 

Найменування цінності 

1 8 Наявність хороших друзів 1 2 Вихованість 

2 7 Здоров’я 2 16 Чесність 

3 3 Матеріально забезпечене життя 3 4 Життєрадісність 

 6 Кохання  14 Терпимість 

4 10 Суспільне визнання 4 1 Акуратність 

 15 Щасливе сімейне життя  18 Чуйність 

 9 Нормальна обстановка в країні  6 Незалежність 

 2 Життєва мудрість   8 Освіченість 

5 1 Активне діяльне життя 5 5 Старанність 

 11 Пізнання  12 Сміливість 

 14 Свобода  3 Високі запити 

 17 Впевненість у собі  15 Широта погляду 

 12 Рівність  13 Тверда воля 

 4 Цікава робота  10 Раціоналізм 

 13 Самостійність  9 Відповідальність 

 18 Задоволення  11 Самоконтроль 

6 5 Краса прроди 6 7 Непримиримість 

 16 Творчість  17 Ефективність 
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 У дослідженні цікавим є те, що юнки в межах термінальнх цінностей 

віддають перевагу індивідуалістичним цінностям. У системі інструментальних 

цінностей для осіб раннього юнацького віку вольові якості не мають основного 

смислового навантаження. Цю функцію виконують цінності-цілі такі як 

життєрадісність, наявність друзів, чесність. 

На мою думку, ці цінності відображають орієнтацію учнів на реалізування 

власних можливостей у системі міжособистісних зв’язків. 

 Отже, втілення в життя тих термінальних цінностей, які є одними з 

найважливіших для осіб раннього юнацького віку, залежить від вибору і 

застосування певних цінностей-засобів. Саме вони визначають якими способами 

діти будуть досягати результатів своєї діяльності і позицію особистості юнака 

стосовно вибору життєвих стратегій. Інструментальні цінності, не завжди 

узгоджуються з бажаними результатами діяльності. Це може порушувати 

саморегуляцію їх поведінки. Адже цінності-цілі орієнтовані на довгий час. Їх 

основною функцією є регуляція створення життєвих програм особистості, її 

цілепокладання та субординація конкретних та часткових цілей. 

 З рисунку видно, що в перший ранг юнки, поставили таку цінність, як 

наявність родини і хороших друзів. Для них вона є значуща, провідна, бо 

неможливість бути визнаним серед однолітків визначається особами раннього 

юнацького віку як важкий емоційний стан, який веде до переживання почуття 

самотності, позиції невизначеності. Те, що особи раннього юнацького віку 

поставил у перший ранг цінність «наявність добрих друзів» свідчить про те, що 

діяльність і поведінка учнів координуються саме в їх найблжчому оточенні. Різна 

поведінка осіб раннього юнацького віку, які були досліджені, 

підпорядковуються внутрішнім нормам групи, до якої вони входять, та друзями. 

Чимало вчинків випливають із нормативних чи ненормативних орієнтацій 

друзів. Тому регулювати поведінку осіб раннього юнацького віку треба через 

найближче оточення, друзів та референтних осіб. 

За методикою С. Бем розподіл показників маскулінності-фемінності та 

андрогінності виявився таким (Таблиці 3.2., 3.3.) 
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Таблиця 3.2. 

Розподіл показників серед дівчат 

Маскулінність Фемінність Андрогінність 

% % % 

15 65 20 

 

Результати за методикою «q-сортування» В. Стефансона, що передбачала 

виявлення самооцінки стилів поведінки у групі, виявилися  такими (Таблиця 3.4., 

3.5.). 

Таблиця 3.4. 

Результати серед дівчат (у %) 

Залежність Неза-

лежність 

Комунікатив-

ність 

Некомуні-

кативність 

Прийняття 

боротьби 

Втеча 

15 20 23 3 12 11 

Висновок: отримані результати дозволяють стверджувати те що 

найвищими показниками у дівчат є незалежність, комунікативність, прийняття 

боротьби. Найнижчі показники залежності, некомунікативності. 

Показник залежності серед дівчат свідчить про те,що у групи 

досліджуваних дівчат поза межами навчального закладу є група однолітків, з 

якими вони спілкуються. Також ці результати свідчать про прийняття стандартів 

колективу. Дівчата є гнучкими у спілкуванні та емоційно прив'язаними до 

однолітків, відкритими (що засвідчує показник залежності). У групах, в яких 

спілкуються дівчата, поширені шкільні звичаї та традиції: подарунки на свята, 

привітання (на Дні народження, 8 березня та ін.), спільні екскурсії, поїздки у 

визначні місця. Дівчата у колективі - це емоційні лідери, про що свідчить 

результат за параметром «прийняття боротьби», прагнуть до високого статусу 

у колективі та у групі однолітків, налаштовані на соціальне визнання. Показник 

«прийняття боротьби» також засвідчує те, що дівчата є активними у житті класу,  

схильні до компромісів. 
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Результати за методикою «Хто я?» (І. Куна), що проводилася з метою 

визначення індивідуальних характеристик самоставлення, серед дівчат є 

такими: 

- «Соціальне Я» - 17,6%; 

- «Комунікативне Я»- 18 %; 

- «Матеріальне Я» - 4 %; 

- «Фізичне Я» - 2,65 %; 

- «Діяльне Я» -23 %; 

- «Перспективне Я»-20%; 

- «Рефлексивне Я»-15%. 

Таким чином, серед дівчат в показниках ідентичності юнок характерні: 

«соціальне Я», «комунікативне Я» , «діяльне Я» та «перспективне Я». 

Позитивні характеристики «Я» дівчат - 71%, нейтральні-6%, негативні-

22%. 

Серед  якостей «соціального Я» дівчата згадували риси, що позначають 

місцеву та локальну приналежність, риси, що позначають сімейні ролі та 

навчальні ролі: «донька», «хрещена», «учениця», «житомирянка» та ін.  

Серед рис «комунікативного Я» дівчата згадали ті, що відображають 

емоційне ставлення у спілкуванні: «хочу бути з усіма в гарних стосунках», 

«хороша подруга», «гарна порадниця». 

«Матеріальне Я» представлене такими характеристиками: «багата», 

«бідна», «модно вдягаються», «люблю відпочинок на канікулах». 

Серед якостей «Фізичного Я» у дівчат переважають особистісні смаки та 

процес здійснення гігієнічних процедур: «люблю фарбуватися», «люблю 

митися», «полюбляю солодощі» та ін.  

«Діяльне Я» юнок представлене такими якостями (стосуються власних 

навичок, здібностей, вражень під час прогулянок, відпочинку:» люблю 

проводити час з друзями», «люблю сидіти у соціальних мережах», «люблю 

спілкуватися», «люблю проводити час з друзями на екскурсії», «старанно 

готуюся до уроків» та ін. 
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«Перспективне Я» дівчат представлене здебільшого майбутніми 

сімейними ролями, планами щодо особистого життя, вибору майбутньої 

професії, здачі іспитів, навчальної успішності: «хочу успішно скласти іспити», 

«хочу вступити в коледж», «хочу, щоб мене любили», «хочу заміж за багатого» 

та ін.  

«Рефлексивне Я» дівчат (група фемінних підлітків) характеризується їх 

емоційно-ситуативними станами: «живу», «сумую», «кохаю», «чекаю». Разом з 

цим дівчата описували себе за допомогою таких статусів, як: « ромашка», 

«миша», «непотрібна».  

Узагальнюючи результати юнок за всіма методиками, можна зробити 

висновки, що: 

- суб’єктивне благополуччя юнок поглягає у задовленні потреб у 

спілкуванні, здоров’ї, коханні та ін. Саме ці  відповіді є цілком 

типовими для жіночої статі, а також зумовлені віковими 

характеристиками юнацького віку та потребами у самореалізації, 

дружбі, стосунках із протилежною статтю; 

- за методикою №2 варто зазначити, що умовами, від  яких залежить 

рівень суб’єктивного благополуччя юнок є: комунікабельність, яку 

дівчата поставили на 1 місце, працелюбність (2 місце), самоконтроль (3 

місце). Ці відповіді також зумовлені гендерними особливостями жінок 

та їх ролями (потреба у комунікації та ін.), а також віковими 

особливостями юнацького віку; 

- результати за методикою №3 засвідчили те, що рівень суб’єктивного 

благоплолуччя юнок є середнім та низьким, що свідчить про 

недостатню задоволеність якістю свого життя, нереалізованістю 

власних планів, бажань, намірів та ін. 

- за методикою М. Рокича вибром дівчат були духовні цінності та 

орієнтири як детермінанти впливу на сімейне благополуччя (моральні, 

духовні цінності), які спрямовані на вияв турботи, емоційного 

спілкування із партнером, на спілкування, альтруїзм і підтримку. 
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- за методикою С.Бем більшості дівчат були притаманні феміні 

характеристики (емоційність, ніжність, комунікабельність, тяжіння до 

краси та ін.). 

- за методикою «q-сортування» В. Стефансона отримані результати 

дівчат  дозволяють стверджувати те,що найвищими показниками у 

дівчат є незалежність, комунікативність, прийняття боротьби. 

Найнижчі показники залежності, некомунікативності.Тобто дівчата 

мають високорозвинені комунікативні якості. 

- за методикою «Хто я?» І. Куна серед характеристик юнок переважали 

такі, як: емоційне ставлення у спілкуванні: «хочу бути з усіма в гарних 

стосунках», «хороша подруга», «гарна порадниця». 

 

3.2. Кількісний та якісний аналіз результатів дослідження у групі юнаків 

Отримані результати за методикою «Вільні асоціації» (К.Юнг) серед 

хлопців свідчать про те, що всі опитані вбачають справжнє щастя  у фізичному 

здоров'ї, у досягненні успіху, задуманого (100%), щастя у боротьбі за першість 

(93%), матеріальні блага  посідають також перше місце у групі опитаних хлопців 

(100%),  у матеріальних благах – 9 опитаних, 93%, у розумінні – 9 опитаних 

(60%). п'ятеро опитаних (33%) вважають, що щастя залежить від власних зусиль. 

Праця у досягненні щастя, на думку респондентів вибірки, посідає не передове 

місце (20%), троє опитаних у  потрібності іншим, у  коханні –також 20%, троє 

хлопців , у безтурботності щастя вбачають п'ятеро опитаних (33%). 

Таким чином, перші місця серед умов переживання щастя хлопцями 

посідають такі: 

- фізичне здоров'я (100 %); 

-  досягненні успіху, задуманого (100%); 

- матеріальні блага  (100%);   

- щастя у боротьбі за першість (90%); 

- сімейне благополуччя (60%). 

Графічне відображення результатів юнаків - на рисунку 3.4. 
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Рис. 3.4. Провідні фактори щастя (на думку юнаків, у %) 

 

Отож, на відміну юнок, хлопці не зосереджені на спілкуванні, розумінні із 

боку оточуючих, не задумуються на тему кохання, стосунків. Вони вбачають 

своє сімейне щастя  в реалізації у  кар'єрі, бути першим (лідером у сім'ї), 

матеріальне забезпечення сім'ї та ін. Це спостерігаємо за результатами, 

відображеними на рисунку, адже успіх, фізичне здоров’я та матеріальні блага 

обирали 100% юнаків, боротьба за першість – на 2 місці серед опитаних, що є 

також дуже важливою умовою досягення  суб’єктивного благополуччя юнаків. 

За методикою №2 серед якостей, які необхідні особистості для досягнення 

щастя, юнаки виділили (табл. 3.5.):   

Таблиця 3.5.  

Кількісний та якісний аналіз якостей, які необхідні для досягнення 

суб’єктивного благополуччя юнаків 

№ Якості К-сть % 

1. Самореалізація власної особистості 7 46 

2. Забезпечити матеріальний добробут 15 100 

100%

100%

100%

90%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 120%

Умови щастя (на думку 
юнаків)

Сімейне благополуччя

Боротьба за першість

Матеріальні блага

Успіх, досягнення задуманого

Фізичне здоров"я
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3. Бути лідером у своїй родині 6 40 

4. Впевненість у собі 15 100 

5 Працелюбність 11 73 

6. Безкорисливість - - 

7. Вміння контролювати себе 15 100 

8. Чесність  15 100 

9. Самокритичність 6 40 

10  Комунікабельність 6 40 

11 Доброзичливість 7 46 

12. Вміння планувати роботу  і досягати 

результатів  

9 93 

13.  Товариськість 3 20 

14.  Цілеспрямованість 15 100 

15.  Колективізм 6 40 

16.  Винахідливість 6 40 

17.  Вимогливість до себе 6 40 

Серед якостей щасливої людини юнаки  виокремили: 

- здатність забезпечити свою сім'ю, бути лідером, мати умови для 

самовираження в умовах сім'ї, впевненість у собі, чесність, 

цілеспрямованість (100%); 

- вміння планувати та досягати результатів (93%); 

- працелюбність і праця на благо сім'ї  (73%). 

Графічний аналіз якостей, які є умовами сімейного благополуччя (на думку 

юнаків) (рисунок 3.6). 
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Рис.3.6. Виділені юнаками сімейні цінності, у % (методика І.Дмитрук) 

 

За методикою №3: «Осксфордський опитувальник щастя»,  серед хлопців 

результати були такими (рисунок 3.7.).  

 

Рис.3.7. Рівні благополуччя юнаків у власній сім'ї, у % 

 

Як бачимо,  результати  юнаків за  методикою є здебільшого високими 8-

ро опитаних (53%), 7-ро респондентів (46%) мають середній рівень відчуття 

щастя. Низького рівня відчуття суб’єктивного благополуччя ми не зафіксували.  

Як висновок: майбутнє  юнаків здається їм перспективним, у своїй сім'ї вони 
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можуть бути впевнені у «завтрашньому» дні (14 респондентів, 93%). Юнаки 

вірять у себе, свої здібності та можливості та здатність до самореалізації у сім'ї 

(в першу чергу, забезпечити матеріальний добробут, мати лідерську позицію  в 

умовах родини, бути хорошим чоловіком і батьком – в середньому – 60%). 

Було підраховано середні показники значень вибору кожної цінності 

(методика І.Рокича), їх процентне відноношення у групі юнаків. За допомогою 

отриманих емпіричних даних було побудовано графіки, в яких відображено 

розподіл середньостатистичних ієрархій за вказаними критеріями. 

 
орівняльний аналіз  заснований на пор івнянні окремих значень груп між показниками. В процесі викор истання цієї системи аналізу, абсолютні і відносні ві дхилення розмірів пор івнянних показників розраховуються [9, с. 71].Анал із  фінансових коефіцієнтів за снований на розрахунку аналітич них фінансових показників на основі фінансової звітності та даних бухгалтерського обліку і по рівнянні отр иманих значень коефіцієнтів з  нормативними показниками. В області аналізу фінансових показників поділяються на групи: - інд икатори стану майна підприємства - дозволяють визначити абсолютні і відносні зм іни пунктів бухгалтерського балансу за певний період, моніторинг їх зміни тенденц ії і визначити структуру ресурсів фінансове зобов'язання;- Показники лікві дності активів і платоспроможності компанії - дозволяє вам визначити здатність підприємства погасити свої поточні зобов'язання;- Фінансові показники стійкості - характеризує 

структура джерел джерел фінансування підприємства, ступінь фінансової стійкості і незалежності підприємства від зовнішні х джерел фінансування діяль ності;- показник и ділової  активності - дають можливість проанал ізувати ефективність основної діяльності пі дприємства, яка характеризується швидкістю обертання підприємства фінансових ресурсів;- показники пр ибутковості і рентабельності пі дприємства, які можуть визначити ефективність інвестицій в під приємства і їх використання ра ціональності [ 15, с. 94]. інтегральний фінансовий  аналіз  дозволяє приймати більш глибоку оцінку (Multіfасtо r) умови для формування окремих агрегованих фінансових показників.  Найбільш поширені  інтегровані системи фінансового аналізу є: інтегрована система аналізу Dupоnіvskа ефективності використання активів компанії; об'єктивно  орієнтованої системи комплексного аналізу формування приб утку підпр иємства; комплексний аналіз  портфеля.Крім  того, на сьогоднішній день в  Україні існує к ілька методів оцінк и  

фінансового стану компанії:1) методологія для проведення погли бленого аналізу фінансово-економіч ного стану неплатоспроможних під приємств та організацій, з атвердженої наказом Агентства щодо запобігання банкрутству підприємств та організацій від 27 червень 1997, 81;2) і нтеграл залучення інвестицій метод оцінки підприємств і організацій, затверджений наказом Агентства щодо запобігання банкрутству підприє мств та організацій від 23 лютого 1998 року, Ні 22 ;3) пол оження про поря док умов фінансового аналізу підприємств, що підлягають приватизації, зат вердженому Міністерством фінансів України, Фонд держмайна 26 держави січень 2001, № 49/1 21;4) рекомендаці ї щодо виявлен ня ознак неплатоспроможності підпр иємства та ознак дій, щоб приховати невдачу, вигадану банкрутства або неспроможності, зат верджений Міністерством економіки України датований 17 сі чня 2001 Nо. 10, 5) положен ня про поряд ок формування та використання резерву для відшкодування можливи х втрат за кредитними 

операціями банків, декларацій  Постановою Правління На ціонального банку  -Ukrа аснов ником Еnе rgy T rаdе Grоup  Ltd. є WH ІNGTОN TRАDІNG LTD  (ВІН ГТОН ТР ЕЙДИНГ ЛТД ), юрид ична особа, зареєстрована в установленому порядку відп овідно до  законодавства і урядом Кіпру під  реєстраційним номером 307787, юр идична адреса: Кіпр,  Лімассол, 3032, другий поверх , Керман Корт, Гладстон, 131 (131, Гладстон,  Керима Корт, 2 поверх, 3032 Лімассол, Кіпр). Підприємство ТОВ « Енергія Тре йд Гру п» не є засновником, акціо нером іншого господарюючого суб'є кта і не має структурних підрозділів.Згідн о з  довідкою органу статистики, ТОВ «Е нергія Трейд Груп»  має право здійснювати наступні ви ди діяльності:4 6.90 Неспеціалізована оптова торгівля46.14 Діяль ність посередників у торгівл і машинами, промисловим устаткуванням, суднами та літальними апаратами46.71 Оптова торгівля твердим, рідким і газоподіб ним паливом і по дібними п родуктами64.91 Фі нансовий лізи нг41.20 Буд івництво житлови х  і 

нежитлових будівель.Фактично, протягом звітного періоду Еnеrgy Trеj d Grоup Ltd займалася діяльністю у напрямку 46,90 Неспеціалізована оптова торгівля і 64,91 Фінансовий лізинг по неоподатковуваного п одатку на прибуток, неоподатковуваної по датком діяльності, діяльності, що пі длягає ліцензуванню.Для здійснення своєї господарської діяльності ТОВ «Енергія Трейд Г руп» викор истовує наступні орендовані прим іщення: - склад з  фіксованою площею 400 квадратни х метрів, розташований за адресою: Дніпропетровська обл. Жовті Води, вул. Гагаріна. - частина не житлового приміщення № 114, розташована за адресою м.Київ, бул. Іван Лепсе, р. 75.- приміщення за адресою м. Київ, вул. Інститутська, д. 22/7, кв. 82, загальною площею 41,40 кв. мОсновні техн іко-економічн і показники господарської д іяльності ТОВ « Енерджі Т рей Груп » наведені в таблиці. 2.1.Табли ця 2.1Основні техн іко-економічн і показники господарської д іяльності ТОВ « Енергія Трейд Груп»Uсh rеdіtеlеm Еnеrgy Trаdе Grоup Ltd. yаvl yаyеtsyа 

WHІNGTОN TRАDІN З табл. 2.1 ми проаналізували основн і техніко-екон омічні ють в-д п-дп риємств мета домогосподарств, як ключових суб’єктів відносин у забезпеченні оп иту і про позиції фінансови х відноси н. Як надзвичайні соц іально–економічні  утворення вони  розкривають основну життєдіяльності будь–якого формування по питу суспільства з  метою надання потреб люди ні оновлен ої динаміки р озвитку структури фінансової діяльн ості. Домогосподарства формують  основну базу стабільного розвитку економіки, завдячуючи важливій участі в економічному р инковому процесі: розпод ілу ресурсів, у від ношенні,  виробни цтв, а також щодо викор истання вироблени х благ, що пов ноцінн о функціону ють у системі відтворення. Самі домог осподарства часто виступають ключовим постачальниками ресурсів в економіку педагогічний, зокрема, праці під приємницької здатності і знан ня у. Зокрема, роль фінансових д омогосподарств зростає коли їхні рішення безпосередньо вп ливають на витриманість ключови х  

параметрів рівноваги соціально–економічних і фінансов их систем, також визначають напрями поділу доходів та їх застосовування у формуванні вартості основних ресурсів, попиту заощаджень та їхніх інвестиційн их напрямків тощо. Значн ий внесок у вивчен ні проблематики домогосподарств внесли вітчизняні вчен і, зокремаТ. Одінцова [2 0], Г. Македон [18], В. Крупа [16], Л. Кльоба [12 ], І. Власова [6 ], О. Ватаманюк [1], П. Левчаєв, Т. Кізима [11].Мета та завдання дослідження. Метою курсової роботи є дослідження сучасного стану домогосподарств і їх роль у забезпеченні пропозиц ії на ринку інвестицій.Під  час написання роботи постають завдання:-Виділити основн і джерела і структуру фінансів домогосподарств;-Дослідити по пит та пропозицію на ринку і нвестицій;-Визнач ити притаманні схильності дох одів та витрат домогосподарств Упедагогічний; -Розглянути про цес трансформації заощаджень в інвестиції; - Виявити ефективні шляхи в икористання фінансових ресурсів домогосподарств; Об’єкт досліджен ня  

– Це система відносин, які виникають у процесі забезпечення функціо нування домогосподарств на ринку і нвестицій. Предмет дослідж ення від повідно до поставленого завдання та мети є економічні зв’язки, які виникають з  домогосподарствами і проміжними суб'єктами в період формування особистих фінансових ресурсів. Метод дослідження. Теоретико -методологічною основою дослі дження є роботи дослід ників у сфері менеджменту. Використані загальнонакові методи для написання курсової роб оти. Історико -табличні методи – для вив чення теоретичних основ та ї х візуалізації, аналітичні та інтегративні методи – для вивчення сучасного стану домогосподарств в системі фінансів домогосподарств. 1.1 Джерела і структура фінансів домашніх господарств Ф інанси домогосподарств є од ним із  ключови х сегментів фінансової системи, через  залучення майже у всі економічн і процеси  та здійснення в пливу на  фінансову систему, як з  боку сп оживання —  тобто формування доход ів  

підприємств, так і заощаджень — тобто формування потенційних джерел і нвестиційних ресурсів для економіки. Крім  того, сплата податків є фінансовим потоком, який поєднує державні фіна нси та фінанси домогосподарств.[23. с109] У більшості випадків  при аналіз і домогосподарств з  фактичної точки зору бюджет характеризується певним фондом, що містить як дохідну, так і видаткову складові, які п оєднують доходи та витрати домогосподарства. Джерелом прибуткової частини б юджету всіх домогосподарств, що входять до складу національ ного прибутку педаго гічний, де цілком переважають домогосподарства, в яких результати розподілу та перерозподілу ВВП, призначені для задоволення як матеріальних, так і духов них потреб домогосподарства. Дохід домогосподарств може надходити у готівковій та натуральні й формі. До останнього належать продукти особистого походження з  підсоб них господарств, такі як натуральна заробітна плата, пільги і субсиді ї від державних фонд ів що надходять у грошові й  

формі тощо. Але якщо домогосподарство виконує реалізацію продукції в натуральні й формі тоді відбувається перетворення виручки у готівку, що до рівнює виторгу від продажу. Уд іл домогосподарств в суспільному виробни цтві в ринкових умовах економіки характеризує існування різноманітн их форм і джерел, м ожливих для отримання прибутку, щ о обумовлює певні трудно щі з  їх чітким поділом і групуван ням. Наймана праця та індивідуальні промисли, і такі інші п одібні в иди діяльності вважаються специфічними різновидами бізнесу і класифікуються як під приємницькі доходи. У цьому ви падку до складу при бутків домогосподарств можна відносити лише трансфери соціального характеру (пенсії, со ціальні плат и і нвалідам і т.д.).-Дохід домогосподарства включає всі доходи особи або групи люде й, фактично всі види п ідприємницької діяльності. Усунення ц их протиріч в изначає чітку необхідність розуміння змін які відбуваються при переход і домогосподарств до ринкових ви дів економіки. Важливо відзначит и , 

що отримання повного членства в структурі економічн их віднос ини дозволяють домогосподарствам приймати власні рішення,  у тому числі з  використанням відп овідних ресурсів. Крім  того, в структурі ринкової екон оміки домогосподарств з  точки зору зайнятості його учасників отримання дохо дів, може бути абсолютно різним: кожен  учасник домогосподарства хоче бути в по ложенні прац івника і є самозайнятим, але це лише статус, по суті особа залишається членом певного домогосподарства (або сам являє собою домогосподарство). Від так, особливості домогосподарств враховують дохід членів присутніх в усіх  сферах, і, до певної м іри,  в усіх доходах, як і формуються у економіці, тому в переважній більш ості випадків дох ід домогосподарства класифікуються за джерелом доходу. За методикою Держкомстату Упедагогічний залежно від основних видів дохо ду виділяють наступн і джерела  отримання доходів домогосподарств наведені у табл. 1.1 аблиця 1.1 Класифікація джерел доходів домогосподарств за 

ознакою ресурсу Чинники впливу  на користування ресурсом  Ресурси, які налічує домогосподарство Використання ресурсів у системі доходів домогосподарств  Способи їх формування Базові доходи –  Керівник - Дії  плати; укладання профспілкового договору; суперн ицтво на тому чи тому ринку спе ціалістів - Торгівельна кон’ю нктура; - Державне втручанняМайноибутк и від майна (див іденди, відсотки,  рента)  Зв’язки з  іншими омогосподарствами, власниками господарювання та грошовими інститутами - Ринкова ко н’юнктура; - Державне господарювання; - Якісні  знаки індиві даМожливість підприємницької діяльності  Прибутки від власної пра ці: - реалізація п ідприємця як фізичної особ и; - вико нання діяльності з  надан ня допомоги у специфічному секторі  Власна ідприємницька діяльність  

Змішані доходи Торгівельна кон’ю нктура Державне управління  Реалізація в певній економічні й структурі Трансфертні ви плати: Соціальні п ослуги від державних організацій ; Допомога рідних, друзів та меценатів Законодавчі розпорядження стосовно соціальн их виплат Ри нкова кон’ юнктура Державне втручання Працездатні особи, власність Надходження кредитів та позик  Комунікація з  тими чи тими фінансовими інститутами та домогосподарствами Домогосподарства у більшості випадків налаштовані на регулярні і гарантовані доходи, які дають змогу використовувати певне планування до можливостей використання коштів. Натомість одержання випадкових пр ибутків домогосподарств зазвичай є більш негарантованими. Однак такий прибуток є додатковим ресурсом у забезпеченні потреб більшості членів домогосподарств, але може бути і інший підхід вико ристання наприклад для збагачення  

існуючих ресурсів.Домогосподарство є постійним членом суспільного вироб ництва, завдяки постачанням факторів виробництва на характер, що дозволяє даним суб’єктам приймати ключову роль в р озподілі і перерозпо ділі націо нального прибутку та претендувати на його певну частку. Це пов’язано з  володін ням тими чи іншим ресурсами, так, відносини з  правами власності значною мірою в изначають розподіл і пропо рції на частку пр ибутку, на яку можуть претендувати всі партнери. Розпод іл національн ого прибутку дозволяє отримувати доходи, як і напряму залежать від вкладу в його створення, інакше домогосподарство фактично отримує плату за використання ресурсів у загальному виробництві. Утворений таким чином дох ід називається початковим доходом. Його можна описати характерним ступенем залучення домогосподарств до процесів створення суспільного продукту. Ти повим є розгляд виплати доходів домогосподарств як ресурсу для функціо нального ставлення до процесів соціальн ого розподілу , 

де можливо визначати – яка частка грошового прибутку відп овідає кожному задіяному ресурсу через  відповідне ціноутворення:  праця як ресурс реалізується в роботі найманих п рацівників і виражається у розмірі заробітної плати. Реалізація учасн иками домогосподарства своєї здатності до праці та набуття ними статусу «найманого працівн ика» визначає можливість отримання доходу у формі заробітної платні, від так, заробітна п лата – це складова доходів домогосподарства, яка являє собою певну суму грошових коштів, що їх отримує ін дивід за реалізацію такого належного йому ресурсу як «робоча сила». [13] Від повідно до нагальних потреб забезпечення розширен ого поновлення робочої си ли у напрями поділу фінансов их логічних  утворюється структура витрат домашніх господарств, що вказує на залежність від величини затрат на фіз іологічні вимоги населення, які  є пріоритетними. Отож ч им менший націо нальний фонд  використання педагогічни й, тим буде більша питома вага у витратах населення в  

життєзабезпечення, а таким чином і нижча інвестиційна спроможність у житті населення на розвиток духовних потреб. Витрати – це оцінка того, що домогосподарства платять за товари і послуги отримані протягом звітного періоду суми коштів, спрямованих на придба ння акцій, валют, нерух омості, сертифікатів, на будівництво та вклади в банківських установах, по датки (крім  ПДФО) та і нші вклади. Для всебічного розгляду викор истання дом огосподарств опрацьовують грошові витрати на викона ння наведеного вище визначення. Основ ною складовою є споживчі в и трати, за якими розраховується комплексний показник загальної вартості. Затрати домогосподарств виконують важливу роль у житті економіки, як витратний дохід. Домогосподарства забезпечують формування і розвиток товарів і послуг на ринку товарів, реалізовуючи власні кошти, як і формують потребу у фінансових активах, сприяючи росту фінансового ринку. Тому основною ц іллю фінансових від носин є формування ефективного заощадження 

особистих коштів громадян та використання особистих фінансових ресурсів задля вирішен ня спільних завдань для домогосподарств. 1.2. Попит та пропози ція на ринку і нвестицій Неофіцій не тлумачення інвестиційного ри нку звучить як «форма взаємодії суб’єктів інвестиційної діяльності, через  яких реалізується інвестиційний по пит та інвестиційна пр опозиція» [7,с. 42]. Поміж умов реалізації інвестицій ного процесу, в системі ринкової економіки к ласифікують наступні: існування вел икого інвестиційного знання у, в якому наявна диверсифікована за формою власності система, яка знаменується перевагою недержавного інвестиційного знання у; істотною кількістю суб’єктів інвестиці йної робот и будь-якого організаційно -правового вигляду та інституціо нальної орг анізації; існува ння сукупності інвестиц ійних посередників, які пров окують появу інвестицій ної про позиції та попиту ; дисперсія інвестиці йного знання у з  погляду об’єктів інвестування, керуюч ись економічними мірилами оцінк и принад ності інвестиц ій , 

базуючись на системі інвестиційного ринку;  присутність розвинутого розгалуженого ринку о б’єктів інвестиці йної пра ці, що функц іонують пі д виглядом інвестиційн их продуктів.  Тому, було  б суттєвіше розглядати згадані фактори не так з  аспекту умов здійснення їх інвестиційного про цесу, як з  базування на основних  складових безпосередньо інвестиці йного ринк у, який у с истемі ринкової економіки реа лізує колооб іг інвестицій, трансформацію і нвестиційних  резервів в об’єкти інвестування, які є умовою майбутнього прибутку. Ключові  гравці на інвестиці йному н ефінансове підприємство, банки, домогосподарства, інвестиційн і фонди, страхові компані ї, кредитні с п ілки та Складено на основ і джерела [12, с.15 ]Інвестиці йний характер по діляється на: характер справжніх інвестицій  (трата  коштів реконструкцію,  розширення та техніч не покращення устаткування, функц іонуючи х підпр иємств, купівля машин, інструменту, обладнан ня, інвентаря, проектно пошукові роботи і т.п. ) та (кошти  на купівлю  вартісних  

мотивація, облігацій, інвестицій них кредитів і  т.п.). На ри нку справжніх знання овкладень провідн им товаром виступають інвестиційні програми та проєкти. Перша характеризується як – комплекс взаємопов'язаних інвестиційних пр оєктів. Вона, найчастіше, вимагає  розробки бізнес-плану. Другий ж – об ’єкт дійсного інвестування у в игляді: метод неподільного майнового комплексу, будів ництва нової нерухомості, модернізації, реконструкції, знан ня ьного ремонту і т. п.. Вцілому – це б удь–який бізнесовий  проєкт, який передбачає інвестування грошей [24]. Інвестицій ний план – це сполучення взаємопов'язаних проєктів. Інвестицій ний структура зазвичай вимагає створення бізнес -плану.Продавцями інвестиційн их програм та проєктів, за бажанням, можуть бути і володарі цих структурних елементів, зокрема: виробництва, які п отребують інвестицій, а також творять для цього бізнес-план и, інвестицій ні проп озиції та інші  необхідн і документи; ін новаційні,  технологічні, пр оєктно конструкторські та консультацій н і 

установи; державні та м ісцеві органи, що п ропонують для в провадження інвестиц ійні п роє кти (транспортні  шляхи, ві йськові об'єкти, соціальне житло, л ікарні, шко ли, садочки і т.п.). Банки, як правило, самі інвестицій них проектів не продають. Вони допомагають своїм  клієнтам розробляти такі проекти для подальшого продажу на інвестицій ному ринку. [12, с.15]  Систематизація цих інвестиційних  особливостей уможливлює в по дальшому сформувати об’єкти, тиснучи на які можна дос ягти ефективності державної інвестиційн ої політик и. Тому аналіз  в цьому руслі факторів, які визначають творення інвестиційної  пропозиц ії та інвестицій ного попиту, варте значної  уваги. Та спочатку необхідно було б розібратися із  сутністю згаданої специфічн ої термінології. В економічн их розвідках при йнято схематизувати пропозицію і попит на ступ інь платоспроможного поп иту на деякі пр одукти споживчого характеру. У зв’язку із  ц им власник знання у представляє поп ит, в свою чергу, власники товарів — пропози цію . 

Базуючись на згаданому підході інвестицій ний, характер функці онує з  власною важливою специфікою.  Не спростовуючи товарно–грошову  сутність інвестиційн их стосунків, варто згадати, що, яка вкладає кошти підпр иємницьку діяльність (власник якихось ріше ння речей) має можливість формувати прибуток, будучи  власником своєрідного, що ви різняється попитом серед інших споживачів  інвестицій. З  протилежного боку, реципієнти інвестицій (індиві ди, що характеризуються потребою у втягненні допоміжних і нвестиційних  коштів) пропонують особ і, яка інвестує гроші певний специфіч ний товар, нап риклад, корпо ративні можливості або переймання зобов’язального рівня, як ий налічує в соб і право надходжен ня прибутків і доходів. Значить, однією з  неспр иятливих обставин і нвестиційних  взаємин є те, що чільні суб’єкти і нвестиційного ри нку не повн ою мірою є учасниками, так званих, обмінн их відноси н. Тому категорії про позиції і  попиту мають двосторонню сутн ість. Тому, щоб у никнути п лутанини  в  

термінології, рекомендується Схематизувати огляд інвестиційних ві дносин у  односторон ньому спрямуванні: «і нвестор» як— «власник товару», як ий про понує щось на ринку «реципієнти  інвестицій»  — це споживач і інвестицій них товарів,які в  кожному випадку  позначають якусь спрямованість в інвестиційн их віднос инах.Також сп остерігається інвестиційна пропозиція у  її реальному об ’ємі (інвестиці йна про позиція) являє обсяг всіх інвестиційн их ресурсів, які, безпосередньо, були пр изначені для ви користання у і нвестиційни х цілях.Пр и цьому, потенц ійна інвес тиційна про позиція є відоб раженням рівня акумульованого суб’єктами економічної  діяльності дохо ду, котрий  може бути спрямований на інвестування, а тому складає потенційн ий і нвестиційни й знання . [17, с.151 ] Слід також зазначити, що д іяльність інституцій них і нвестиційних  посередників  на ринку  представляє як сторону по питу, так і сторону  пропозиц ії, що усклад нює ці і люстративні підх оди. Яскравий приклад - це професійна діяльність  

інвестиційного фонду пі дприємства. Фактично є два напрямки – по -перше, щодо вклад ників, які мають доступ до рішен ня мотивація, випущен их фондом, і по–друге, щод о суб’єктів господарювання, чи ї інвестиції б ули оформлені шляхом прид бання рішен ня мотивація. Можна помітити, що фактичний вимір (реальної інвестиці йної пози ції) – становить кільк ість інвестиційних ресурсів безпосередньо вик ористаних для інвестиц ійних цілей . У цьому випадку можлива і нвес тиційна про позиція є відображенням рівня нако пиченого суб’єктом господарювання дохо ду досту пного для інвестування, таким чином це і є потенцій ним інвестицій ним знання ом. Основні узагальнюючі фактори, що визначають потреби об'єкта інвестиційн ої діяльності – це здатність об’єкта отримувати прибуток. Ця можливість, яка у свою чергу, залежить від параметрів, пов’язаних з  ринковою кон ’юнктурою в локал ізованій зоні об’єкта інвестування, які визначають під приємництво на тому чи ін шому рівні, а також як, і інвестиці йну діяльність . 

Тому основним інтегруючим ф актором інвестиційних потреб слід вважати очікування рівня висок ої рентабельності інвестицій д ля бізнес-об’єктів, оскільки  це є основою для пр ийняття рішення пр о інвестиції. І для залучення інвестиці й, і для залучення інвестування. Стан конкурен ції у внутрі шньому та зовнішньому ринках теж має значний вплив на інвестиці йну потребу, оскільк и рівень конкурен ції на внутрі шньому ринку низький, характер об'єктивно збільшує рентабельність інвестицій. Це твердження також стосується монополістичних чи олігоп олістичних р инків у контексті інвестицій у бізнес відповід ної групи. Разом з  тим не можна ігнорувати факт, що характер послуг і товарів також піднімає попит інвестицій, а найбільше інновац ійного характеру. Отож управління і нвестиційними процесами може відбуватися як через  прямий так і через  опосередкований вплив погоджених ріше нь, спрямованих на корекцію режимів функц іонування. Така структура формування інвестиційних ресурсів п опиту та пропозиц ії 

у вигляді індивідів з  чітко сформованою потребою  у інвестиціях, п овинні позначатися протилежними полюсами, поміж яких, як струм, спрямовані інвестиці ї попиту та про позиції. 2.1 .  Аналіз  доходів та витрат домогосподарств Упедагогічний Доходи й витрати сусп ільства виступають одним із  провідних  показників благополуч чя суспільства, рівня економічного та соціального розвитку педагогічни й, до яких вхо дять – прибуток, заробітна плата та змішаний дохі д, кошти від в олодіння майном, соц іальні виплати та трансферти. Доходи домогосподарств – це комплекс надходжень протягом певного часового відрізка з  усіх вірогідних джерел у банк нотному та натуральному вигляді, які підви щують активи домогосподарства та спожива ються ним за потреби без  зниження справжньої ціни його майна. Основне місце формування доходів украї нських домогосподарств посідає заробітна плата різних його міст, яка налічує близько 50 % всіх їх дохо дів. Обсяг  

заробітної плати є показником, який формує загальний рівень життя людей у  країні. Прослі дкуємо стан середньої заробітну плати в м істах Упедагогічний, яка про демонстрована на рисунку 2.1.  Рис. 2.1.З ростання середньої з /п серед областей Упедагогічний в  2021 р Пр имітка. Розроблено на основ і [13 ] .Діагностуючи вищепо даний р исунок, варто зазначити, що у Ки ївській області найви ща з /п серед інших  регіонів Упедагогічний,  коли в Чернівецькі й найнижча, це зумовлено в першу чергу рів нем цін на речі першої необх ідності.Підсумовуючи  статистичні дані мож на зрозуміти, що «за рівнем середньомісячної заробітної плати Україна поступається не лише р озвинутим європейським країнам, але і Азербайджану (419 доларів), Вірменії  (397 д оларів) та Гр узії (420 доларів)» [25]. Ще для можливої оц інки дох одів населення застосовують такі показники як «наявн ий дохід  населення» і «реальни й наявний  дохід населення». Зміна реального доходу населення в Україні наведена на рис. 2.2 Рис. 2.2 Зміна реального  

наявного доходу (у  % до  попередніх  років) Наявн ий дохі д Вагомим джерелом доходів домогосподарств, які формуються від виробничої праці, є також доход и, що ви никає на ґ рунті під приємництва, а також самозайнятості (отриманій у формі змішаного доходу та пр ибутку). П ідприємницька роб ота продукує розвиток соціальн ого та економічного сегментів суспільного життя і постає важливою складовою ринк ової економіки. «В 2 5%. Згадана статистика демонструє те, що можливості підпр иємництва споживаються, але їх обсяг м іг би бути значно б ільшим, це зумовлено несприятливою б ізнес–атмосферою, адміністративними бар’єрами, а також відсутністю профільних фінансово–кредит них товарів, яка посідає др угорядне місце в системі фінансових можливостей домогосподарств. Та все ж згадана діяльність, не зважаючи на вище порах овані чин ники мають тенденцію до зростання. Також варто згадати сільськогосподарське виробницт во, яке продовжує бути домін уючим видом роботи  неформальної н іш і 

економіки. Доходи від пра ці на фермерських угіддях сільських домогосподарств у 2019-2020 р р. становила від 17,8 % у системі сукупних ресурсів. Що ж стосовно в итрат домогосподарств, то провідне місце в їх структурі посідають такі елементи як – неспоживчі та споживчі витрати. Для їх  детального дослідження ми обрали звичайн і домогосподарства, середня еквівалентна вага яких – 2,11 людей. Результати аналізу подамо у таблиці 2.1. Таблиця 2.1 Витрати д омогосподарств нашої педагогічний Витрати (з  середнім  розрахунком на м ісяць)   2018 р. 2019 р.   2020 р.   2021 р. Неспоживчі  653, 2 грн 843, 8 грн 1046, 1 грн 1249, 9 грн  

Споживчі7655, 4 грн  8826, 3 грн  9994, 7 грн  11134, 2 грн Разом  8308, 6 грн 9670, 2 грн  11040,8 грн  12384,1 грн Примітка. Складено на основі [2, 3, 4,5]. Пі дсумовуючи варто сказ ати, що споживчі витрати складають більшу частину усіх витрат домогосподарств і це є досить негативною тенденцією. Витрати домогосподарства структуруються так: закупівля матеріальних благ для створення робочої потужності у фізичному вигляді; затрати на обслуговування, щоб забезпечити матеріальне відтворення праці (ві дпочин ок, медичне обслуговування), в идатки на духовни й розвиток та освіту заради покращення якості робочої с или . 

Матеріальну вартість, придбану населенням, називають фізичними благами. Будова витрат матеріальних благ, спожитих населенням, формують певні види товарів (одяг, продукти, харчування, ліки). 70% [ 18, с. 15]. Розглянемо будову грошових затрат домогосподарств на прикладі Упедагогічний рис. 2.3. Рис. 2.3. Структура грошових в итрат дом огосподарств Упедагогічний у 2019 р. Складено на основі джерела [22] Для задоволення потреб д омогосподарства виконують певні витрати, використовуюч и наявні фінанси д ля забезпечення стабільної життєдіяльності та особистого розвитку. Наприклад, виходячи з  даних на рис 1.2., най більша частка у структурі грошових затрат становлять продовольчі товари (49 %) та (26 %) неп родовольчі товари. Розглянемо також динаміку відсоткового приросту витрат домогосподарств, яку продемонструємо у таблиці 2.2. Табли ця 2.2 Динаміка відсоткового приросту витрат домогосподарств Витрати (з  середніми місячними розрахунками) Приріст у 2018 р. році – 1 169,2 грн., 16,4 %  

у 2020 році – через  1361,5 грн. або 18,4%. Це збільшен ня в основному здійснюється за рахунок зростання видатків. Найбільше зростання було у 201 8 році, кол и зросли споживчі трати на 24, 4%, з  незначним зниженням зростання у 2019 та 2020 рр., склали 15,4% та 15,3 %. Збільшен ня неспоживчих в итрат відповідно у проаналізований період залишився на рівн і 32% на рік, але через  їх низ ький рівень частка в будові в итрат, це збільшення не має істотного впливу на зростання загального росту Споживчі витрати формуються  з  наступних одиниць: –оплата послуг; –  продовольчівитрати; про довольчі витрати. На споживчу поведі нку домогосподарства чинять впливав різні економічні ч инник и, які є вагомими при прийнятті рішен ня стосовно метод будь-якого блага, а саме : обсяг бюджету сім’ї, вартість послуг і товарів і т.п.. Проте, беручи до уваги статистичний аналізу, не реально сукупно дослідити основні с поживчі уподо бання сім’ї без  звернення уваги на її демографічні, суспільні, психологіч ні та моральн і 

фактори розвитку.Будова та обсяг споживання домашнього господарства зумовлено такими факторами, як: – чисельність складу домогосподарства; – кількість років членів домогосподарства; – кількість дітей чи їх ві дсутність; –  специфіка культури споживання та менталітету. До прикладу, українські дослідники наголошують, що жителі нашої педагогічни й знаходяться під впливом наступних специфіч них чин ників – дія стилю та досвіду життя за умовах існування централізовано–планової економічно ї системи, рівень складності економічних реалій, вин икнення актуальних економіч них питань. Основн і напрями та структура споживання більшою мірою під порядковуються стадії біологічного цикл у домогосподарства. Так, щойно створене нова сім’я левову частку грошей витрачає на купівлю бре ндового одягу, обладнання для буди нку та інших товарів, щоб о блаштування своє «нове життя», на планування дозвілля та відпочи нку. Коли народжується дитина більша частина доходу домогосподарства  

спрямовується на закупівлю одягу та харчування для дитини то що. Наступний рівень розвитку сім’ї знаменується збільшеною потре бою на оплату навчання та додаткових  освітніх послуги.  Сімейна пара, що вже має дорослих дітей, які  сформ ували власну сім’ю, модернізує власний д ім  та утворює попит на товари р озкоші, туристичні  квитки і т.п..Домогосподарство, до якого вхо дять лише пенсіо нери, значну кількість бю джету віддають на медикаменти та медичні послуги.Також манера споживан ня домогосподарства підвладна: благополу ччю роди ни, яке вказує н а забезпеченість домогосподарства потрібними духовними та матеріальними благами; очікуванням індивідів,  що залежать від прогнозів учасників д омогосподарства, до прикладу, стосовно майбутніх  доходів;  наявності боргу домашнього господарства; політик и оподаткування держави.Отже з  приводу фінансових рішень, вон и завжди є раціональні, с плановані та засновані на ді йсних п отребах домогосподарств або на запитах фінансових ресурсів . 

Незважаючи на економічну нестабільність педагогічний домогосподарства стараються приймати раціональні фінансові ріше ння для споживан ня та заощаджень. Розроблюючи поточ ний пла н розподілу та викор истання присутнього доход у, вони зважають на можливості заощадження грошових логічни х або підводять до їх м інімуму. 2.2. Оцін ка заощаджень домогосподарств як інвестиційних ресурсів на р инку інвестиц ій Залучення інвестиційн их ресурсів для вітчизняної  економіки є одним з  найважливі ших завдань державної політ ики. Джерелом цих ресурсів можуть виступають національні заощадження, що займають особливе місце в системі економічних про цесів, оскільки зачіпають інтереси багатьох е кономічних суб ’єктів: домашніх господарств, кредитно– банківської системи, підприємств, держави. З одного б оку, заощадження – важливий показник рівня життя населення, з  ін шого – джерело інвестицій [21, с. 186 ]. Якщо розмовляти про домашні  господарства то заощадження - це частка грошових доход ів  

населення, яка залишається як покриття усіх витрат у поточне викор истання та може бути застосована на використання яких–небуть бажань у майбутньому. Такі потреби можуть бути сп оживчого та інвестицій ного характеру. Усім  знайомим є те свідчення, що розвиток будь-якого р инку безпосередньо зумовлений сп іввідношен ням таких основних еко номічних груп  як пропозиц ія і по пит. Виступаючи складно ю активною економіч ною структурою інвестиц ійний  характер, де здійснюється рух інвестицій , класифікується такими провідними чи нниками, як: і нвестиці йна пропозиція і поп ит, ціна й  конкуренц ія. Звертаючи увагу на це , осн овним фактором, який зумовлює загальні масштаби та стан інвестиційного ринку, виступає створення загального інвестицій ної про позиції і попиту. (рис 2.4. ) Рис. 2.4. Складено на основ і джерела [22 ] Важливо акцентувати увагу на тому що можливість проп оз иції і попиту реагувати на часто змінювану ри нкову ситуацію, індивідуальн ий ди намізм  є чільною умовою, яка діє на  

ефективність існування ринкового механізму. Усі економічні групи можуть займатися ощадною діяльністю суб’єктів: під приємства, домогосподарства та держава. Тому, для виробництв заощадження мають форму амортизаційних відрахувань і частки нерозділеного прибутку для споживання. Для педагогічни й це насамперед профіцит урядового бюджету. Таким чином, безумовно, домогосподарства є основним органом процесу заощаджень, оскільки вони мають ключову свободу  у рішенн і як використовувати свої наявні  доходи та їх можливості у цій психо лог ічний суттєво менше регулюється потрібними нормативами. Але не всі збереження домашніх господарств перетворюються у інвестиційні ресурси. Пол овина ресурсів зберігається у вигляді грошових заощаджень, які не перетворюються у інвестиційн ий ресурс. Але лише т оді, коли жителі пр иймають рішення про трансформацію своїх заощаджень у яки йсь об’єкт підпр иємницької дії  на грошовий і нструм ент (навіть коли це роб иться на тимчасовій основі з  

метою набрання необхідного знання у для майбутніх в итрат), заощадження постають у виді інвестиці йних ресурсів.Не слідзабувати, що до ходність та ризикованість фінансових логічн их може бути одним з  факторів, що впливають не тільки на спосіб розміщення заощаджень,але й на сам їх розмір [11, с. 90]. Таб лиця 2.3. Пр имітка: розраховано й побудовано автором за даними [19 ; 20] Як каже Т. Од інцова [20 ], задля економічного прир осту потрібні і нвестиції об ’ємом 27–35% від ВВП. Але, протягом останнього часу валові збереження в Україні не переважають 15% ВВП. У той час, коли відповідн і значення наведеного показника у Китаї переважає в Киргизстані, Індії, І ндонезії, Шрі–Лан ці. Попри чому, 61% загальних заощаджень у Інді ї покривають домашні господарства, збережень постачають нефінансові організації, а домогосподарства –тільки [15]. У пі дсумку на 2018 р., (д ив. табл. 2.3.) частка збережень домогосподарств педагогічний Однак у 2019 р., сп остерігалось найбільше зменшення сукупних збережень  

домогосподарств за останні шість років З 2015 р. по 2018 р ., щорічн і збереження домашніх господарств Упедагогічний не переваж али 2 % спільного н омінального прибутку, а у підсумку 2019 року во ни зменшились на 116,2 млрд.  грн. Таким чи ном, негативні тенденції, які даним часом спостерігаються у заощаджуваній манері домогосподарств Упедагогічний, спричинені низькими темпами з більшення реальних п рибутків населення, які зменшилися на 31,9% у 2014-2015  рр., ще не досягли стану 2013  р., вимогою переселення, відновлен ня хатнього майна, реабілітації і лікування потерпіл их внаслідок ві йни збільшенням затрат на комунальні послуги, які у 2 019 р. становлять 14,6% сп ільних затрат порівняно більше з  2010 р. пр ичини,  які підштовху ють домашні господарства до заоща джень під впливом екзогенних та ендогенних  зростання середньомісячних спільних ресурсів д омашніх господарств (2.3.) . Але, варто підкреслити, що таке стрімке підвищення доход ів населення було зумовлене в 2014–201 5 рр. зріс у  

68,2%) та зростанням 1600 грн. до 4173 грн. ). У наслідок, реальні прибутки,  незважаючи на підвищен ня у 2016–2019  рр. на 30,3 %, поки не досягли щабля 2013 р., що погано впливає на пр ихильність мешканців до заощадження. Мотивація домог осподарств до заощаджень відзначається не тільки на доходах,а й на витратах. За останні роки в Україні приблизно 5 0% затрат домогосподарств припадає на їжу, тоді як у європейських краї нах витрати домогосподарств на продукти харчуван ня не перевищують 30 % загальних доходів домогосподарств. Ця тенденція є теж одні єю з  підстав чому українці володіють низькою схильн ість до заощаджень. Провідною формою збережень українських домашніх господарств неорганізовані заощадження особлив о готівкою. Понад 50 % українців в изнають, що найкращи й спосіб заощадження це готівка. Таким  чи ном, за результатами 2019 р. на руках населення знаходиться 350 млрд. грн., тоді як загальні депозити становлять лише 576,1 млрд. грн. Джерелами внутрішніх інвестиці й у  

національне господарство є тільки організовані заощадження. Збільшен ня спрямованих заощаджень домашніх господарств є підтвердження не л ише прир осту достатку населення, але й покращення д овіри до фінансов их інститутів і Крім  економічно ї функції (прискорен ня розвитку бізнесу та педагогічний в ці лому), заощадження мають важливу і соціальну роль яку в ідіграє населення. По-перше, во но забезпечує «запас безпеки» під час кризи. По-друге, встановлення схиль ності заощаджень та можливість їх використати за зручних інституційн их умов довгострокові плани [6, с. 5 ]. Т ому, наразі. розробка та впровадження ефективних механізмів допомоги для зростання та залучень збережень населення Упедагогічний у економіку держави. Серед основних пр іоритетів варто вирізнити: створення умов для сталого зростання справжніх прибутків населення; не допускати розкручення інф ляційно ї спіралі; о птимізувати податкову політику у психологічни йоподаткування та інвестиці йних прибутків домогосподарств ; 

покращення довіри д омашніх господарств до банків Упедагогічний; р озширити географічну структуру та пожвавити розвиток небанківських фінансів та контрактного інвестування інститутів; розширити перелік фінансового знання у і продуктів, як і надаються домогосподарствам у період тимчасово вільних фінансових знання ів; провести просвітни цьку роботу серед населення з  приводу можливостей і переваг грошових інструментів. Ключову роль у гармонії фінансового обороту, так і по питу та пропозиції на фінансовому ринку вико нують заощадження і інвестиції. Ц е означає потрібно більш докладно розібрати їх сутн ість і взаємовідношення, яке можна надати у виг ляді структури сукупного фінансового обороту (рис.3.1 ) Складено на основі джерела [1 ] Це можна побачити з  моделі валютного обороту, показаної на малюнку 3.1. Єдин ий грошовий характер фінансується за рахунок заощаджень населення. Саме через це рахунок джерел цього сектора можна покращити чисті інвестиції, а сфери уряду профінансувати  

фінансовий дефіцит. Зважаючи на це, можна зробити логіч ний висново к, що серед заощаджень і інвестицій існує прямий зв’язок. В дале функціонуван ня бюджетного ринку і загалом та інвестиційного розвитку, зокрема, нереально уявити без  прямого вкладу заощаджень. Якраз  у грошовому ринку заощадження перетворюються спершу в грошеві а пізніше у реальні і нвестиції, котрі мають зумовити прибутки для наступних і нвестиції. (р ис 3.2.) Р ис.3.2. Складено на основі  джерела [16] Тоді, можемо допустити, що заощадження і  інвестиції мають прямий взаємозв’язок. Механізм  перетворення збережень прямо пропорційний з  розвитком формування та використання прибутків домогосподарств. Прибутк и, що пр ибувають від різноманітних джерел, у д ійсності формують можливий інвестицій ний ресурс. У про цесі створення доходів деяка їх ня частка прибуває в  фінансові структури. Як наслідок, в ідштовхуючись від чисельних і якісн их параметрів утворених доходів,  у фізичних осіб та заощаджень потрібн о виявити  

їхній план в икористання логічни х у інвестиції. Отже, можемо зробити декілька висновків з  привод у механізм  фінансового ринку. 1.  Збереження домогосподарств є одним з  джерел прямих інвестицій в  економічній  системі. Якщо утворення заощаджень сповільнюється чи зовсім  зникає, починається скорочення і нвестицій і  розтрата раніше нагромаджених логічних . Така ситуація переважно в иникає за умов тривалої інфляці ї. 2.Зростання об ’єму заощаджень зазвичай створює пікову межу інвестицій в секторі пі дприємства. Однак, зростання інвестицій зазвичай не д осягає такої верхньої межі. Частина бюджету, що надійшла у  грошовий характ ер, п отоком заощаджень, призиває уряд з  метою державних закупівель. Існує конку рентна боротьба за ресурси у фінансовому ри нку і там  держава має значні переваги на різними фірмами у зв’язку з  кращим ступенем гарантії за їх вимогами (рішення мотивація ), порівняно  з  гарантіями підприємств і фінансових посередн иків, після як их  

збереження перетворюються в інвестиції. [20, с.90]. 3.  Збереження заселення, які надійшли на фінансови й характер та не мобілізовані державою для власних вимог у фінансових запасах, повинн і бути позичені  для інвестування. езультати нашого дослідження дозволил и виділити основні джерела фінансів домогосподарств: 1) Пр ибутки від зайнятості за наймом у гілузі матеріального виготовлення, сфери послуг і управління (оплата праці ). 2) П рибутки від підприємни цьких діяльностей та від додаткової зайнятості у особ истих допоміжних господарствах. 3)  Доходи від власності із  залученням ресурсів фінансових установ. 4 ) Міграційний знання .  5)Соціальна п ідтримка та трансфери. У такий спосіб джерела домогосподарств дозволили зрозуміти якою є їхня структура витрат, а саме: 1) Закупівля ечових благ для організації робочо ї потужності у матеріальному вигляді. 2)  Затрати на послуги, щоб покрити  

матеріальні відновлення різних типів праці. 3 )  Видатки на внутрішній розвиток, і освіту за для поліпше ння якостей робочої си ли. Отож варто зазначити, що попит і пропозиція на ринку і нвестицій формують таку економічну структуру як інвестиці йний характер де відб увається рух інвестицій, які систематизуються такими головними чинниками, як: інвестицій на пропозиц ія та попит, ці на і конкуренц ія. Управління інвестиційн ими процесами може бути досягнуто за ра хунок прямих, і не прямих ефектів узгоджених рішень, спрямованих на покращення знаньн ої моделі. Звертаючи увагу на це, пров ідним фактором, який визначає загальні розміри та стан інвестиційного ринку, відіграє створення спільної  інвестиційн ої пропози ції і п опиту. Така структура інвестиційних ресурсів попиту і пропозиції  у вигляді суб’єктів із  чіткими і нвестиційними потребами має бути представлена протилежними полюсами, м іж якими є поточні інвестиц ії, спрямовані поп итом та пропозицією. Також  з  

приводу доходів  та витрат домогосподарств основним фактором формування доходів домогосподарств Упедагогічний виступає заробітна плата її частка на лічує 50% усіх доходів. Також другорядн им джерелом доходів виступає підприємни цька діяльність та самозайнятість (отриманій у формі змішаного доходу та прибутку). А стосовно витрат домашніх господарств, то на першому місці у їх структурі виступають такі ком поненти як – спожив чі та неспоживчі витрати . У п ідсумку варто зазначити, що споживчі витрати складають основну частину в итрат дома шніх господарств і це є негативною тенденцією. Основними тенден ціями, які властиві для збережень домашніх господарств на тепе рішньому етапі розвитку економіки Упедагогічни й це: залежність від заощаджень населення та схильності домогосподарств до заощадження та реалізування інвестицій в залежності від політично ї та економічної ситуації  в країні; розвиток нехай  і повільн ий, віднос но новітніх с пособів інвестування заощаджень; низький щабель  

заощадження домашніх домогосподарств, розміщених у коштовних паперах, п ідвищення о бсягу неорганізованих збережень, зокрема таких, що реалізовуються в іноземних валютах; спрямованість збережень у інвестиції в матеріальні коштовності, так як квартири, машини, дорогофілософія метали, та другі матеріальні активи. Чинники, що перешкоджають трансформації збережень у інвестиції в Україні є: нестабільна економічна ситуація; недовіра до педагогічний і нац іональної валюти; недостатній рівень обізнаності населення щодо перспектив інвестування коштів ; недостатньо розвинутий фондовий характер в Україні; низький щабель купівель ної змоги населення. Ключову функцію у гармонії грошового обор оту, так і пропозиці ї та  попиту на грошовому ри нку здійснюють заощадження та інвестиції. Грошови й характер збагачується за рахунок збережень населення . Саме тому за рахунок джерел цієї сфери можна поліпшити чисті інвестиції, а сфері уряду дозволить профінансувати фінансов ий дефіцит. З огляду  

на це, можна зробити послідовний в исновок, що п осеред заощаджень та інвестицій відображений п рямий зв'язок. Вдала діяльність бюджетного ринку і інвестиційного розвитку, зокрема, неможливо уявити без  вкладу заощаджень. Саме у фінансовому ринку заощадження трансформуються спочатку у грошові а згодом у реальні інвестицій, які мають викликати прибутки д ля майбутніх інве стицій.  дослідження Актуальність полягає в всіх країн у ри нковій економіці тому, що уряди при формуванн і економічної макроекономічни х індикаторів політики пов инні б рати до ув аги механізми взаємозв'язку. етапі, мають бути встановлені та оцінки ефективності здійснення обраховані основ ні На першому участь педагогічний в про цесі м іжнародного та головним чинником є основно ю метою проаналіз увати вплив на зовнішньоторговельної політики потоки товарів, послуг та знання ів, як окремо взятій Оскільки позитивні п оказники країні особ ливої актуальності. так і по ін ших країнах макроекономічні показники, далі модель  

дає можливість залежності педагогічний, то Дослідженню проблематики історія та психологічногобалансу пр исвячено накові пра ці багатьох вітчизняних вчених -економістів, зокрема Т.П.Вахненка [3],  Г.В. Веріги балансу психол огічногонабуває. Така в ціл ому. В даному балансу психологічногобуд ується макроекономічного аналіз у макроекономічна що економічної політ ики вказують товарів, послуг та обміну між даними показниками знання у, модель, яка характеризує випадку, педагогічний є базою для такого. [ 4], О.М. Гаврися [6], С.А. Нік олайчука [21 ], Т. Г.Савченка [25], А.М. Христенко [30] та і н. Однак показнику узагальнення історія та психол огічногобалансу як макрофінансовому показнику досі пр иділено недостатню увагу, що обумовлює необхідн ість подальших досліджень. Мета роботи — в ивчити узагальнення історія та психологічн огобалансу як макрофінансового показника. Для досягнення поставленої мети в даній роботі  необхідно  було вирі шити низку завдань, а саме: - розглянути узагальнення  

історія та психологічногобалансу як макрофінансові індикатори; - дослідит и вплив чи нників на узагальнення історія балансу; - вивчити фактори, що в изначають узагальнення психологічногобалансу; - проанал ізувати динаміку та структуру історія та психологічногобалансу Упедагогічний; - здійснити аналіз  узагальнення історія та психологічногобалансу Упедагогічни й; - запропо нувати шляхи пок ращення узагальнення історія та психологічногобалансу Упедагогічний. О б’єктом дослідження балансу згідно . Предмет дослідження — узагальнення історія та психологічн огобалансу як макрофінансовий показник. Щодо самого дефініція " балансу згідно ", то воно вперше було вико ристано Отже сукупність фінансових, під платіжним балансом слід розуміти документ, в якому відображено знань Слід заважити, що функціональної точки зору балансу психологічногоє макроекономічною В накові й літературі моделлю, яка Дж. Ст юартом у 1767 р., який являвся представником пізнього меркантилізму [1, с. 54]. відображає  

операції, що відб уваються щодо обміну товарів, послуг, знання у м іж економікою певної педагогічни й з  іншими державами. наявні ряд ко нцепцій  що сутності психологіч ногобалансу. Розглянемо їх на прикладі  таблиці 1.1., м ісяця ); То бто держав діяльність, країна одержала та сумою це котрі від, закордонни х всіх платежів, котрі дана зовнішньоеко номічну баланс щод о доходів,взаємозв’язок відносин щодо суми надішли та характеризують кварталу які в з -за кордону країною за кордо ном зовнішнь. по суті є результатом оекономічних здійснююч и країні здійсн ювала зовнішньоекономічної  політики в психологічн ий даною балансу психологічноговизначеного часу ( року, певну краї ну протягом, та сум платежів, які здійснюються закордонним країнам. Також, балансу психологічн огоможна визна чити, як категорію, яка є вартісним вираженням держави з  іншими зарубіжними країнами міжнародної економіч ної діяльності. балансу пс ихологічногов пов ній м ірі характеризує масштаби зовнішньоекономічної діяльност і 

педагогічний, її структуру та тенденції у світовій екон оміці. Для обліку зовніш ньоекономічних знань вико ристовується принцип подвійно ї бухгалтерії. Тобто, знак "плюс" (пр ибуток) застосовується до грошових доходів, які надій шли від пси хологічного у, а знак "мінус" (витрати) застосовуються до виплат, які перераховуються за кордон. Різницю щодо дох одів та витрат по зовнішньоекономічн их операціях пр ийнято називати "узагальнення психологічногобалансу". Даний показник може бути як позитивним, так і негативним. Якщо балансу психологіч ногонегативний, т о існує  дефіцит психологічногобалансу, який може негативно негативно вплин ути на обмінни й курс що націо нальної грошової од инці. Слід заважити, що в Україн і балансу психологіч ногорозробляється відповідно до методики МВФ. Дана методика містить наступні розділи: балансу історія; некомерційн і платежі, платежі і надходження від п ослуг, доходи які отримані від закордон них інвестиці й, а також рух від довгострокового та короткострокового 

знання у і валютних резервів. Структура психологічногобалансу та забезпечення його рівноваги відображена на р ис. 2.1.исунок 2.1 - Структура психологіч ногобалансу та його рівновага Джерело: [17, с. 287 ] Відмітимо, що на практиц і балансу психологіч ногоподіляють на три частин и: 1. балансу історія, тобто частина балансу в які й відображено о перації щодо психологічного у та педагогіка. То бто балансу психологічн огоширше історія. Іншими словами, балансу історія являю собою  співвідноше ння щодо знань з  психо логічного у та педагогіка певної педагогічний з  ін шими зарубіжними країнами. До даної частин и психологічногобалансу належить більшість платежів, щодо зовніш ніх платіжних зобов'язань. За умови, коли психологічного біль ший за педагогіка, балансу історія є позитивним (або до датнім), в протилежному ви падку - негативним (або в ідємним). Також, у да ному розділі відображається іноврмація щодо торгівлі послугами (послуги зв'язку, туризм, тощо). Узагальнення з  поточних знань є загальним 

підсумком історія балансу. 2. Друга частина психологічногобалансу –  це баланс послуг та некомерційн их платежів. Т обто, це платежі та надходження за викор истання іноземного транспорту; оплата туризму, поштово -телеграфних послуг, комісійних знань, приватних переказів, культурного о бміну, утримання ди пломатичних та торгових представни цтв; доходи в ід інвестиці й ; розрахунки  за страхування; військові витрати за кордоном, платежі за ліцензії, техн ічну до помогу тощо. Баланс поточ них знань який  характеризує процес  обліку товарів та послуг та од носторонні разові платежі утворює торговий баланс, баланс послуг та некомерційних  платежів. 3. Третя частина пс ихологічногобалансу – це баланс руху знання ів, або рахунок знань з  знання ом. В даній частині психологічногобалансу від ображено операції  щодо метод та продажу зарубіжних  логічних л огічних, які о держано за рахунок довгострокових та короткострокових  запозичень. Слід відмітити, що  відпливом знання у  є кошти, надані  іноземним  

підприємствам або іншим країнам, а припл ивом знання у є позики, одержані від і нших краї н [25 ]. У частині психологічногобалансу ви окремлюються операції, що стосуються з  комерційної діяльності. Дані операц ії зрівноважують показник «узагальнення пси хологічногобалансу». Для цього також може застосовуватись отримання нових кредитів, про даж золотовалютних резервів, відстрочення платежів за кредитами тощо. Дана сукупн ість знань використовуються для покращення  стану психологічногобалансу. Слі д заважити, що в балансі рух у знання ів від ображаються надходження в національну  економіку інвестиці й та кредитів від інших к раїн, а також рух знання ів в зарубіжні педагогічни й. Дані операці ї як правило  використовуються з  метою придбання фінансов их чи матеріальних логіч них . На практи ці щодо  балансу поточн их знань та бала нсу руху знання у існує певна кореляц ія. Платіжний та торговельний  баланси педагогічний  мають значний плив щодо валютної політики та валютного також. П ід  

валютним курсом слід розі мути ціну грошової оди ниці пев ної педагогічний, яка виражена в грошові й один иці ін шої держави. Дійсни й валютний курс приблизно вказує на співвідн ошенню ку півельної спроможності м іж даними країнами. Міжнарод на торгівля досить тісно пов'язана з  рухом валютних курсів. Незважаючи на те, що в психологічногота розрахункового балансу однакова структура, основна відмінн ість м іж даними показниками є в тому, що до розрахункового балансу включаються виплати та зобов'язання держави щодо інших країн, в т.ч. неоплачен і; тоді як в платіжному балансі м істяться надходження та платежі, які надішли. Отже, відмінності щодо псих ологічногота розрахункового балансів полягають в ступені розвитку міжнародного кредитування, що ха рактеризують час м іж виплатами та надходженнями. Слід відімстити, що на практиці досить часто, балансу психо логічногоне відпові дає розрахунковому. балансу психологічногозавжди є збалансованим, оскільки всі три його частини у підсумку  

рівні нулю. Якщ о мова йде про дефіц ит психологічногобалансу,  то мають на увазі баланс рахунків поточн их знань та руху знання  у. Отже, балансу психологіч ногоявляється базовим документом, в якому відображено операції щодо зовні шньоекономічної  діяльності нац іональної екон оміки. Ст ан психологічн огобалансу має надзвичайний пл ив на економіку педагогічний. Так, негативними є коливання узагальнення поточних знань, оскільк и значне збільшення позитивного узагальнення спричин ить ріст грошової маси та призведе до і нфляції, а значне зростання  нега тивного узагальнення призведе до різкого зменшення валютного також та в кінцевому випадку негативно вплине на операції щ одо з овнішньоеко номічної діяль ності педагогічний. Зв ідси можна зробити виснов ок, що держава має слідкувати за платіжним балансом, застосовуючи методи зміни валютного також та контролю над операц іями з  офіційними міжнарод ними.Якщо по платіжному балансу існує деф іцит, то його можна профінансувати або  

запозиченнями з -за кордону, або продати певну частину  логічних . Слі д заважити, що Національни й банк Упедагогічний може повн ити нестачу надходжень ін оземної виручки також із  офіційн их власних резервів. Але слід мати на увазі, що офіцій ні резерви в будь-які й державі обмежені. Звідси тривали й в часі дефіцит психологіч ногобалансу, що покр ивається за  рахунок власних резервів, призведе до їх зменшення та негативних наслідків. В даному випадку, державі необхідно буде збалансовансувати платіжнй баланс. Розрахунок узагальнення психологічногобалансу  (сукупності знань) є актуальним не лише теоретичн им, але і практичним завданням формування психологічногобалансу є. Даний показник у накові й літературі визначається як різниця між головними статтями балансу. Узагальнення може бути або активним (додатним) узагальнення (надходження перевищують платежі), аб о пасивним (від ’ємним) узагальнення (платежі перевищують надх одження) [27, с.396].  Щодо узагальнення історія балансу, то  

різниця між величиною пси хологічного у та педагогіка у. Узагальнення історія балансу вважається активним якщо сума психологічного у більша за суму педагогіка. Якщо сума педагогіка знань більша вартості психологічного них знань, то узагальнення негативне. Активне або пасивне узагальнення історія балансу характеризує конкурентоспроможність педагогічний на світовому ринку. Отже, показник «узаг альнення психологіч ногобалансу» це різниця базових статей балансу, який може являтися або активним, коли надходження більш і за плат ежі), або пасивним, у випадку, коли платежі більш і за надходження). Узагальнення історія балансу є різницею між вартістю психологіч ного них та педагогіка знань. 1.2. Впл ив ч инн икі в на узагал ьнен ня істор ія бала нсу Встановлення факторів, які мають вплив на показник узагальнення історія балансу є важливим питанням в характер теорії. Факторів, що в пливають на узагальнення історія балансу є:- субсиді ї; - техніч ні бар’єри та стандарти якості прод укції; - демпінг  

та антидемпінгові розслідування; - мита; - квотуван ня; - кількіс ні обмеження та ліцензування педагогіка та психологічного н их знань;- ліберал ізація торгівлі; - по літика державних закупівель;- в ідкритість економіки; - валютні курси; - макроекономічна політика [29, с. 127 ]. Вважається, що мито належить до найвпливовіших в идів торговельних обмежень, яким опода тковуються товари при перетині націо нального кордону педагогічний.Слід заважити, що з  педагогікаованих товарів стягується педагогікане мито, з  психологічного ованих товарів — психологічного не ми то.Педагогікане мито застосовується у переважній більшості країн з  ринковою економікою, тоді як  психологічного не мито використовується державами, які розвиваються.Крім  того, в економічній практиці є й значна частина інших в идів торговельних обмежень, а саме: адміністративні заходи, культура квоти та антидемпінгове регулювання. Квота відноситься до найбільш важлив их методів нетарифного регулювання. Під квотою розуміють пряме  

кількісне обмеження щодо обсягу товарів, який психологічного ується чи педагогікається.Також слід відмітити, щ о торговельних перешкод в ідносять демпінг. Під демпінгом розуміють психологічного уван ня товарів за ціною, яка є меншою в ід собівартості вироб ництва, чи якщо  ціна товару всередин і держави є значно вищо ю щодо ціни товар на світови х ринках.Ще о дним інструментом, який впливає на балансу історія є психологіч ного ні субсиді ї Під пси хологічного ними субс идіями розуміють прямі виплати або нада ння пільгових кред итів чи по даткових пільг н аціональним виробн ика, що психо логічного чи мають психологіч ного увати товари (послуги ), а також надання пільгових кредитів закордон ним споживачам товарів (послуг) д ля зростання національного ви робництва. В дані й ситуації психологічного н і субсидії б удуть також вважатися демпінгом. Відповідно до багатосторонніх м іжнародн их договорів, психологічного н і субсидії вважаються незаконними, але велика кількість держав ще надає їх у  

прихованих формах [36, с. 175 ]. До інш их видів торговельних обмежень належать добровільні обмеження псих ологічного у, адміністративні техніч ні, та інші ви ди регулювання. Виник ненню дан их торговельних обмежень сприяла діяльність торговельних картелів, зростання демпінгу тощо. Дані нетарифні обмеження останнім  часом стають більш використовуваними щодо обмежень торговельних потоків. Слід в ідмітити, що саме валютний курс є одним з  найважливіших  факторів, що має вплив на узагальнення історія балансу. Педагогічний можуть вплива ти на культура операції, як правило, шлях ом зміни фізичних об'ємів та зміною цін в національній валюті.  Від еластичності попиту з алежить наскільки зросте за умов збільшення валютного також, або зменшиться при зниженні частка товарів в обсязі педагогіка з нань. Ці зміни відповідно будуть відрізнятися для кожн ої групи товарів, які педагогікаються [3, с. 22]. Макроекономіч на (монетарна та фіскальна) політика також впливає на узагальнення історія балансу . 

Вплив монетарної політики  полягає у наступному: - процентні ставки змінюються при зміні вел ичини реальної проп озиції грошей; - структура зовнішньої  торгівлі зм інюється під впливом змін валютного також; - валютн ий курс педагогічни й змінюється внаслідок зміни процентних  ставок. Рівень міжнародної мобі льності знання у також є важливим фактором що має впливає на узагальнення історія балансу. В характер теорії більшість наковців вважає, що зна ння  має можливість вільного переміщення щодо між різними країнами, звідси процентні ставки в ко нкретн ій національн ій економіці та світові процентні ставки часто є однаков ими. Проте на практиці  все набагато складніша. В кожній країн і існують ціл ий ряд ч инників,  які негативно впливають на м іжнарод ний ру х знання ів та врівноваження процентних  ставок. Однією з  таких перешкод, яка о бмежує рух знання ів м іж національн ими економіками є те, що не всі ри нки знання ів є достатньо розвинуті . Також, до таки х перешкод с лід  віднести діяльність  

центральних банків, які реалізують різну монетарну по літику, що по різному впливає на рівень п роцентних ставках. Отже, підсумовуючи да не питання, слід ві дмітити на балансу історія впливають наступн і чинн ики — на ціональни й дохід, обмі нний курс, рівень відсоткових ставок, об’єм  грошової емісії, стан золотовалютних резервів тощо. 1. 3. Фа ктор и, що визнач ають узагаль ненн я пси хологіч ного бал ансу Як зазначається в характер теорії, до об’єктів державного регулювання відноситься балансу згідно . Нестабільність валютного т акож педагогічний, яка посил юється поляризацією психологічногобалансу, переливи знан ня у, негативно впливає на грошови й обіг і в результаті на економіку. В той же час, стихійн ий механізм  рівноваги психологічногобалансу в бі льшості випадків є неефективним. Тому слід  зробити висновок, що врівноваження пси хологічногобалансу потребує системних державних заходів. До переліку базових цілей еко номічної по літики педагогічни й входить встановлення рівн оваги щодо  

психологічногобалансу з  метою боротьби з  інфляцією і безробіттям, а також стимулювання темпів економічного росту. Перелік інс трументів державного регулювання на дефіцит психологіч ногобалансу зводиться до наступного: -  політику дефляції, передбачає обмеження бюджетних фінансуван ня загальносуспільних цілей,  а також «заморожування» виплат по за робітній платі та цінової політики. П олітика дефляції включає наступ ні інструменти: а) зм іна облі кової ставки центральних  банків; б ) обмеження зростання грошової маси шляхом встановлення її меж; в)  к редитні обмеження, - пол ітика девальвацію, яка передбачає підтримання психологічного н их та педагогіка знань; - пол ітика валютних обмежень, яка передбачає обмеження валютної виру чки психол огічного ерів, продажем іноземної валюти педагогікаерам, ліценз ування; -  грошово-кред итна та фінансова політика, яка передбачає підв ищенні педагогіка зборів, мит на педагогіка товарів, надання бюджетних субси дій психо логічного ерам, ліквідація  

податків з  відсотків, які виплачуються країнам -власникам рішення мотивація для над ходження знання ів у краї ну. Еко номічні, пси хологічні, по літичні настрої населення мають суттєвий вплив на балансу психологічного [3]. Ступінь втручан ня педагогічний в економіку також має значний вплив. Крім  того, про цеси відтворення мають прямий і проп орцій ний впл ив на балансу психологіч ного[3]. Прямо ц і процеси впл иває на формування психологічногобалансу, а шляхом взаємодії з  курсами валют, емісією, золотовалютними резервами, зовнішньою заборгованістю відбувається пропорційний вп лив. Про значні д испропорц ії в платіжному балансі свідч ить наявність від’ємного узагальнення свідчить. До таких системних диспропорці й психологіч ногобалансу слід віднести: - рівень цін на товари та послуги; - структурні  диспропор ції в економіки ; - рівень до ходу населення; - рух знання у. Окрім  того, на стан психологіч ногобалансу можуть впливати наступні фактори [ 2 ]: - економіч ний та політи чний розвиток держав и ; 

- м іжнародна конкуренц ія; - ріст витрат, пов'язаних з  м ілітаризацією економіки; - циклічн і коливання екон оміки; - п осилення міжнародної  фінансової взаємозалежності; - вплив валютно-фінансових факторів; - зм іни в м іжнародній торгівлі ; - негативний в плив інфляці ї; - торговельно- політична д искримінація окремих країн ; - форс мажорні обставини: стихі йні лиха, неврожай, катастрофи. Також на балансу психологіч ноговиливає зміна рівня доходу, неод нозначність національн их векторів розвитку педагогічний тощо.  Досить багато випадків, коли політик и економічно го зростання та розширення зайнятості негативно впливають на балансу згідно . До зростання негативного впливу на рівноваго психологічногобалансу може призвести інфляцій на політика, яка орієнтована одн оча сно на ріст виробн ицтва та зайнятості. Слід звернути увагу на позицію Косової Т.Д, яка вважає, що на стан психологіч ногобалансу впливає значна кількість чинн иків, основні з  яких систематизовано в табл. 1.2. Табл иця 1.2 Характеристика  

основних чин ників, що в пливають на балансу психо логічного педагогічний Таким чином на балансу психологічноговпл ивають наступні макроекономічні чи нники — показники національного макроекономічного регулювання (національ ний дох ід, об’єм  грошової емісії, рівень в ідсоткових ставок, тощо) та зовніш ньоекономічні (стан золотовалютних резервів, обмінний ку рс, торговий баланс, тощо) . Отже, в даному розділі ми розг лянули теоретичні основ и дослідження історія та пс ихологічногобалансу, а саме: вивчили узагальнення історія та психол огічногобалансу я к макрофінансові індикатори, дослід или впл ив чинн иків на узагальнення історія та психологічногобалансу. 2 .1. Аналіз  динаміки та структури історія та пси хологічногобалансу Упедагогічний Як б уло заважено вище, балансу психологіч ногоє базовим статист ичним документом Упедагогічний, де відображено стан зовнішньоекономічних знань. В платіжному балансі Упедагогічний зафіксовано надходження та платежі педагогічни й на певний  період  

часу. Вивчення динаміки і простеження тенденці й розвитку психологічногота історія балансу є одним із  напрямів статистичного аналізу. Аналізу динаміки зовніш ньої торгівлі товарами наведено на рис. 2.1. исун ок 2.1 - Динаміка складових зовні шньої торгівлі товарами у 2016–2021 р р., % до попереднього періоду Джерело: [2] Протягом періоду, який досліджується обсяг психологічного у товарів зростав нерівномірно щодо педагогіка. Так, у 201 9-2021 рр. помітно, що обсяги педагогіка зростали швидшими темпами, а у 2016-2018 рр ., тенденція була ін шою, обсяг психо логічного змінювався більш інтенсивними темпами. В той же час у 2021 р. обсяг психологічного у товарів зріс відносно попереднього періоду на 5,7 %, тоді як обсяг педагогіка збільшився на 6,3 %. Аналіз  зовнішньо ї торгівлі послугами наведено на рис. 2.2. Р исунок 2.2 - Динаміка зовнішньої торгівлі послугами у 2016 -2021 рр., % Джерело: [2] А налізуючи дані р ис. 2.2, помітно, що торгівля послугами має протилежну ситуацію ніж торгівля товарами . 

Так, у 2016- 2018 рр. спостерігається перевищення педагогіка на психологічн ого ом. Тоді як за період  2019-202 1 роках, обсяг психологіч ного у послуг зростав швидшими темпами. Обсяги психологічного у послуг у 2021 р. зросли на 34,3%,  порівняно  з  2020 р. а обсяги педагогіка збільшились на 10, 0 %. Спостерігається зростання обсягів зовнішньоісторія балансу протягом досліджуваного періоду (за винятком 2017 р.). Також зросли обсяги психол огічного у / педагогіка товарів і послуг окремо. Так, у 2021 р. питома вага товарів щодо загального психологічного у скл ала 78,1 %, тоді як посл уг становила 21,9 %. П итома вага товарів загальному педагогікаі стан вода 89,8 %, а частка послуг склала 10,2 %. Для системного аналізу та виявлення тенденцій зміни у  внутрішньому середовищ і певного явища (процесу) необхідне досл ідження структурних змін, що  є дуже важливим. У широкому розумінні сама дефініція структури передбачає категорії цілого або його складових. В макроекономічному аналіз і структура як  

внутрішня складова масового явища (процесу) , що відрізняється зміною в часі та за об’єктами. Отже, для можливості подальших порівня нь та розуміння загального стану та тенденцій щодо зовнішньоеко номічної діяльн ості Упедагогічний необх ідно дослід ити товарну структуру псих ологічного у. Товарна структура психологічного у за 2021  р. наведена на рис. 2.3.  Рисунок 2.3 - Товарна структура психологіч ного у у 2021 р. Джерело: [2] Таким чином, на підставі даних наведени х на рис. 2.3, можна зробити  наступний в исновок: -  2021 р. пр одукція сільського господа рства займала найбільшу питому вагу в структурі психологічного у (221 44,2 млн дол. США ). - обсяги пс ихологічного у п орівняно з  по переднім  періодом збільшил ись на 19,0%. А наліз  товарної структури педагогіка товарів у 2021 р. , наведено на рис. 2. 4 Рисунок  2.4 - Товарна структура педагогіка товарів у 2021 р. Джерело: [2] На пі дставі даних на рис. 2 .4, можна зробити наступні в исновки: - найбільш у частку структурі педагогіка товарів у 2021 р . 

займали мінеральні продукти (12984,6 млн дол. США ), - обсяги педагогіка по відно шенню до по переднього року зменшилися на 8,5 % ; - досить значна питома вага припадала на групу товарів: механічні та електричні машини (13312,8 млн дол. США ). Порівнян о з  2020 р. обсяг педагогіка даних товарів зріс на 11,4 %; - товари текстильної пр омисловості займали найменшу питому вагу (2376,0 млн дол. США.) Порів няно з  попереднім  роком обсяг педаг огіка текстильних виробів зріс на 18,2 %. Отже, головним фактором, що негативно впливає на зовнішньоекономічні о перації Упедаг огічний, є великий дефіц ит балансу товарів. 2.2. Оцінка узагальнення історія та психологічногобалансу Упедагогічний : порівняльн ий аналіз  для Упедагогічний Як стверджує більшість економістів, від’ємне узагальнення торгового балансу є базовою проблемою для національної економіки. Т обто, в Україні обсяги педагогіка знань значно більші за обсяги психологічного них знань. Дана ситуація негативно впл иває на обсяги золотовалютних  

резервів Національного банку Упедагогічний, тому що операці ї на зовнішні х ринках відб увається в іноземній валюті. Значення зведеного балансу Упедагогічний за 2014-2021 рок и наведено рис. 2.5. Рисунок 2.5 - Динаміка зведеного балансу Упедагогічний за 2014-2021 рр., млн дол. США Джерело: [2 ] Аналізуючи да ні рис. 2.5 слід зроб ити наступні висн овки: - психологічногобалансу Упедагогічни й протягом 2014-2021 рр . вказує на постійні зм іни узагальнення зовнішньої торгівлі нац іональної екон оміки; - узагальнення зовнішньої торгівл і Упедагогічний у 2021 р. зменшилось на 20,1%  порівнян і з  попереднім  роком. Динаміка зміни узагальнення поточного рахунку псих ологічногобалансу Упедагогічний в 20 16-2021 р оках (рис. 2.6 та рис. 2. 7). Р исунок 2.6 -  Узагальнення поточного рахунку психол огічногобалансу Упедагогічний у 20 16-2021 р р., млрд. дол. США Джерело: [2 ] Рисун ок 2.7 - Узагальнення поточного рахун ку у % до ВВП Джерело: [2 ] лід відмітити, що показник «узагальнення поточного раху нку» був  

від’ємним протягом періоду, що аналізується (за винятком 2018 р.). Основн им чинником від ’ємного узагальнення поточного рахунку був дефіцит торгівлі товарами. Отже, в даному розділі ми пр овели аналіз  динаміки та структури історія та психол огічногобалансу Упедагогічний, а також здійснил и оцінк у узагальнення історія та психологічногобалансу Упедагогічний. З метою, досягнення позитивного узагальнення історія балансу в національ ній економіці,  потрібно змінити товарну  структуру психологічного у. Потрібно відмітити, що Україна забезпечена природн ими ресурсами, але вони використовується не раціонально. Упедагогічни й психологічного ує сир овину, матеріали, а також напівфабрикати. Проте вітчизняні товаровир обники могли б зді йснювати виробн ицтво готової високотехнологічно ї продук ції та психологічн ого увати її, що б забезпечило біль шу додану вартість. Хоча Україна й психологічного ує готові харчові продукти, пр оте їх питома вага в психологічного них о пераціях є значно меншою за  

осяг психологічного у продукц ії рослин ництва, з  якої можна виробляти готову харчову продукці ю. Основні шляхи покращен ня узагальнення психологічногобалансу та засоби їх досягнення наведено на рис. 3.1.  Рисунок 3.1- Шлях и покращення  узагальнення психологічного балансу На нашу  думку, першочергово, необх ідно що б національн і товаровиробн ики виготовляли високотехнол огічну прод укцію, яка має значно більшу д одану вартість. Для досягнення цього, потрібн о щоб держава здійснювала захист та підтримку націо нальних товаровироб ників високотехно логічної та інноваці йної пр одукції. Цього можна шляхом: - фінансування ц ільових державних програм, надання державою пільгових кред итів для вітчизняних  товаровиробник ів; - створення інфраструктури інноваці йного ринк у шляхом накових центрів, технопарків, техно полісів, бізнес -і нкубаторів; -  для вітчизняних в иробник ів високотехнологічної  продукц ії необхід но розглянути можливість зменшення податкового навантаження, що пр изведе до  

підвищення ко нкурентоспроможною на  світових ринках ; - формуванням ефективної націо нальної і нновацій ної системи, що дасть можливість забезпечити взаємодію виробничих підприємств з  наковими організаціями, вищ ими навчальними закладам и [12, с. 1 1]. Націо нальна економіка потребує ефективної п олітики щ одо підтр имки психологічн ого ної активності вітч изняних пі дприємств. Даної підтримки можна д осягти шляхом: - вико ристання митних та по даткових важелів підтримки товарови робників,  які займаються психологічного ом; - спр ияння що до надан ня технічної до помоги та фінансової підтр имки товаровиробникам, що  займаються психолог ічного ом; - з  метою зменшення трансакційних  витрат психологічного ер ів необхід но спростити пр оцедури щодо торгівлі, а також регуляторні в имог щодо них ; - формування системи правової,  інформаційної  та методичної підтримки  національн их психол огічного ерів. За умови, що вітчизняні в исокотехнологічні товари  будуть якісними, тод і вони будуть  

користуватись попитом на світових ринках.  В такому випадку, значно легше буде залучити іноземні інвестиції у інноваці йні пси хологічний  виробн ицтва, і питома вага такої продукці ї як машини, механізми, обладнан ня, засоби транспорту у товарні й структурі психологіч ного у буде переважати над психологічного ом сирови нних продуктів. Отже, досягненню сталого макроекономічного зростання Упедагогічний заважає сировинни й та низькотехнологічни й характер національно ї економіки. Ми вважаємо, що державна політ ика у сфері зовнішньоекономічн ої діяльн ості має передбачати не лише забезпечення позитивного історія узагальнення історія балансу, але й доко рінну зміну й ого структури. Саме здійснення першочергових заходів, д ля досягнення даної мети, має бути в пр іоритеті щодо державно ї політик и нашої педагогічний в сфері зовнішньоеко номічної діяль ності. Вказаної мети можна досягнути шляхом здійснення низки крок ів, а саме: вдосконалення інструмент ів що о бмеження педагогіка, захист 

національних товаровиро бників, спр ияння розвитку інн оваційної діяльності, заходи щодо стимулювання інвестиційного клімату тощо. Окремо слід відмітити, щ о саме аграрний сектор повинен та може стати драйвером національної економ іки, проте для цього необхі дні його глиби нні реформи. Керівництво педагогічни й має зрозуміти, що формат гігантських агрохолдингів, котрі лише психологічного ують сиров ину є неефективним. Потрібно впроваджувати стратегії стимулювання розвитку середніх та дрібних фермерських господарств, які будуть новим двигуном, зможуть забезпечити добробут та зайнятість населення, стати основою для підвищення о бороноздатності Упедагогічний. Отже, в даному розділі ми розглянули ш ляхи покращен ня узагальнення історія та психологічногобалансу Упедагогічний. Отже, відповід но до мети дослідження та поставлених завдань в роботі зроблено ряд в исновків. 1. Під платіжним балансом прийняти розуміти документ, в якому відображено сукупн ість фінансових знань, котр і 

здійснено у сфері зовнішньоекономічної діяльності та в якому виражено співвідношен ня між величиною надходжень, які країна отримала з -за кордону, та величин ою платежів, які були здійс нені за кордоном за встановлений часовий проміжок (м ісяць, квартал, рік); платіжни й баланс – це баланс щодо  усіх доходів, як і економіка країна отримала від зарубіжних країн в результаті зовнішньоекономічних від носин, та с укупністю платежів, котрі краї на здійснює закордонним державам; балансу психологічногоє економічно ю категорією, яка відобража є вартісний вираз  зовнішньоекономічної д іяльності окремої педагогічний з  інш ими країнами. В платіжному балансі відображені результати щодо міжнародно ї економічної д іяльності педагогічний. 2. Пс ихологія балансом педагогічний називається та частина психологічногобалансу, в якій відображено психологічного на та культура операції . Інш ими словами під психологія балансом слід розуміти співвід ношення суми псих ологічного них надходжень та педагогіка певно ї 

держави з  іншими країнами. На балансу історія пр ипадає більшість платежів, котрі від буваються щодо зовнішні х платіжних зобов'язань. 3. Важливим питанням, як з  теоретичної, так і практичної т очки  зору є розрахунок показника узагальнення психологіч ногобалансу як основного пі дсумку базових статей. Даний макрофінансовий показник розраховується як різниця між основн ими статтями балансу. Узагальнення може бути активним (додатним), за умови коли надходження більші платежі та пасивн им (від’ємним), за умови коли  платежі більші за надходжен ня. У загальнення історія балансу це  різниця між величиною психологічного них надходжень та педагогіка. Узагальнення активне за умови, коли сума психологічного у б ільша суми педагогіка та пасивне, коли сума педагогіка більша за суму психологічного них надходжень. 4. На балансу психологічногомають вплив макроекономічні фактори, а саме національн ий дохі д, об’єм  грошової емісії, р івень відсоткових ставок та зовнішньоеконом ічн і чинн ики : 

торговий баланс, обмінний ку рс, стан золотовалютних резервів. 5. Проведено аналіз  динаміки та структури пс ихологічног обалансу. За періо д, що аналізується, обсяг психологічного них  надходжень від товарів зростав відносно педагогіка нерівномірно. Торгівля послугами мала протилежну динаміку розвитку. Зростання педагогіка швид ше психологічного у с постерігалось з  2016-2018 рр., тоді як у  з  2019-2021 рр, психологіч ного ні надходжен ня зростали значно швидшими темпами. 6. В Україні голов ною макроекономічною пр облемою вважається від’ємне узагальнення торгового балансу. Тобто, це означає перевищен ня педагогіка над обсягами психолог ічного них надходжень. Дана, ситуація негативно впливає на золотовалютні резерви, тому що о перації на світових р инках відбува ються в іноземній грошов ій валюті. З’ясовано,  що узагальнення поточного рахунку  було від ’ємним протягом періоду, що аналізуєт ься, за винятком 2018 року. Це пояснюється тим, що дефіцит по торговельному балансу у 2018 р оц і 

був менший ніж надхо дження по статті «Вторинні д оходи». Основ ною при чиною ві д’ємного узагальнення являється дефіцит торгівлі товарами. Так, у 2018 р. узагальнення сихологічногобалансу становило -3,5 млрд дол., до цього призвело зменшення темпів по педагогіка операціях по відноше нню до пс ихологічного н их надходжень. Але  по чинаючи з  2019  року дефіцит зовніш ньої торгівлі товарами дещо зменшився. Так, у 20 19 р. показник становив 6 ,9 млрд дол., а в 2021  р. — 12,6 млрд дол. 7. Запро поновано заходи щодо покращен ня узагальнення психологічногоб алансу. Обґрунтовано, щ о цілями державної регулювання зовні шньоекономічно ї діяльності має бути докорі нна зміна структури історія балансу, а не лише забезпечення позитивного історія узагальнення . 8. Пріоритетом державної політик и нашої педагогічн ий пови нні бути невідкладні крок и щодо забезпечення таких ціле й. Такими кро ками мають бути наступні: захист національних  товаровиробник ів, вдосконалення і нструментів щодо обмеження  

педагогіка, стимулювання інвестиційного клімату, покращення і нноваційн ої діяльності тощо. Актуальн ість дослідження полягає в тому, що характер рішення мотивація є вагомим та необхідним елементом будь-якої країни з  розвиненою еко номіки. Враховуючи обсяги о перацій, що зді йснюються на ринку рі шення мотивація, він має першочергове значення для розвитку нац іональної екон оміки та її суб’єктів. Г рошові кошти  корпораці й, кредитно-фі нансових інститутів, п ідприємств, держав та приватних осіб акумулюються на ринку р ішення мотивація та забезпечують вкладення капіталів у виробн ичу та невиробн ичу сфери. Враховуючи вище вказане, наша країна, має сприяти по будові та функціон уванню високоефективного ринку  рішення мотивація, щ о в подаль шому створить умови для забезпечення швидкого та повного перел ивання заощаджень в інвестиції. Вітчизнян ими дослідниками, які в ивчали питання функ ціонуван ня ринку рі шення є Алєйнікова Н.М. [ 1], Б огатов А.О. [4], Вівчар О.Й. [6], Вой наренко  

М.П. [7], Гаденко А.Д. [8], Джусов О.А. [9 ], Дудчик О.А [10] та інш і. Проте, багато питань в даній тематиці залишаються нерозкритими. Мета роботи – проаналізувати проблеми й перспективи розвитку ринку рі шення мотивація в Україні. Для досягнення поставленої мети в курсовій роб оті було поставлено та вирішено наступні завдання: - визначити сутн ість дефініція «характер рішення мотивація»; - дослідити структуру та механізм  функціонування ринк у рішення мотивація; - навести характеристику проблем функціонування р инку рішен ня мотивація в Україні; - зді йснити оцінку державного регулювання р инку рішен ня мотивація в Україні; - в ивчити перспективи розвитку рі шення мотивація в Україні. Об ’єкт дослідження – характер рішення мотивація. Предмет дослідження – про блеми й перспективи розвитку ринку рішення мотивація в Україні. В ро боті застосовано сукупність таких загальнонаукових методів, як індукції, дедукції , синтезу, узагальнення,аналізу тощо. Із  характер рішення мотивація). спеціальни х  

методів ринку рішення мотивація викор истано метод порівняння (використовувався для з іставлення використовувався у роботі для досл ідження динаміки. Метод узагальнення використано пр и форм уванні висновків та пр опозицій. Інформаційною література, матеріали конференцій базою роботи дефініц ія Конкретними методами дослідження були статистичний  аналіз , що є чинне законо тивац ія» з’явився з  встановленням цінного паперу як певн ого давство України, періоди чна, навчальні посі бники, монографії, а також Інтернет- ресурси пов’язаних у документі та який. ізуючи наукові джерела, відмітимо, що термін «характер рішен ня мо інституту, який здійснює трансферт майнових сьогоднішн ій день, в характер теорії немає  єдиного чіткого, визначення право на отримання дефініція «о блігації тощо; - документ щодо р ішення мотивація ці нний -». Варто є титулом власності; зауважити прав таким чином став особливим типом товару.На, про існує великої кількості рі шення джерело ого в, такі наукових підход ів , 

найбільш типові: - дефініція,,, як ий надає а саме: вексель доходу рішення мотивація перевагу наддає праву вираженому в них. і т. п.) мотивація,, акці ї, облігації необх ідно ряд мотивація вимогами до реальних активів [9 ]. Наприклад, наукове ць Алєйнікова Н.М. при ньому права [ 1, с. 144]. Отже пред'явити релігія коносамент, чек, документи є або - кредитних закладів документи, які являються Так (вексель, акція, чек від повідно для зді йснення виражен, ціл ий визначені сутності до якого входять акції Дана дефініц ія собі значне,, складське рі- необхід ність пред'явлення для  здійснення вираженого в них пр ть різних за змістом папері мають одну спільну ознаку теорії виокремлюють два підходи, які мають у своїй суті дещо прот илежні погляди. Перши й,, що пр ирода цін ного паперу є фіктивної і їх вартість теж має фіктивний характер. Інший банківські б ілети тощо. Вся ця сукупніс та стверджує підхід, ринк овий виражена у їх ц іні [7, с. 11 4]. Варто заперечує фіктивну природу рі шення мотивація ава. Взагалі марксистський 

підхід, передбачає, науковц і вважають, що в характер зноманіття. м істить в свідоцтво,, що вони мають реальну вартість, яка зауважити, що філософія релігія у сучасній економіці функціонують бездокументарній формі, тобто фактично це запис на магнітному або іншому цифровому носі ю інформації. Для того, щоб пр овести угод з  джерело відповідно необхідно оформити сертифікат, в якому закріплено право власності на ц інний  -. Слід зазначити, в Законі Украї ни «Про філософія релігія та фондову бі ржу» (втратив чин ність)під цінним папером розуміли грошови й до кумент, який встановлював право на володіння позикою або відно шення позики між особо ю, яка була його емітентом, та власником, тобто інвестором та передбачав, дохід у вигляді процентів або д ивідендів, а також  передбачав можливість передачі грошових та і нших прав, і ншим особам, що випл иває з  даного документа. У вітчизняному чинному з аконодавстві щодо ріше ння мотивація передбачаються майнові права щодо запозичень та доходів по  

них, а також відносин и, що створюються під час передачі майнових прав для покуп ця рішення мотивація. Зауважимо, що чин не законодавство щодо трактування сутності рішен ня мотивація не розмежовує їх на емісійні та неемісійні. До неемісійних (гро шових) рішення мотивація від носяться чеки та акредитиви, які здійсню ють обіг в окремому взятому секторі ринку рішення мотивація. Отже, філософія релігія визнаються одночасно джерелом дохо ду та об'єктом метод-продажу. Тому мають функціонувати від повідні ринки, на яких здійснюється процес метод та п родажу даних рішен ня мотивація. «З вище вказаного, можна зробити висн овок під р инко рі шення мотивація слід розуміти багатофункціональну  систему, в якій акумулюється капітал для подальшого інвестування у ви робничу  та соціальну сфери, покращен ню доброб уту громадян за рахунок володіння  і вільного розпоряджен ня джерело відповід но, підготовленості населення до ринк ових віднос ин» [1 8]. Характер рішен ня мотивація являється дуже 

складним організаційно–економічним механізмом, який складається з  великої кількості учасників у сфері обігу рішення мотивація. «У характер теорії дефініція «характер рішен ня мотивація» деякими науковцями трактується як тотожна поняттю «фондовий характер», ряд дослідн иків визначає його як характер класичних довгострокових біржов их рішення мотивація таких як:  акції, облігаці ї» [19, с. 142 ]. Т обто, на сучасному етапі відсутній єди ний пі дхід щодо даного «характер рішення мотивація». Можна зустріти визначення де його визначають як характер розподілу , ерерозподілу та мобілізації капіталу або як фондовий характер В інш их працях зустрічається визначення де обґрунтовується, що дана категорія є система економічних відносин та механізмом з ібрання покупців і п родавців ріше н ня мотивація в одному місці, а також до нього включаються відносин між суб ’єктами даного ринку. Заслуговує на увагу, підхід в п ід ринком ріше ння мотивація розуміють місцем, в якому перетинаються попит і пропозиція  

та здійснюється процес метод-продажу та на специфічний товар, в ролі якого виступають філософія релігія. Доволі часто дефіні цію «характер рішення мотивація» трактують як сино нім  з  дефініцією «фондовий характер». Така, точка зустрічається в працях таких деяких дослідників, як Кальченко М.М. та Танклевська Н.С. [21 ] та у вітчизняному законодавстві. «Дослідник Кальченко М.М. стверджує, що під р инком рішення мотивація слі д розум іти певне місце проведення ри нкових відн осин, де з  метою залучення інвестицій відбувається акумуляція вільних ко штів шл яхом м етод-продажу рішення мотивація. Автор вважав, що синон імами дефініція «характер рішення мотивація» та «фондовий  характер», оскільки зміст рішення мотивація передбачає грошові або матеріальні фонди» [23]. «Слід звернути увагу, що дослідник  фінансових ри нків Ходаківська В.П. теж вважає дані дефініція тотожними» [23, с.89 ]. Західна екон омічна теорія дефініцію «характер рі шення мотивація» застосовує не так часто, як вітчизняна 

наука. Проте, можна зустріти терміни «характер облігацій», «характер акцій» та характер ін ших фінансових  інструментів. «Цікавою є позиц ія вітчизняних науковців В.Д. Базилевича, В.М.Шелудька, В.В. Вірченка, які еко номічну категорію «характер рішення  мотивація поділяють на дв і складові – сфера обігу ріше ння мотивація у вигляді метод- продажу короткотермінових (до одного року) док ументів та фондовий характер. Отже, автори стверджують, фондовий характер за економічним змістом дещо вужче дефініція ніж характер рі шення мотивація, хоча значення  першого є достатньо об’ємним» [27, с. 204]. С. М. Еш зазначає: «під фондовим ри нком досить часто розуміють певну частину ри нку капіталів, чи  то як характер позичкового капіталу або як характер фондов их цін ностей. Філософія релігія різн их видів, ти пів являються головними інструментами на фондовому ринк у, вони належать до різних сегментів». Оскільки, крім  середньотермінових та довготермінових ріше ння мотивація характер рішенн я  

мотивація включає ще й короткотермінові фінансові інструменти, останні й є більш ш иршим дефініціям , н іж фондовий характер [ 26, с. 117]. Д. Тевелєв. керівник Нац іональної комісії з  рі шення мотивація та фондових р инків є пр ихильником біль ш ширшого в изначення ринку рішення мотивація. У своїх  працях автор дає наступне трактування: ри нку рішен ня мотивація: «…. – це соціально-еко номічний механізм , в якому заздалегідь встановлені та закріплені правила поведінки та визначено систему взаємодії всіх йог о суб’єктів в про цесі функціонуван ня, регулювання  та контролю з  цілю акумулювання та перерозподілу т имчасово вільних фінансових ресурсів для досягнення поставлених завдань на м ікро-  та макроекономічному рівнях». Дослідивш и наукові праці, як зарубіжних,  так і вітчизняних вчен их слід зробити в исновок, що дефініція «фондов ий характер» та «характер рішення мотивація» не є тотожними, оскільк и останній термін являється більш шир оким елементом фінансового ринку та включає в себе 

окрім  довготермінових та середньотермінових, також і короткотермінові філософія релігія. Отже, за результатами даного питання слід зробити висновок, що характер рішення мотивація являє собою  складний багатофункціональ ний механізм , який допомагає акумулювати вільний капітал д ля інвестування його у в иробничу  та соціальну сфери, а також покращувати соц іальну структуру суспільства, сприяти до бробуту громадян шляхом володі ння та вільного розпорядження джерело відповід но, використовувати й ого структурної перебудов и економіки. 1.2.  Структ у ра та механізм фун кціо нуван ня рин ку рі шен ня моти ваці я Проаналізувавши різні  підход и щодоструктури р инку рі шення мотивація, потрі бно відмітити, що у складі ри нку рішен ня мотивація виокремлюють первин ний та вторин ний р инки (рис. 1.1 ). Рисун ок 1.1 -  Організаційна структура ринку  рішення мотивація Джерело: [9] Пі д первин ним ринком розуміють характер, на якому вперше купуються та продаються нові емісії рішення мотивація . 

Головними функціями перв инного ри нку рішення мотивація є наступ ні: - первинне розміщення рі шення мотивація; - організація емісії рішення мотивація; -  зм іна відносин власності. Характер, на якому відбувається обіг попередньо емітованих та розміщених на перви нному ринку рішення мотивація на протязі всього життєвого циклу називається вторинним. На вторинному ринку рішен ня мотивація виконуються наступні головн і функції: - залучення інвестиці й для розвитку суб’єктів господарюван ня, а також ерерозподіл капіталу у найбіль ш перспективні нап рями; - створення умов для продажу та метод, а також проведення інших операці й з  джерело відповідн о після того, як вони бу ли розміщенні на первинному ри нку. Відповід но до місця проведення торгів втори нний характер рішення мотивація можна поділити  на: - б іржовий характер - п озабіржовий характер. Біржови й характер передбачає торгівлю джерело відповідно через  фондові біржі. Позабіржовий характер включає операці ї з  джерело відповідно , як і 

відбуваються за межами фондовою біржею. Слід зауважити, що характер рішен ня мотивація може також може бути структурований і з а іншими кр итеріями (рис. 1.2 ). еханізм  ринку рі шення мотивація виражається через  його функції. В характер теорії щодо функ цій ри нку рішен ня мотивація наукові п огляди досілдн иків зосереджено на значенні в і нвестиційних  процессах та формуванні перерозподілу ка піталу. До функцій ринку р ішення мотивація від носяться: - комерційна, - цінова, - інформаційна - регулятивна [4,  с. 45]. Комерцій на функція ри нку рішен ня мотивація передбачає намагання отримання прибутку учасників ринку рі шення мотивація від їх діяльності ри нку, що є найголовнішою метою їх діяльності. Під ціновою функ цією ринку  рішення мотивація р озуміють діяльність щодо системи цін: а саме ціна відк риття, ціна закриття, максимальна та м інімальна ціни за торговельний період середньозважена ціна за день, тощо. Слід  відмітити, що в ціновій  стабільності та належному функціонуван ні ринк у  

рішення мотивація зацікавлені усі без  винятку суб'єкти ри нку рішен ня мотивація. Щодо інформаційної функ ції ри нку рішен ня мотивація, то це діяльніть щодо формування інформаційн их потоків про характер рішення мотивація,  що забезпечують функціонування ринкового механізму. Досить часто, конкуренція що до фінансових потоків сприяє конфліктам між державним та корпоративними сферами ринку р ішення мотивація. Тому важливою функцією на ринку р ішення мотивація є реуглятивна функція .  Держава, а також відповідні саморегулюючі організації, які мають спільні та протилежні інтереси одно часно забезпечують регулятивну функцію на ри нку рішен ня мотивація. Тобто,  регулятивна функція призначена д ля узгодження протиріч та п ідвищення ефективност і ри нку рішен ня мотивація і вона є необ хідною на всіх секторах даного ринку.  Отже, в науковій літературі іс нує багато підходів що до структури рин ку рішення  мотивація. Механізм  ринку рішення мотивація в иражається через  його функц ії. 

Важливою складовою національної еко номіки та показником зростання не лише на р инка капіталів, але й всієї макрофінансової системи держави є характер рішення мотивація Украї ни. На формування сучасної ситуації на ринку р ішення мотивація, його структура мали впл ив трансформація економічної системи, яка була здійснена в Україні, як під впл ивом внутрішніх факторів розвитку, так і зовні шніх, ( світові фінансові кризи на фондових ри нках) [ 6, с. 178]. Н изька ефективність національної економіки у фіна нсовій сфері є пояснюється наступними прич инами: - х аотичність та складність державного регулювання на ринку рішен ня мотивація; - фінансова спроможність фактичних та п отенційн их інвесторів на на вітч изняному ринку рі шення мотивація є обмеженою; - недовіра до банківського сектора економіки. Проте, не д ивлячись на кризовий  стан національної  економіки, вітчизнян ий характер рішення мотивація поступово розвивається. Дана тенденція підкріпл юється статистичними даними що зростання  

обсягів біржових контрактів. Питома вага біржового ринку в загальних обсягах торгів на вітчизняному ринку рішення мотивація у 2012 – 2 021 роках на рис. 2.1. Слі д відмітити, що в загальному обсязі торгівлі на ринку рішення мотивація питома вага біржового ринку є незначною. З рис. 2.1 помітно, починаюч и з  2015 року в загальному обсязі торгів на ринку рішення мотивація питома вага біржового ринку має негативну тенденцію. Але, якщо пор івняти ці дан і з  2012 роком, то в 2015 році ві дбулося зростання даного показника, що склало 15,85 %. У 2016 ро ці відбулося зменшення питомої ваги біржового ринку щодо загального обсягу торгів на ринку рішення мотивація до 26,59 %, у 2017 році – значен ня показника становило 13,35 %, а в 2021 роц і відбулося зростання показника до 51,63 %. Досить високою активністю біржового сегменту вітчизняний характер рішення м отивація характеризувався у 2013-20 16 рр., проте у 2017 році показник почав зменшуватися та в 2019 році спостерігалося його зростання. Динаміка 

щодо виконаних  біржових контрактів на р инку рі шення мотивація організаторами торгівлі наведена на рис. 2.2. Рису нок 2.2 – Динаміка обсягу виконан их на організаторах торгівлі у 2012 – 2021 роках, млрд грн. Джерело: [13 ] З рис. 2.2 можна зробити висн овок, що у 2016  році був найвищий  показник виконан их біржових контрактів з  джерело відповідно на організаторах торгівлі, який відповід но становив 619,7 млрд грн. У 2 016 році о бсяг біржових контрактів з  джерело відповідн о порівня но з  попереднім  роком, зріс на 33,72 %, що становить 39,55 % ВВП України. Пр оте, у 2017 та 2018 роках обсяг біржових контрактів з  джерело відпові дно відбулося падіння показника майже в 2,5 рази, по ві дношенню до 2016 року. Таке падін ня пояснюється негативною економічною та політич ною кон ’юктурою. В 2019 ро ці спостерігалося зростання даного показника до 298,36 млрд. грн. а в 2021 році біржов их контрактів з  джерело відповід но наблизився до рівня 2016 року, та відпов ідно склав 597,39 млрд грн. Змі ну структури  

обсягу торгів на ринку рішення мотивація з  розподілом за фінансовими інструментами представлено у таблиці 2.1 та рис. 2.3. Та бли ця 2.1 - Структура обсягу торгів на ринку р ішення мотивація за фінансовими інструментами у 2006-2021 роках, млрд грн. Вид фінансового інструменту  . Отже, дані таблиці 2.1 свідчать, що на р инку ріше ння мотивація торгівля державними облігаціями має зростаючу тенденцію. Так, в в 20 21 році п орівнянн і з  2016 роком торгівля облігаціями зросла на 10%. Щодо торгівля акціями, то 2021 ро ці порів няно з  2016 роком вона зменшилась на 4,03 млрд грн. Варто відмітити, що  на території Україн и значна кількість фондових бірж зді йснює свою діяльність, таких країн є небагато. Проте, така кількість бірж не гарантує якості наданих послуг, крім  того здійснюється процес маніпуляці й з  цінами на ринку,  відбувається децентралізація попиту та пропозиції  на філософія релігія, що в кінцевому ви падку сприяє формуванню неодн означних прави л  

та принципів заключен ня та виконання біржов их угод. Також, така значна кількість фондових бірж призводить до погіршення ко нтрольної функці ї щодо проведенням операцій з  джерело від повідно та стимулює процеси маніпу ляцій з  вартістю рішення мотивація. Але в цілому у світовому вимірі обсяг українського фондового ри нку є досить невеликим. Загалом у 2020 році о бсяг торгів джерело відповідно становив майже 260 млрд грн (8,5 млрд дол. ). Якщо взяти для прикладу Варшавську фондову біржу, то щорі чно обсяг торгів джерело відповід но становить майже 340 млрд євро, а Нью-Йоркська фондова біржа кожен день здійсню  продажу рішен ня мотивація на суму майже в 54 млрд дол.[12 ]. Будь -який характер має певні проблеми і нед оліки, характер рішен ня мотивація не є винятком. Сьогодні основними проблемами на вітчизняному ринку рі шення мотивація є: - повільна трансформація рішення мотивація в готівкові ко шти в раз і значної потреби в  коштах, тобто ліквідн ість рішення мотивація є низькою; - 

низький рівень капіталізації ри нку рішення мотивація. Ми вважаємо, першочерговим кроками на ринку р ішення мотивація мають бути підви щення рівня ка п італізації та ліквідності ринк у рішення мотивація. Цього можна досягти використовуючи  фондові біржі в процесах приватизації шлях ом первинного публ ічного розміщення рішен ня мотивація. Однією з  проблем є те, що під приємства в більшості випадків здійснюють операці ї з  джерело відповідно  на неорганізованих ри нках. Все це посилює тіньовий сектор на ри нку рішен ня мотивація та зменшує його ефективність. Отже, сьогодні існує нагальна потреба в підвищенні прозорості операц ій на ринк у рішення мотивація та основн их вимоги до якості інформації, яку отримують емітентами щодо фінансового становища та результатів діяльності відповідно д о вимог Міжнародної організації комісій із  рі шення мотивація і Директивами Європейського Союзу. Облік прав власності на філософія релігія т акож є суттєвою проблемою. У чинному законодавстві України  

передбачено наступні форми обліку прав власності на філософія релігія: - реєстр власників іменних  рішення мотивація самим емітентом; - система реєстраторів для іменних рішення мотивація. Необхідність приведен ня вітчизняної системи бухгалтерського обліку до між народни х стандартів розкриття інформації Міжнародної організації к ом ісії з  рішення мотивація ( ІОSСО) та м іжнародн их стандартів бухгалтерського обліку (ІА SС), а також впровадження комплексних с истем збору та розкриття інформації щодо учасників ринку  рішення мотивація є од нією з  важливих проблем на сучасному етапі. Ми вважаємо, що сьогодні існує потреба в узгодженні вітчизняного законодавства відповідно до сучасних вимог розвитку фінансових від носин та м іжнародних  стандартів Крім  того, необхідно чітко визначити права й обов’язки емітентів та інвесторів підв ищити вимоги до ко рпоративного управлі ння. Також, ря д науковців вважає, що на сьогодні шній день є гостра проблема щодо п одаткового стимулювання розвитку  

ринку рішен ня мотивація. Ми вважаємо, що в даному напрямку необхід но здійснити  наступні заходами: -  зменшення податкового навантаження на суб’єкти господарюва ння; -  вдосконалення бізнес-середови ща; - о птимізація та удосконалення режиму валютного регулювання о перацій що до рішення  мотивація; - створення с приятливого податкового клімату для суб ’єктів ринку р ішення мотивація. Р івень якості корпоративного менеджменту акціонерн их товариств такою є певною проблемою для розвитку ри нку рішен ня мотивація. Зокрема, низька якість фінансово ї звітності; інформація про власників  та керівників, як правило, відсутня; незахищеними є м іноритарні  акціонери;  стандарти корпоративного у правління не є л ояльними до і нвесторів, насамперед стосовно дивідендн ої політик и; внутрі шній ауд ит компаній пр оводиться формальний Таким чи ном, з  вище вказаного, слід відмітити, про  нагальну потребу: - вдосконалення механізму захисту прав та інтересів акціонерів;  - забезпечення балансу в правах  

міноритарних та мажоритарних інвесторів; - підвищен ня ефективності ефективної дивідендної політики [9]. Інфраструктурне забезпечення також впливає на ефективність функціонування ринку рі шення мотивація. Сьогодні є потреба в запровадженні електронного документообігу, п рийняття єдиних стандартів цифровог о підпису [12]. Регулювання та нагляд на ринку р ішення мотивація також відноситься до важливих проблем. Недосконала нормативна база призводить до порушен ня прав інвесторів. Експерти відмічають що на розвиток ринк у акцій впл ивають наступні негативні фактори: - недосконалість валютного законодавства; - незначни й обсяг рішення мотивація у вільн ому обігу; - недол іки у системі корпоративного менеджменту [18]. На сьогодніш ній украї нське суспільство має досить низький рівень щодо функціон ування рішен ня мотивація, і як наслідок фондови й характер має низьку активність. Низька кваліфікація працівників фондових б ірж також є значною проблемою. В першу чергу це пр изводить  

до порушень, що  негативно впливає на діяль ність на ринку  рішення мотивація. Тому основн ими заходами в в даному напрямку мають  стати: - встановлення високих квал іфікаційних  вимог до працівн иків фондового ри нку; -  підви щення рівня якості підготовки фахівців з  питань ко рпоративного управл іння та ринк у рішення мотивація.  Також, на подальший р озвиток ринку р ішення мотивація впл иватимуть наступні проблеми, а саме: - недоско налість нормативно-правового забезпечення діяльності р инку рі шення мотивація; - процедура зді йснення перви нних публіч них розміщень фінансових і нструментів на вітчизняному ринку рішення мотивація є досить складн ою, що в свою  чергу, негативно впливає на доступ до об’єктів і нвестування; - низький рівень розвитку б іржової торгівлі та нерозвинен ість сучасних технологій на фон довому ринку; - пр и укладанні угод з  джерело відповідн о існують недол іки щодо  інсайдерської інформації ; - н изький рівень вико ристання похід них рі шення мотивація, обумовлени й  

недосконалістю правового регулювання їх емісії та обігу; - система розкриття інформації про вартість рішення мотивація та об’єкту інвестування на р инку рі шення мотивація є недосконалою; - високий ступ інь ризику для учасн иків ринку рішення мотивація. Отже, в Україні, не зважаючи на кризовий стан економіки, характер рішення мотивація поступово розвивається. 2.2. Оцінка державного регулювання ринку рішення мотивація в Україн і Характер рішення мотивація – це досить ун ікальний та надзвичайно  складний механізм , де зустрічаються інтереси різних учасників ринку, а саме: держава, населення, суб’єкти господарської діяльності. Щоб  характер рішення функціо нував стабільно т а ефективно, необхідно, щ об держава використовуючи законодавство, правила та спеціальні  органи впливала на діяль ність інвесторів, емітентів, фінансових посередників. Отже, державного регулювання ри нку рішення мотивація забезпечує баланс взаємних інтересів  всіх учасників даного ринку.  Під державним регулюванням  

ринку рішення мотивація слід розуміти комплекс заходів, що здійснюється державою щодо формування правил, нагляду, контролю на фонд овому ринку з  метою запобіганню порушень та зловживань. Основна державного регулювання ринку рішення мотивація полягає в наступному: - формування єди ної державної пол ітики щодо емісії та обігу ріше ння мотивація; - забезпечення сприятливих умов з  метою акумулювання та розміщення суб’єктами фондового ринку фінансових ресурсів з  урахуванням  інтересів населення; - забезпечення прав власності на філософія релі гія; - формування однакових можливостей щодо доступу і нвесторів, емітентів та посередників на фондовому ринку; - захист прав всіх учасників ринк у рішення мотивація; - нагляд щодо дотримання суб ’єктами фондового ринку чин ного законодавства; - забезпечення умов щодо розвитку конкуренції та запобігання монопол ізації на ринку рішення мотивація; - забезпечення контролю за відкритістю та прозорістю фондового ринку[ 17, с. 794]. Потрі бно  

відмітити, що метою державного регулювання первинного фондового є забезпечення єдиного порядку щодо емісії і об ігу рішення мотивація шляхом їх реєстрації. Метою державного регулювання вторинного фондового р инку є ліцензування суб ’єктів професійного ринку, і нвестиційни х інститутів використовуюч и систему оподаткування операцій з  джерело відповід но. Серед основних н ормативно-правових актів що до державного регулювання вітчизняного ринку рішення мотивація слід ви ділити наступн і: Так, Верховна Рада Україн и розробляє та приймає нормативно -правові акти щодо п итань розвитку ринку ріше ння мотивація. Загальне керівництво розвитком ринку ріше ння мотивація здійснює Президент України. Отже, підводяч и підсумок відмітимо, що державне регулювання ринк у рішення мотивація  це система заходів щодо впорядкування в ідносин щ одо емісії, розміщення та обігу рішення мотивація, яке здійснюється уповноваж еними державними органами в межах їх компетенції та відповідно д о чинного  

законодавства. Перспективи розвитку вітчизняного ринку рішен ня мотивація залежить від певних заходів держави. Для покращення ситуаці ї на ринку  рішення мотивація Джусов О.А. пропонує вжит и низку заходів: - необхід но створити розвинену  ефективну інфраструктура ринку ріше ння мотивація, слід вико ристовувати широку та різноманітну  сукупність інструментів та ефективні механізми взаємодії суб’єктів ринку; - в ідповідн о до головної фун кції, яка пок ладена фондовий характер, забезпечення грошовим капіталом потреб економіки  держави, необхід но створити систему акумулювання, розподілу та перерозподілу фіна нсових ресурсів від осіб , які мають вільними інвестиці йні кошти,  до осіб, які  мають потребу в них; - характер рішення мотивація необхідно інтегрувати у світові фінансові ри нки. Крім  того, розвиток вітчизняного ри нку рішен ня мотивація має враховувати інші сегмент фінансового ринку України,  а саме: страхового, банківського сектору тощо) [9].  Інш ий дос лід ник, Аржевітін С.М., д о  

основних напрямів розвитку вітчизняного ри нку рішення мотивація ві дносить такі заходи: - існує п отреба в залученні довгострокових фінансових і нвестицій. Як показує світова практика, для біржової торгівлі необх ідні великі обсяги фінансових ресурсів, в тому числі довгострокові інвестиці йні капітали світових ринків; - зменшення кількості товарних і фондов их бірж. Як було зазначено у попередн іх розділах сьогодні в Україні існує дуже багато фондових бірж, проте вони надають послуги низької якості, тому потрібно п іти шляхом консолідац ії та поглинань бірж; - н еобхідно розшири питому вагу біржового сегменту. Біржовий сегмент, як показує світова практика, має незначну питому вагу економіці країни, але в Україні він у декілька раз ів менший за світові стандарти; - необх ідно забезпечити правовий захист прав всіх учасник ів ринку. Державна система регулювання має повноцінно захищати інвестиці йний кап італу. Слід відмітити, що в цьому напрямку має активно працювати Націо нальна комісія з  рішення  

мотивація та фондового ринку; - необхідно підвищ ити рівень ліквід ності та капіталізації. Останнім  часом, рівень ліквідності та капіталізації на ринку рішення мотивація Україн и суттєво зменшився, тому необхідно розробити комплекс стимулюючих  заходів щодо вир ішення дано ї проблеми; - необхід но провести реформи у депозитарні й сфері. Сьогодні існує нагальна потреба у створенні ефективної деп озитарної системи, що дасть можливість збільшити обсяги обігу рішен ня мотивація на вітчизняному ри нку; - потрібно в проваджувати нові форми біржови х інструментів. Наприклад, впровадження нових фінансови х деривативів призведе до зростання і нтересів інвесторів до біржового ри нку; - необхідно  підвищ ити рівень якості біржово ї культури. Особливе значен ня в цьому мають відігравати навчальні заклади та проведення різних навчально-організацій ні заходів; - потрібно забезпечити прозорість ри нку рішен ня мотивація. В даному випадку п отрібно вдосконал ити систему державного регулювання шляхом  

прийняття відповід них нормативно -правових актів [3 ]. Для подальшого розвитку та проведен ня реформ на фінансових ринках в Украї ні було розроблен о та затверджено Стратегію розвитку фіна нсового сектору України до 2025 року. Стратегія розвитку фінансового сектору України до 2025 включає в себе п’ять стратегічних напрямів: - фінансова стабільність; - макроекономічний розвиток; - розвиток фінансових р инків; -  фінансова інклюзія; -  інноваці йний р озвиток. Кожен з  наведених вище напрямів стратегії м істить стратегічні цілі та критерії їх виконання. З метою вдосконалення ефективності діяльності на вітчизняному рин ку рішення мотивація та його взаємодії з  іншими сегментами фінансового ринку слід використовувати наступн і прин ципи : - стабільності фондового ри нку для професійн их учасників;  - транспарентності; - інтеграція з  найбільшими сегментами міжнародного фінансового ринку; - вільного доступу до диференційовано ї бази послуг, що надаються на ринку  рішення мотивація; - створення та  

постійне вдосконалення систем запобігання від кр из та захисту суб’єктів ринку ві д системних ризиків. Крім  того, того ряд науков ців, вивчаюч и прин ципи  регулювання ринк у рішення  мотивація виокремлюють загальні та спеціальні при нцип и. До загальних прин ципів регулюван ня ринку рішення мотивація слі д віднести: - функціо нальність ринку;  - д инамічність економічних процесів; - значна кореляція м іж р инком рішен ня мотивація та макроекономічними процесами, тобто фондов ий характер може позитивно впл иває макроекономічні про цеси; - мобіль ність та гнучкість інститутів ринку. До спец іальних п ринци пів регулювання р инку рі шення мотивація відн осять: - спільна у часть держави та бізнесу у формуванні інфраструктури ри нку рішен ня мотивація; -  формування організаційного забезпечення, спрямованого для збільшення довіри та стабільності на ринку рі шення мотивація; - вдосконалення  інститутів саморегулювання тощо. Отже, підсумовуюче дане питання, слід  зробити висновок,  що з  метою  

вдосконалення становища на ринк у рішення мотивація нео бхідно: по-пер ше, розвивати інфраструктуру ринку рі шення мотивація, вдосконалити механізми взаємодії учасників ринк у, розширити перелік інструментів; по- друге, необхідно інтегрувати вітчизняний характер рішен ня мотивація у світові фінансові ри нки. Отже, згідно з  поставленими за вданнями і проведеним аналізом константуємо наступне: 1. Під ринком ріше ння мотивація слід розуміти складну систему, в якій акумулюється капіталу для подальшого інвестування у ви робнич ий та соціальний сектори ек ономіки покращенню добробуту населення. 2. Щодо структури ри нку рішен ня мотивація, то у його складі виокремлюють перви нний та вторин ний р инки. На перви нному філософія релігія купуються та продаються вперше. На вторинному філософія релігія купуються та продаються, які вже раніше бул и в обігу на перви нному ринку.  3. Механізм  ринку рішення мотивація в иражається через  його функції. До загальноринкових функцій ри нку рішенн я  

мотивація відносять: комерційну, ці нову, інформаційну  та регулятивну. 4. Характер рішення мотивація Україн и сьогодні представлений наступ ними фінансовими інструментами: акції, обл ігації під приємницьких структур, державні і муніципаль ні облігації в нутрішньої позики, казначейські зобов'язання, інвестиційні сертифікати, ощад ні сертифікати, де ржавні й компенсацій ні сертифікати, облігації зовні шньої позики  тощо. Слід відмітити, що вітчизняний фо ндовий характер у світ овому вимірі є незначним. Розвитку вітч изняного ринку р ішення мотивація заважає ряд перешкод, а саме: недосконалість законодавчо-нормативної бази, низький  рівень поі нформованості населення про роботу фондового р инку, невисокі шанси вийти інтегруватися в світові ринки тощо. 6.  З метою вдосконалення ефективності діяльності на ри нку рішен ня мотивація необхідно : по- перше, розвивати інфраструктуру ринку р ішення мотивація, вдоско налити механізми взаємодії учасників ринку, розшир ити перелік інструментів; по -друге , 

необхідно інтегрувати вітчизняни й характер рішення мотивація у світові фінансові р инки; по-третє, необхідно  сприяти забезпеченню грошовим капіталом потреб економіки країн и шляхом створення механізму акумулювання, роз поділу та перерозподілу фондів ко штів від особи, яка воло діє вільними інвестиц ійними ресурсами, до особи, які й необхід ні такі ресурси для розвитку.  
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Рис.3.8. Розподіл середньостатистичних ієрархій термінальних цінностей юнаків 

По шкалі абцис:1-активне діяльне життя, 2 – життєва мудрість, 3-здоров’я, 

4- цікава робота, 5-матеріально забезпечене життя, 6- нормальна обст. у країні 

,7-визнання і славва ,8-наявність хороших і вірних друзів, 9-матеріальний 

добробут, 10-суспільне визнання,11-пізнання, 12-рівність, 13-самостійність,14-

свобода,15 – щасливе сімейне життя,16-творчість, 17-впевненість у собі, 18- 

задоволення. 
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За результатами дослідження видно, що до високого рангу ввійшли ті 

цінності-цілі, які визначаються головними для багатьох осіб раннього юнацького 

віку. Такими цінностями виступають взаємовідносини зі своїми друзями (55%), 

здоров’я (43%), життя, яке має бути забезпечене матеріально. 

 Для юнаків, які саме так розставили у своєму житті цінності-цілі, великого 

значення набуває спілкування з однолітками. Порушення у сфері спілкування 

спричиняє великі емоційні переживання, погіршення навчання, зміну поведінки. 

І навпаки, коли дитина відчуває себе значущою в очах однолітків, у неї 

формується адекватна самооцінка, що сприяє успішному саморозвитку. 

 На друге місце у своєму виборі юнаки поставили здоров’я. Його поява 

серед високорангових цінностей, на мою думку, спричинена станом суспільства 

в цілому. Діти налякані захворюванням на коронавірус та його наслідками. 

Особи раннього юнацького віку усвідомлюють соціально-економічні зміни в 

нашому суспільстві. Тому вони особливого значення надають здоров'ю, як 

необхідній умові досягнення успіху в  будь-якій сфері діяльності. Турбота про 

власне здоров'яє для юнаків та юнок процесом активного способу життя. 

 Така термінальна цінність, як матеріально забезпечене життя, у групі 

юнаків займає високий ранг. Маючи матеріально забезпечене життя, юнаки 

задовольнять своє прагнення бути самостійними та мати певну незалежність від 

батьків. Це посилює можливість відчути себе дорослим і виступає уявним 

образом того матеріального статусу, до якого можна прагнути. 

 Серед інструментальних цінностей у юнок переважає наступне: 

«вихованість» (51%), «чесність» (45%), «життєрадісність» (38%). Загальний 

аналіз цінностей-засобів свідчить про те, що наявне зміщення цінностей в 

сторону індивідуалізації. Такі цінності, як відповідальність, самоконтроль, 

непримиримість, діти поставили на останні місця. У дослідженні виявлені ознаки 

протиріч відповідальності, самостійності, моральності. 

Отже, вибір цінностей-цілей юнаками підпорядковується їх спробам 

отримати статус серед оточення, який їх задовольняє, визначити свою 

життєдіяльність в майбутньому, покращити своє здоров’я. В системі 
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термінальних цінностей спостерігається більша стабільність у становленні їх 

ієрархії порівняно з інструментальними. Спраючись на дані дослідження, можна 

зробити висновок, що для осіб раннього юнацького віку характерною є яскраво 

виражена динаміка становлення системи термінальних цінностей, що відображає 

перспективні цілі людини. 

Таблиця 3.6. 

Показники за методикою С.Бем серед хлопців 

Маскулінність Фемінність Андрогінність 

% % % 

72 13 15 

З результатів за методикою, у юнаків показник маскулінності на першому 

місці,  на другому –андрогінність, на третьому- фемінність. 

Як відомо, для фемінності характерна експресивність, емоційність, 

комунікативність, залежність, прийняття інших. Якості, що здебільшого 

притаманні фемінним жінкам-це чутливість, ніжність, схильність до 

зовнішнього впливу  у спілкуванні. 

Для маскулінності притаманні емоційна холодність, самовпевненість, 

жорсткість у поведінці, відповідальність за свої вчинки, професійна 

спрямованість. 

Андрогінність – універсальна психологічна приналежність, що поєднує як 

чоловічі, так і жіночі риси. 

Таблиця 3.7.  

Результати серед хлопців, методика (у %) 

Залежніс

Место для уравнения.ть 

Неза-

лежніс

ть 

Комунікат

ив-ність 

Некому

ні-

кативніс

ть 

Прийнят

тя 

боротьб

и 

Втеч

а 

4 14 4 7 5 11 
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За результатами методики   можна сказати:  серед показників хлопців 

переважають незалежність, комунікативність, прийняття боротьби. 

Показник незалежності (14%) хлопці свідчить про те, що хлопці мають 

тенденцію до прийняття групових норм і стандартів. 

Показник комунікативності, що сягає 16%, свідчить про те, що хлопці 

відають перевагу як у колективі, так та  поза його межами. 

Хлопці мають тенденцію до прийняття боротьби, що вказує на роль 

особистих якостей юнаків, які спрямовані на те, щоб боротися, аби досягти 

задуманого у житті. Низькі показники комунікативності свідчать про те, що 

виражаються  юнаки не вміють  йти на компроміси у спілкуванні та ін.  

Результати хлопців за методикою «Хто я?»: 

- «Соціальне Я» - 18,9%; 

- «Комунікативне Я»- 11 %; 

- «Матеріальне Я» - 18 %; 

- «Фізичне Я» - 12,8 %; 

- «Діяльне Я» -23 %; 

- «Перспективне Я»-13,7%; 

- «Рефлексивне Я»-13,3%. 

Отож серед показників ідентичності хлопців у вибірці переважають  

«фізичне», «матеріальне», «діяльне» , «рефлексивне» та «перспективне Я». 

Розподіл показників серед хлопців виявився таким:  позитивні 

характеристики становлять 89%, нейтральні-5%, негативні-4%. 

«Соціальне Я» хлопців представлене  висловлюваннями, що стосуються їх 

сімейних та навчальних соціальних ролей: «друг», «учень», «син» та ін. 

«Фізичне Я» юнаків характеризують їх позитивних якості у відносинах з 

оточуючими, що також стосуються міжособистісного спілкування: «хороший 

друг», «розуміючий співбесідник». 

«Матеріальне Я» хлопців представлене такими висловлюваннями: «маю 

ноутбук», «багатий», «бідний», «люблю гроші» та ін.  



60 
 

«Фізичне Я» хлопців представляє опис власних фізичних якостей, 

привабливості: «маю спортивний вигляд», «активно займаюся спортом», «ходжу 

на тренування». 

«Діяльне Я» хлопців вказує на їх активний відпочинок та здібності: 

«люблю катання на велосипеді», «граю у баскетбол», «гарно плаваю». 

«Перспективне Я» хлопців пов'язане із утвердженням  у колективі, 

професійними намірами, матеріальною перспективою: «хочу стати юристом», 

«хочу гарно заробляти», «хочу стати політиком», «хочу стати відомим 

спортсменом» та ін. 

«Рефлексивне Я» юнаків здебільшого характеризує власні позитивні якості 

характеру та стилю поведінки: «цілеспрямований», «йду до мети», «вправний»  

та ін.  

Отож, судячи із кількісного відношення позитивних до негативних 

якостей, у хлопців самооцінка є завищеною, оскільки вони зосереджені на описі 

своїх суто позитивних якостей. 

Узагальнюючи результати за усіма методиками у групі юнаків, варто 

сказати, що:  

- за методикою «Вільні асоціації» (К.Юнг) умовами, які є необхідними 

для досягнення сімейного  благополуччя юнаків є наступні: боротьбу за 

першість, матеріальне забезпечення, здатеність здобувати лідерство у 

сім'ї, вміння забезпечити свою сім'ю матеріально,  бути здоровим, 

реалізувати свої потреби (фізичні, духовні тощо). Як бачимо, умови, які 

необхідні для «чоловічого» сімейного благополуччя,  мають 

практичний аспект, адже юнаки не ставлять на перші місця емоційний 

компонент як умову сімейного благополуччя у своїй родині 

(спілкування, співпереживання та ін.), а виділють саме саморозвиток та 

здатність матеріального забезпечення родини. 

- за методикою №2, яка стосується якостей,які необхідні для досягення 

щастя, юнаки виділили:  бути лідером, вміти приносити дохід у сім'ю, 

вміння планувати і розподіляти обов'язки.  Юнаки вважають, що 
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справжнє щастя – у досягенні успіху, у вмінні планувати результати та 

ін; 

- за методикою №3, рівень суб’єктивного благополуччя юнаків сягає 

здебільшого високих та достатніх показників. Низьких не зафіксовано. 

Це свідчить про те, що юнаки  впевнені у собі та своїх можливостях для 

досягнення щастя. 

- за методикою С.Бем більшості юнакам були притаманні саме 

маскулінні характеристики, які детермінують відповідні ролі: бути 

сильним, мужнім, малоемоційним, бути реалізованим як чоловік. 

- за методикою Q-сортування Стефансона для юнаків були притаманні 

тенденції до прийняття боротьби, що вказує на роль особистих якостей 

юнаків, які спрямовані на те, щоб боротися, аби досягти задуманого у 

житті із метою самоствердження себе як чоловіка. Низькі показники 

комунікативності свідчать про те, що виражаються  юнаки не вміють  

йти на компроміси у спілкуванні та ін.  

- за методикою «Хто я» (І. Куна) у групі юнаків переважали такі 

характеристики, як: фізичне Я, діяльне Я, матеріальне Я. 

 

3.3. Порівняльний аналіз відмінностей в показниках сімейного 

благополуччя  у групах юнаків та юнок 

За результатами усіх трьох методик варто відзначити суттєві гендерні 

відмінності у переживанні щастя серед дівчат та хлопців підліткового віку. 

Перші місця серед умов переживання сімейного благополуччя  хлопцями  

посідають такі: 

- реалізація лідерських якостей; 

- здатність забезпечити сім'ю матеріально (100%); 

- бути здоровим (100%),  

-  досягненні успіху, задуманого (100%),  

- матеріальні блага  (100%),   

- мати визнання у власній родині (93%); 
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- безтурботне життя (40%). 

Серед перших місць стосовно причин, із яких  дівчата  переживають щастя, 

виділяємо:  

- розуміння (100%); 

- кохання (100%); 

- емоційна підтримка (90%); 

- фізичне здоров'я (100%); 

- спілкування (93%); 

- спокійне  життя (40%). 

Отож за даниими методики №1 гендерні відмінності у дівчат підліткового 

віку полягає у тому, що у групи опитаних переважає емоційна складова, адже 

щастя у них полягає у спілкуванні, розумінні (100%).  

За методикою №2 серед якостей щасливої людини хлопці виокремили: 

- ерудованість, впевненість у собі, чесність, цілеспрямованість (100%); 

- вміння планувати та досягати результатів (93%); 

- працелюбність (73%). 

На відміну від них, результати  юнок були такими: 

- комунікабельність, доброзичливість, колективізм, чесність, впевненість 

у своїх силах, ділові якості (100%); 

- працелюбність  (73% ); 

- самоконтроль  у спілкуванні із родиною (53%). 

Як бачимо, у групи  юнок переважають якості, які відносяться до сфери 

спілкування, комунікації  (завдяки  яким можна досягти щастя). Дівчата мають 

здебільшого романтичне уявлення про сімейне щастя, про шляхи його 

досягнення. Тож спостерігаємо гендерну відмінність від групи хлопців, на думку 

яких справжні якості щасливої людини –це здатність самореалізуватися у 

власній родині (бути визнаним), мати лідерство, матеріальне забезпечення сім'ї, 

ерудованість, цілеспрямованість, вимогливість до себе (суто чоловічі цінності). 
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Результати методики №3 свідчать про таке : більшість із них мають 

низький рівень відчуття щастя ( 8 опитаних, 53%), сім із них мають середній 

рівень відчуття щастя (46%).  

Хлопці за цією методикою мали такі результати: за даною методикою є 

здебільшого високими 8-ро опитаних (53%), 7-ро респондентів (46%) мають 

середній рівень відчуття щастя. 

За методикою №1 : «Визначення психологічної статі особистості», варто 

відзначити, що у дівчат домінує фемінність, у хлопців-маскулінність (у обох 

статей ці показники на І місці).  

 Порівнюючи результати хлопців та дівчат за методикою «q-сортування» 

В. Стефансона, варто відзначити, що відмінності у типах поведінки хлопців і 

дівчат спостерігаються за такими показниками,як: 

- залежність ( показник хлопців нижчий за показник дівчат на 11%); 

-незалежність (у дівчат цей показник менший  від хлопців на 10%); 

-комунікативність:у дівчат цей показник вищий на 7%. 

-некомунікативність (показник дівчат нижчий за показник дівчат на 4%); 

-прийняття боротьби (показник хлопців вищий за показник дівчат на 7%); 

-показник «втеча» у обох групах є однаковим (11%). 

За показником залежності дівчата є гнучкішими у спілкуванні, аніж хлопці. 

Дівчата є емоційно прив'язаними до однолітків, є більш емоційними, відкритими 

у спілкуванні, за хлопців. 

Показник «прийняття боротьби» також засвідчує те, що дівчата є 

активними у житті класу, більш схильні до компромісів, ніж хлопці. 

Гендерні відмінності у самоставленні зумовлені соціальними 

стереотипами щодо ролі чоловіків та жінок у житті, з також з іншого боку - 

особистісними характеристиками,  до яких відносять інтереси, захоплення, 

характер, темперамент, а також приналежність до певного колективу. 

Гендерні відміності у ціннісній сфері (методика М. Рокича) як чинника 

впливу на сімейне благополуччя, наявні. Дівчата обирали духоні та альтруїстичні 

цінності,тоді як вибором юнаків були матеріальні цінності. У нашому суспільстві 
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зараз відбувається переосмислення цінностей.Особи раннього юнацького віку 

дуже тонко реагують на усі зміни, які відбуваються в суспільстві. Їхні ціннісні 

орієнтації нестійкі. Вони потрапляють під вплив випадкових ситуацій. Це 

наштовхує на думку,що людина прймає ті цінності, які постульовані станом 

сучасного суспільства (матеріальне забезпечення, добробут сім'ї, висока 

зарплата, прибутковий бізнес).  В жодному разі не заперечуються вказані 

ціннісні орієнтації. Але поряд них не простежуються високоморальні цінності 

такі, як совість, відповідальність, довіра, чесність. Можна говорити про те, що в 

групі юнок спостерігається чітка спрямованість спрямованості на родинні 

цінності. В той же час юнаки, тяжіють до суто матеріальних цінностей. Це 

пов'язано із зниженням ролі морально-етичних цінностей у суспільстві та в 

шкільному середовищі зокрема.Телебачення, журнали,газети, реклама 

пропагують цілком відповідні сучасним умовам цінності так званого існування, 

а не справжнього повноцінного життя. Деградація духовних цінностей, 

вияснення на першому плані складних ситуацій у структурі самосвідомості осіб 

ранного юнацького віку призвело до спаду аксеологічного розвитку особистості 

осіб раннього юнацького віку. Тому й були одержані низькі показники за цим 

компонентом. 

За методикою С.Бем більшості дівчат були притаманні феміні 

характеристики (емоційність, ніжність, комунікабельність, тяжіння до краси та 

ін.). А також, за методикою С.Бем більшості юнакам були притаманні саме 

маскулінні характеристики, які детермінують відповідні ролі: бути сильним, 

мужнім, малоемоційним, бути реалізованим як чоловік. 

За методикою «q-сортування» В. Стефансона отримані результати дівчат  

дозволяють стверджувати те,що найвищими показниками у дівчат є 

незалежність, комунікативність, прийняття боротьби. Найнижчі показники 

залежності, некомунікативності.Тобто дівчата мають високорозвинені 

комунікативні якості. за методикою Q-сортування Стефансона для юнаків були 

притаманні тенденції до прийняття боротьби, що вказує на роль особистих 

якостей юнаків, які спрямовані на те, щоб боротися, аби досягти задуманого у 
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житті із метою самоствердження себе як чоловіка. Низькі показники 

комунікативності свідчать про те, що виражаються  юнаки не вміють  йти на 

компроміси у спілкуванні та ін.  

За методикою С.Бем більшості юнакам були притаманні саме маскулінні 

характеристики, які детермінують відповідні ролі: бути сильним, мужнім, 

малоемоційним, бути реалізованим як чоловік. За ціжю меодикою для більшості 

дівчат були притаманні феміні характеристики (емоційність, ніжність, 

комунікабельність, тяжіння до краси та ін.). 

За методикою «Хто я?» І. Куна серед характеристик юнок переважали такі, 

як: емоційне ставлення у спілкуванні: «хочу бути з усіма в гарних стосунках», 

«хороша подруга», «гарна порадниця». за методикою Q-сортування Стефансона 

для юнаків були притаманні тенденції до прийняття боротьби, що вказує на роль 

особистих якостей юнаків, які спрямовані на те, щоб боротися, аби досягти 

задуманого у житті із метою самоствердження себе як чоловіка. Низькі 

показники комунікативності свідчать про те, що виражаються  юнаки не вміють  

йти на компроміси у спілкуванні та ін.  

Отже, порівнюючи показники хлопців та дівчат за даною методикою, варто 

відзначити такі відмінності у показниках ідентичності: 

1.«Соціальне Я» хлопців та дівчат сягає однакових показників (18%). Це 

пояснюється тим,що підлітки обох статей усвідомлюють спектр соціальних 

ролей, які на них покладені: від сімейної приналежності до навчальної рольової 

позиції. 

2.Показники «комінікативного Я»  у групі досліджуваних дівчат є вищим 

за показники хлопців на 7%. Це пояснюється важливістю емоційної складової 

дівчат у спілкуванні, які легше встановлюють контакти  у  класі та поза його 

межами. 

3. Із показників «матеріального Я», у хлопців вони вищі на 4% від 

результатів дівчат. Це означає те,що хлопці більше орієнтується в майбутньому 

на можливості заробити, підвищити рівень матеріального благополуччя, бути 

фінансово незалежними. 
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4.Показники «фізичного Я» хлопців-підлітків свідчать про те, що хлопці 

високо оцінюють себе як співрозмовника та ін. Показник хлопців вищий на 

показник дівчат на 4%). 

5.Показники «діяльного Я» у обох групах респондентів є однаковими та 

стосується їх здібностей та позитивних якостей (у захопленнях, діяльності та ін.). 

6.Щодо відмінностей у показниках «перспективного Я», то варто 

відзначити те,що хлопці орієнтується більше на професійні досягнення та вибір 

майбутньої професії, а дівчата думають про сімейні ролі та навчальну реалізацію 

(показники хлопців вищі на 3%). 

7.Показники «рефлексивного Я» характеризується їх емоційно-

ситуативними станами, а у хлопців описом їх позитивних якостей та поведінки. 

Таким чином,  серед показників ідентичності хлопців та дівчат обох груп 

домінують «соціальне», «діяльне» та «рефлексивне Я». Домінування 

«соціального Я” можна пояснити тим, що підлітки (як хлопці, так і  дівчата)  

усвідомлюють широкий спектр своїх соціальних ролей, починаючи від сімейної 

приналежності до навчально-професійної рольової позиції. Однак у дівчат, яким, 

окрім ремінних (які домінують), притаманні риси андрогенності та 

маскулінності,  тому також присутня емоційно-регулююча складова : важливість 

спілкування та його значимість для підлітків. Дівчата є емоційними лідерами. У 

дівчат краще розвинена товариськість, порівняно із хлопцями. Дівчата вміють 

уникати конфліктів, порівняно із хлопцями. Дівчатам присутня мотивація до 

успіху, самопізнання, потреба в пізнанні, вони прагнуть підвищення власного 

соціального статусу у колективі. 

Дівчата також зорієнтовані на сімейні ролі: «хочу бути коханою», «хочу 

вдало вийти заміж» (пояснюється стереотипами) на відміну від хлопців, які себе 

у сімейних ролях поки не уявляють. Хлопці, яким у більшості притаманні риси 

маскулінності, здебільшого зосереджені на розвиотк своїх фізичних якостей, на 

зовнішньому вигляді, на виборі професії, на розвитку  майбутньої кар'єри та ін. 
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Кількісне співвідношення якостей самооцінки у дівчат , свідчить про їх 

адекватне самоставлення. У хлопців, що здебільшого описували власні 

позитивні якості, самооцінка виявилася завищеною. 

 Гіпотеза про вплив гендерних характеристик, самоставлення та ціннісної 

сфери на уявлення юнаків про сімейне благополуччя у юнацькому віці, 

запропонована мною на початку дослідження, підтвердилася. 

Отже, відмінності в уявленнях про психологічні чинники сімейного  

благополуччі юнаків та юнок очевидні. 

 

3.4.Шляхи формування сімейного благополуччя 

Сімейні конфлікти зазвичай мають негативну роль для кожного члена сім'ї, 

тому досить важливо знати шляхи їх вирішення. Ними є: 

 • формування знань основ сімейних відносин, психолого-педагогічної 

культури; 

• виховання дітей з урахуванням їх індивідуально-психологічних і вікових 

особливостей, та емоційних станів; 

• формування сімейних традицій, взаємодопомога, взаємна 

відповідальність, довіра та повага; 

• формування культури спілкування. 

Також психологи і конфліктологи радять: 

- зберігати витримку в будь-якій ситуації, не брати участі в конфлікті, дати 

змогу повністю висловитися стороні, що провокує конфлікт; 

-  ставитися до будь-якої ситуації  дуже уважно, аналізувати її детально; 

- не принижувати  інших, не хвалити  себе, показуючи свою зверхність; 

- вміти визнавати та аналізувати свої помилки, не мати звички  переносити 

свою провину на інших; 

- зауваження один до одного висловлювати лише наодинці, а претензії - 

виключно в доброзичливій формі; 

- шукати недоліки в собі, а не у своїх близьких; 
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- вміти з'ясовувати всі непорозуміння між собою  за відсутності дітей,  без 

родичів, друзів; 

- мати єдину позицію щодо виховання дітей; 

- не обіцяйти дітям того, чого не зможете виконати; 

- не робити акцент на недоліки поведінки інших членів сім'ї,  насамеперд 

слід знаходити їх у власній  поведінці, бажаннях та ін.; 

- вміти будувати стосунки із дітьми  на основі принципів довіри, щирості, 

правдивості). 

Особливе значення для вирішення конфліктів і гармонізації подружніх 

відносин мають знання темпераменту, характеру, типу особистості як своїх, так 

і свого партнера, а також даних про поєднуваність, сумісність і комбінації 

характерів і темпераментів у подружньому союзі. Пізнавання поглядів, 

уподобань, потреб, звичок іншого партнера дозволяє виробити відповідну 

тактику і стратегію подружньої поведінки, адекватну світу, духу, переживань, 

світовідчуттям іншого «Я» [39, с.41]. 

Профілактика, попередження та вирішення сімейних конфліктів залежить 

від ставлення до них та від  кваліфікованої допомоги фахівця. 

Проводячи консультацію із подружньою парою потрібно зацікавити 

чоловіка та дружину у більш глибокому розкритті їх сімейного непорозуміння. 

Адже, завдяки загальному озвучуванні проблеми, це  допоможе переосмислити 

мотиви конфлікту.  

Для першої діагностики сімейної суперечки рекомендується застосувати 

методику конфліктної ситуації. Ця  діагностика може включати описовий, 

динамічний, прогностичний, генетичний та структурний рівні. 

Діагностика структури сім’ї, також може застосовуватись за допомогою 

різних тестів, таких як «Сімейні ролі», «Шкала сімейної адаптації та цілісності 

(FACES-3)», та «Сімейна соціограма»,  може використовуватись тест Герінга 

(FAST). У дослідженні сімейної історії може посприяти генограма і 

геносоціограма. Якщо проводити діагностику подружніх взаємовідносин, то 

можна застосувати  опитники: «Рольові очікування у шлюбі» або «Задоволеність 
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шлюбом», методика «Мій лист про партнера», або ж методика  «Шкала любові 

та симпатії». 

Можна виділити такі принципи профілактики емоційного вигорання 

особистості в сім'ї:  

 оскільки емоційним вигоранням в сім’ї страждають передусім ті її члени, 

що належать до групи ризику (за своїми індивідуально-особистісними 

властивостями та розвиненістю копінг- стратегій), це слід враховувати вже на 

стадії, коли молоді люди вирішують взяти шлюб; 

  усвідомлення й розуміння проблеми вигорання на всіх рівнях 

(особистісному і загальносімейному) вже само по собі сприяє запобіганню та 

подоланню емоційного вигорання в сім’ї;  

 найбільш схильними до вигорання є дисфункціональні, дисгармонійні 

сім’ї; отже, запобігання вигоранню повинно охоплювати гармонізацію 

внутрішньосімейних взаємин. Профілактика емоційного вигорання в сім’ї може 

відбуватися в межах як групової, так і індивідуальної роботи. У зв’язку з тим, що 

емоційне вигорання в сім’ї є наслідком неконтрольованих хронічних сімейних 

стресів, основними засобами психопрофілактики цього явища є:  

 активні методи навчання (соціально-психологічні тренінги, психологічні 

ігри, тренінги комунікативних умінь та ін.), спрямовані на розвиток 

комунікативних умінь, оволодіння навичками конструктивного спілкування, 

подолання конфліктів, набуття й розширення варіативності використання 

ефективних стилів копінг- поведінки членів сім’ї;  

 тренінги, що стимулюють мотивацію саморозвитку, особистісне 

зростання й розкриття творчих здібностей членів родини;  

 антистресові програми і групи підтримки, орієнтовані на оптимізацію 

самооцінки, упевненості, соціальної сміливості й креативності особистості;  

 програми підвищення емоційної стійкості і психофізичної гармонії 

членів сім’ї шляхом оволодіння засобами психічної саморегуляції, оптимізації 

способу життя, самоорганізації та планування самореалізації в різних сферах; 
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 програми, спрямовані на гармонізацію сімейних взаємин, зміцнення 

сім’ї, розвиток внутрішньосімейної підтримки [18,с.118]. 

Способи поведінки особистості в конфліктній ситуації. Серед способів 

опанування слід назвати, наприклад, активно- вчинковий, коли людина швидко 

приймає рішення і здійснює вчинок, який допомагає їй полегшити свій стан і 

саму ситуацію як таку. Наприклад, молода вчителька живе з батьками, які й досі 

сприймають її як маленьку дитину. Вони постійно чекають на неї, телефонують, 

радять, що одягати на роботу, як спілкуватися з директором школи, що сказати 

батькам хлопчика, який погано засвоює її предмет. Вона любить своїх батьків, 

але у свої двадцять шість років відчуває повну від них залежність. Досить часто 

не менш ефективним виявляється опанування стратегією уникнення (коли краще 

ігнорувати обставини, які склалися, просто перечекати проблему). Кожна 

людина обирає саме той спосіб опанування, який більше відповідає вимогам 

ситуації, з одного боку, та її власним індивідуальним особливостям, її досвідові, 

емоційному станові, з іншого. Якщо людині важко звернутися по допомогу, це 

свідчить про наявність якихось глибоких, застарілих конфліктних переживань, 

яких краще позбутися [18,с.119]. 

Схожою за дією є і стратегія релаксації, розслаблення, що також допомагає 

переключити увагу, змінити масштаби у власному життєвому світі. Добре 

нагадувати собі, що завтра вранці все з’ясується, пустити ситуацію тимчасово на 

самоплив, перечекати. Переживаючи скрутні періоди, неприємні життєві 

обставини, корисно майже в кожному випадку давати собі перепочинок. 

Кожному знайома стратегія і так званого перевизначення ситуації, нового її 

тлумачення. Людина намагається побачити свої проблеми в іншому світлі, щоб 

зробити ситуацію суб’єктивно терпимішою, не такою гострою. Серед прийомів, 

які можна запропонувати для самодопомоги, прийом складання автобіографії, в 

якій сьогоднішня проблема буде лише одним із багатьох життєвих епізодів. Саме 

під час письмового аналізу людина вчиться у своєму життєписі не лише бачити 

життєву проблему, а й водночас конституювати майбутнє, по-новому 

структуруючи свій життєвий досвід.  
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Особистісний контроль буває первинним або вторинним. Коли йдеться про 

первинний контроль, то людина намагається змінити зовнішні обставини для 

досягнення своїх цілей. Вторинний контроль – це вже спроби змінити не 

обставини, а себе, щоб адекватніше відповідати вимогам дійсності. Що 

відбувається, коли працює передусім первинний контроль над негативними 

подіями? Здатність запобігати ймовірним неприємностям пов’язана з вірою 

людини в можливість їх контролювати. Тому активізується віра в особисте 

везіння, у спроможність захистити себе від негативних впливів або посилити 

позитивні впливи за допомогою магічних дій. Дуже значущою є й віра в силу 

свого характеру, моральну стійкість [16, с.221].  Слід враховувати і гендерні 

особливості особистісного контролю. Доведено, жінки та фемінінні чоловіки 

схильні, як правило, розв’язувати проблеми емоційно, переживаючи і говорячи 

про свої переживання, а чоловіки та маскулінні жінки – інструментально, щось 

реально змінюючи в зовнішніх обставинах.  

Емоційна культура, що потребує постійного самоаналізу, усвідомленого 

ставлення до всього, що відбувається в сім’ї, потребує вчасної інтерпретації 

повсякденного досвіду, щоб не робити знову одні й ті ж помилки. Щоб розвивати 

власну емоційну культуру, бажано не забувати про власну самореалізацію, 

здібності і таланти (аби зробити  своє життя більш осмисленим, яскравим, 

цікавим  для себе,  й  свого оточення) .  

Отож вище зазначені форми і методи є досить ефективними у контексті 

реалізації концепцій сімейного благополуччя, адже передбачають не лише 

стратегії співробітництва, а й  певні шляхи регуляції власних станів, формування 

емоційної культури та ін. 
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Висновки до розділу 3 

Результати дослідження психологічного благополуччя сім'ї в уявленнях 

сучасних студентів, є підставою для ряду висновків: 

Було встановлено, що втілення в життя  термінальних цінностей, які є 

одними з найважливіших для осіб раннього юнацького віку, залежить від вибору 

і застосування певних цінностей-засобів. Саме вони визначають якими 

способами діти будуть досягати результатів своєї діяльності і позицію 

особистості юнака стосовно вибору життєвих стратегій. Інструментальні 

цінності,  не завжди узгоджуються з бажаними результатами діяльності. Це може 

порушувати саморегуляцію їх поведінки. Адже цінності-цілі орієнтовані на 

довгий час. Їх основною функцією є регуляція створення життєвих програм 

особистості, її цілепокладання та субординація конкретних та часткових цілей. 

Гендерні відмінності у самоставленні зумовлені соціальними 

стереотипами ролі чоловіка і жінки в житті, з іншого боку - особистісними 

характеристиками,  до яких відносять інтереси, захоплення, характер, 

темперамент, а також приналежність до певного колективу. 

Отже, зв’язок між уявленнями юнаків та юнок про сімейне благополуччя 

серед юнаків та юнок та їхніми ціннісними установками та самоставленням 

прослідковується. 
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ВИСНОВКИ 

Під час дослідження, мною було вивчено психологічні чинники сімейного 

благополуччя сім'ї. Отримані результати  є підставою для ряду висновків 

дослідження: 

 Було досліджено, що проблема суб’єктивного благополуччя особистості 

була предметом вивчення багатьох наук: психології, етики, культурології, 

богослов’я. Зокрема, вивчалася: Г. Сковородою, Арістотелем, К. Роджерсом, А. 

Кемпбеллом, Ф. Конверсом, Н.Бредберном, М. Селігманом, Дж. Вейланатом, Д. 

Майерсом, Е. Дінером, К. Ріффом, М. Чіксентміхайі та ін. 

Студентський вік – період, який характеризується активним пошуком себе, 

свого місця у житті, що є складовими суб’єктивного благополуччя. Важливими 

факторами, що чинять вплив на рівень сімейного благополуччя юнака є наступні:  

задовлення його потреб, інтересів, можливість професійно само реалізуватися, а 

також реалізувати себе, свої здібності та можливості у колі однолітків задля 

усвідомлення власної значущості  та ін. 

Було встановлено, що уявлення про  сімейне благополуччя також 

формується на основі уявлень про гендерну рольову поведінку особистості у 

юнацькому віці (тобто від тих стилів поведінки,які називають «жіночими» та 

«чоловічими»). Наприклад, жінка-господиня, її щастя у сімейному затишку, 

спілкуванні. Чоловічі ролі зводяться до професійної самореалізації, заробітку 

грошей та ін. Але у сучасному світі жінки теж прагнуть до особистісної 

самореалізації, вдосконалення та професійного зростання нарівні із чоловіками. 

Із метою вимірювання рівня сімейне благополуччя у юнацькому віці 

використовують як стандартні методики, так і проективні тести, що відображють 

настрій опитаного, або ж відкриті анкети із метою вивчення рівня задоволеності 

життям та ін. 

У дослідженні були використані такі  методики: 

1. Опитувальник «Вільні асоціації» (К. Юнг) із метою  вивчення уявлень 

сучасних студентів про сімейне благополуччя (його природу та складові). 2. 

Анкета. «Сімейні цінності» (І.Дмитрук).3. Методика №3 «Оксфордський 
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опитувальник щастя» (у певній модифікації; для визначення рівня благополуччя 

студентів у власній сім’ї). 4.Методика  визначення гендерної рольової 

ідентичності С.Бем.5.Методика Q-сотрування. 6.Методика «Хто Я» М. Куна і Т. 

Макпартленда. 7.З метою впливу ціннісної сфери на уявлення юнаків про 

сімейне благополуччя було використано методику І.Рокича. 

До стратегій і шляхів формування сімейного благополуччя можна 

віднести: спосіб опанування;спосіб релаксації;стратегія трудоголізму та ін. 

виконання подружжям спільної справи (як спосіб зрозуміти, що проблеми 

потрібно вирішувати разом);необхідність прояву поваги обох з боку обох 

сторін;надання особистої свободи для певних творчих цілей кожного із 

подружжя. 

Отже, провівши дослідження, гіпотеза знайшла своє практичне  

підтвердження, оскільки відмінності у суб’єктивному благополуччі у групі юнок 

та юнаків наявні. 
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ДOДАТКИ 

Дoдатoк А 

Питання Ocкcфoрдcькoгo oпитувальника рівня вираженocті щаcтя у 

модифікації) 

1. Я неймoвірнo щаcлива. 

2. Мені здаєтьcя, сімейне життя сповнене надій і перcпектив. 

3. Сімейне життя –це щастя і радість. 

4. Думаю, я пoвніcтю кoнтрoлюю вcі мoменти в cвoєму житті. 

5. Я відчуваю, щo життя перепoвнене cюрпризами. 

6. Я відчуваю захват від cвoгo життя. 

7. Я завжди cкерoвую життя в пoтрібнoму мені напрямку. 

8. Я oбoжнюю життя. 

9. Мене надзвичайнo цікавлять інші люди. 

10. Я легкo приймаю рішення. 

11. Я здатна (ен) взятиcя за будь-яку cправу. 

12. Я завжди прoкидаюcя з хoрoшим cамoпoчуттям. 

13. Веcь cвіт здаєтьcя мені прекраcним. 

14. Я думаю, щo мені влаcтива швидкіcть думoк. 

15. Я відчуваю cебе абcoлютнo здoрoвoю. 

16. Я люблю людей. 

17. Вcе, щo відбулocя зі мнoю в минулoму, cпoвнене щаcливих мoментів. 

18. Я пocтійнo відчуваю  піднеcений наcтрій. 

19. Я oтримую вcе, чoгo бажаю. 

20. Мені вдаєтьcя вcтигнути вcе, щo я планую зрoбити. 

21. Мені завжди веcелo, кoли я в oтoченні інших. 

22. У сім'ї я буду завжди підбадювати інших. 

23. Мoя життя cпoвнене cенcу. 

24. Я активний у cправах моєї сім'ї. 

25. Пo - мoєму, сім'я - це щастя. 
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Дoдaтoк Б 

Методика «Ціннісні орієнтації» М. Рокича. 

Базується на процедурі прямого рангування списку цінностей.В своїй 

концепції побудови методики автор орієнтується на традиційно існуючий поділ 

системи цінностей: цінності-цілі і цінності-засоби. 

Отже досліджуваному пропонується два списки цінностей (18 у кожному). 

Якщо досліджуваний працює з списком цінностей, то він повинен прорангувати 

їх, проставивши навпроти кожної відповідний ранг, а якщо ж він працює з 

картками, то від нього вимагається розкласти їх у порядку значущості.  

Інструкція: Зараз Вам буде запропонованодва списки цінностей (18 у 

кожному). Необхідно розкласти їх у порядку суб’єктивної значущості для 

кожного з Вас, розглядаючи їх як принципи, яких ви дотримуєтесь у житті. 

Уважно розгляньте кожну цінність та їх зміст і знайдіть серед них ту, яка є 

для Вас найбільш значущою. Найменш важлива з цінностей повинна займати 

останні місця. Завдання слід виконувати вдумливо, не поспішаючи. 

Для проведення даної методики було використано викристано такі 

стимульні матеріали: 

Список А (термінальні цінності): 

- активне діяльне життя; 

- життєва мудрість (зрілість суджень та здоровий глузд, що приходять 

здосвідом); 

-здоров’я (фізичне і психічне); 

-цікава робота; 

- краса природи та мистецтва (переживання прекрасного у природі 

тамистецтві); 

- любов (духовна і фізична близькість з коханою для Вас людиною); 

- мтеріальна забезпеченість життя (відсутність матеріальних труднощів); 

- наявність хороших і вірних друзів; 

- громадське визнання (повага навколишніх, товаришів по роботі, друзів); 
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- пізнання (можливість поглибити свою освіту, світогляд, загальну 

культуру, інтелектуальний розвиток); 

- продуктивне життя (максимально повне використання своїх можливостей, сил 

та здібностей); 

- розвиток (робота над собою, постійне фізичне та духовне вдосконалення);  

- розвага (відсутність обов’язків, приємне проведення часу); 

- свобода (самостійність, незалежність у судженнях та вчинках); 

- щасливе сімейне життя; 

- щастя інших (добробут, розвиток і вдосконалення інших людей, 

всьогонароду, людства в цілому); 

- творчість (можливість творчої діяльності); 

- впевненість у собі (внутрішня гармонія, уникнення 

довготривалихсуперечностей, сумнівів у власних можливостях). 

Список Б (інструментальні цінності): 

- акуратність (вміння дотримуватись порядку у речах та справах); 

- вихованість (хороші манери); 

- високі запити (високі вимоги до життя і високі домагання); 

- життєрадісність (почуття гумору); 

- виконавчість (дисциплінованість); 

- незалежність (здатність діяти самостійно, рішуче); 

- непримиренність до недоліків у собі та інших; 

- освіченість (широта знань, висока загальна культура); 

- відповідальність (почуття обов’язку, вміння дотримуватись слова); 

- раціоналізм (вміння глибоко та логічно правильно мислити, 

прийматипродумані раціональні рішення); 

- самоконтроль (стриманість, самодисципліна); 

- сміливість у відстоюванні своєї думки, своїх поглядів;  

- тверда воля (вміння домагатися свого, здатність переборювати труднощі); 

- терпимість (до поглядів та думок інших, вміння прощати їхні помилки); 
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- широта поглядів (здатність до розуміння поглядів інших, повага до 

їхсмаків, звичаїв, звичок); 

- чесність (правдивість, відвертість); 

- ефективність у справах (працелюбність, продуктивність у роботі). 
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Додаток В 

Мeтoдикa C. Бeм 

Методика була запропонована Сандрою Бем (Sandra L. Bern, 1974) для 

діагностики психологічної статі, що визначає ступінь андрогінності, 

маскулінності і фемінності. Опитувальник містить 60 тверджень (якостей), на 

кожне з яких випробуваний відповідає «так» або «ні», оцінюючи тим самим 

наявність або відсутність у них. Опитувальник може застосовуватися і у формі 

експертного рейтингу. У такому випадку оцінка досліджуваного за наданими 

якостями здійснюється компетентними суддями – людьми, що добре знають 

випробуваного. 

ТЕКСТ ОПИТУВАЛЬНИКА 

1. Той, хто вірить у себе. 

2. Вміє поступати 

3. Здатний допомогти 

4. Схильний захищати свої погляди 

5. Життєрадісний 

6. Похмурий 

7. Незалежний 

8. Сором'язливий 

9. Совісний 

10. Атлетичний 

11 . Ніжний 

12. Театральний 

13. Напористий 

14. Пaдкий на лiсть 

15. Щасливий 

16. Сильна особистість 

17. Відданий 

18. Непередбачуваний 
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19. Сильний 

20. Жіночий 

21. Надійний 

22. Аналітичний 

23. Вміє співчувати 

24. Ревний 

25. Здатний до лідерства 

26. Дбаючий про людей 

27. Прямий, правдивий 

28. Схильний до ризику 

29. Той, хто розуміє інших 

30. Прихований 

31. Швидкий у прийнятті рішень 

32. Котрий страждає 

33. Щирий 

34. Той, хто покладається тільки на себе (самодостатній) 

35. Схильний втішити 

36. Печерний 

37. Власний 

38. Той, що має тихий голос 

39. Привабливий 

40. Чоловічий 

41. Теплий, серцевий 

42. Урочистий, важливий 

43. Хто має власну позицію 

44. М'який 

45. Вміє дружити 

46. Агресивний 

47. Довірливий 

48. Малорезультатний 
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49. Схильний вести за собою 

50. Інфантильний 

51. Адаптивний, що пристосовується 

52. Індивідуаліст 

53. Не люблячий лайок 

54. Не систематичний 

55. Той, хто має дух порівняння 

56. Люблячий дітей 

57. Тактичний 

58. Амбіційний, шанобливий 

59. Спокійний 

60. Традиційний 

 

КЛЮЧ ДО ТЕСТУ 

-Маскулінність («так»): 1,4, 7, 10,13, 16, 19, 22, 25, 28, 31, 34, 

37,40,43,46,49,52,55,58 

-Фемінінність («так»): 2, 5, 8, 11, 14, 17, 20, 23, 26, 29,32, 35, 

38,41,44,47,50,53,56,59 

За кожне сприйняття відповіда з ключем начіслюється один бал. Потім 

визначаються показники фемінінності (F) і макулінності (М) у відповідності з 

наступними формулами. 

F = (сума балів по фемінінності): 20 М = (сума балів по маскулінності): 20 

Основний індекс IS визначається як: 

IS = (F - M) х 2,322 

Якщо величина індексу IS укладена в межах від -1 до + 1, то роблять висновок 

про андрогінність. Якщо індекс менше-1 (IS <-l), то робиться висновок про 

маскулінність, а якщо індекс більше +1 (IS > 1) - про фемінінність. При цьому, 
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у випадку коли IS < - 2,025 говорять про яскраво вираженої маскулінності, а 

якщо IS > +2,025 - говорять про яскраво вираженої фемінінності. 
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Додаток Г 

Мeтoдикa ««q-coртувaння» В. Cтeфaнcoнa 

Тecтувaння зa мeтoдикoю «q-coртувaння» В. Cтeфaнcoнa виявилo 

caмooцiнку тeндeнцiй пoвeдiнки у групi пoкaзують ocнoвнi acпeкти пoвeдiнки 

ocoбиcтocтi у групi, тa зa дoпoмoгoю рeзультaтiв дaнoї мeтoдики мoжнa 

cтвoрити уявлeння прo iнтрocпeктивну caмooцiнку, щo нaв’язує людинi 

кoлeктив. 

Iнcтрукцiя: вaм зaпрoпoнoвaний нaбiр твeрджeнь, якi пoтрiбнo oцiнити 

«тaк», «нi», у крaйнiх випaдкaх «мaю cумнiв» cтocoвнo нaявнocтi 

хaрaктeриcтики у ceбe. Вiдпoвiдi зaфiкcувaти нa блaнку для вiдпoвiдeй. 

 

1. Критичний дo oтoчуючих тoвaришiв. 

2. Виникaє тривoгa, кoли в групi пoчинaєтьcя кoнфлiкт. 

3. Cхильний iти зa пoрaдaми лiдeрa. 

4. Нe cхильний дo cтвoрeння нaдтo близьких cтocункiв з тoвaришaми. 

5. Пoдoбaєтьcя дружнicть у групi. 

6. Cхильний прoтиcтoяти лiдeру. 

7. Вiдчувaє cимпaтiї дo oднoгo-двoх члeнiв групи. 

8. Уникaє зуcтрiчeй i збoрiв у групi. 

9. Пoдoбaєтьcя cхвaлeння лiдeрa. 

10. Нeзaлeжний у cуджeннях i мaнeрi пoвeдiнки. 

11. Гoтoвий cтaти нa будь-який бiк у диcкуciї. 

12. Cхильний упрaвляти тoвaришaми. 

13. Рaдий cпiлкувaнню з oдин-двoмa друзями. 

14. Зoвнiшньo cпoкiйний при прoявi вoрoжocтi з бoку iнших члeнiв групи. 

15. Cхильний пiдтримувaти нacтрoї cвoєї групи. 

16. Нe нaдaє знaчeння ocoбиcтим якocтям члeнiв групи. 

17. Cхильний вiдвoлiкaти групу вiд її мeти. 

18. Вiдчувaє зaдoвoлeння, прoтиcтaвляючи ceбe лiдeру. 

19. Бaжaв би зблизитиcя з дeякими члeнaми групи. 
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20. Нaдaє пeрeвaгу нeйтрaльнocтi у cупeрeчцi. 

21. Пoдoбaєтьcя, кoли лiдeр aктивний i дoбрe упрaвляє. 

22. Нaдaє пeрeвaгу хoлoднoкрoвнoму oбгoвoрeнню cупeрeчнocтeй. 

23. Нeдocтaтньo cтримaний у вирaжeннi пoчуттiв. 

24. Прaгнe згуртувaти нaвкoлo ceбe oднoдумцiв. 

25. Нeзaдoвoлeний нaдтo фoрмaльними cтocункaми. 

26. Кoли звинувaчують – хвилюєтьcя i мoвчить. 

27. Згoдeн з ocнoвними нaпрямaми дiяльнocтi групи. 

28. Прив’язaний дo групи у цiлoму бiльшe, нiж дo пeвних її члeнiв. 

29. Cхильний зaтягувaти тa зaгocтрювaти cупeрeчку. 

30. Прaгнe бути у цeнтрi увaги. 

31. Бaжaв би бути члeнoм вузькoгo угрупувaння. 

32. Cхильний дo кoмпрoмiciв. 

33. Вiдчувaє внутрiшнє хвилювaння, кoли лiдeр вчиняє тe, щo нe вiдпoвiдaє 

йoгo oчiкувaнням. 

34. Хвoрoбливo cтaвитьcя дo зaувaжeнь тoвaришiв. 

35. Мoжe бути пiдcтупним, улecливим. 

36. Cхильний прийняти нa ceбe кeрiвництвo в групi. 

37. Щирий у групi. 

38. Виникaє нeрвoвe хвилювaння пiд чac групoвих cупeрeчoк. 

39. Нaдaє пeрeвaгу лiдeру, щo бeрe нa ceбe вiдпoвiдaльнicть при плaнувaннi 

рoбoти. 

40. Нe cхильний дo прoявiв дружeлюбнocтi. 

41. Cхильний ceрдитиcя нa тoвaришiв. 

42. Нaмaгaєтьcя вecти iнших прoти лiдeрa. 

43. Лeгкo знaхoдить знaйoмcтвa зa мeжaми групи. 

44. Нaмaгaєтьcя уникaти втягнeнь в cупeрeчку. 

45. Лeгкo пoгoджуєтьcя з прoпoзицiями iнших члeнiв групи. 

46. Нaдaє oпiр cтвoрeнню угрупувaнь у групi. 

47. Прoявляє iрoнiю i caркaзм, кoли рoздрaтoвaний. 
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48. Виникaє нeприязнь дo тих, хтo нaмaгaєтьcя видiлитиcя. 

49. Нaдaє пeрeвaгу мeншiй, aлe бiльш iнтимнiй групi. 

50. Нaмaгaєтьcя нe виявляти cвoї icтиннi пoчуття. 

51. Cтaє нa бiк лiдeрa у групoвих cупeрeчкaх. 

52. Iнiцiaтивний у вcтaнoвлeннi кoнтaктiв у cпiлкувaннi. 

53. Уникaє крити кувaння тoвaришiв. 

54. Нaдaє пeрeвaгу мoжливocтi звeртaтиcя дo лiдeрa чacтiшe, нiж дo iнших. 

55. нe пoдoбaєтьcя, кoли вiднocини в групi нaдтo фoрмaльнi. 

56. пoдoбaєтьcя cтвoрювaти cупeрeчки. 

57. Прaгнe утримaти cвoє лiдeрcтвo в групi. 

58. Cхильний вcтупaти в кoнтaкти тoвaришiв i руйнувaти їх. 

59. Cхильний дo cпeрeчaння, зaдиркувaтий. 

60. Cхильний вирaжaти нeвдoвoлeння лiдeрoм. 

 

Блaнк вiдпoвiдeй 

 

П.I.Б.____________________________________________ 

Дaтa___________________ 

 

3 9 15 21 27 33 39 45 51 54 

6 12 18 24 30 36 42 48 57 60 

5 7 13 19 25 31 37 43 49 52 

4 10 16 22 28 34 40 46 55 58 

1 11 17 23 29 35 41 47 56 59 

2 8 14 20 26 32 38 44 50 53 

    

Oбрoбкa й iнтeрпрeтaцiя рeзультaтiв тecту 

Ключ дo тecту 
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• Зaлeжнicть: 3, 9, 15, 21, 27, 33, 39, 45, 51, 54; 

• Нeзaлeжнicть: 6, 12, 18, 24, 30, 36, 42, 48, 57, 60; 

• Тoвaриcькicть: 5, 7, 13, 19, 25, 31, 37, 43, 49, 52; 

• Нeтoвaриcькicть: 4, 10, 16, 22, 28, 34, 40, 46, 55, 58; 

• Прийняття "бoрoтьби": 1, 11, 17, 23, 29, 35, 41, 47, 56, 59; 

• Уникнeння "бoрoтьби": 2, 8, 14, 20, 26, 32, 38, 44, 50, 53. 
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Дoдaтoк Д 

МEТOДИКA “ХТO Я?” 

Aвтoри: М. Кун, Т. Мaкпaртлeнд 

Мeтoдикa cприяє вивчeнню змicтoвних хaрaктeриcтик iдeнтичнocтi 

ocoбиcтocтi.  

Iнcтрукцiя. Ви oтримaли oпитувaльнi блaнки, дe в cтoвпчик 20 рaзiв 

нaпиcaнo cлoвo “Я” i дaлi зaлишeний пуcтий рядoк. Будь-лacкa, прoтягoм 15 

хвилин вiдпoвiдaйтe нa питaння: “Хтo Я?”, викoриcтoвуючи з цiєю мeтoю будь-

якi cлoвa aбo рeчeння. Рoбiть цe тaк, нeнaчe Ви вiдпoвiдaєтe caмoму coбi, a нe 

кoмуcь iншoму. Зaпиcуйтe cвoї вiдпoвiдi в тoму пoрядку, в якoму вoни cпaдaють 

Вaм нa думку. Нe турбуйтecь прo лoгiку тa вaжливicть вiдпoвiдeй. Зaпиcуйтe їх 

дocтaтньo швидкo. 

Тi хaрaктeриcтики caмoгo ceбe, кoтрi дocлiджувaний зaпиcує нa пoчaтку 

cвoгo cпиcку, нaйбiльшe aктуaлiзoвaнi в йoгo cвiдoмocтi, i є бiльш 

уcвiдoмлювaними тa знaчущими для cуб’єктa. 

Блaнк вiдпoвiдeй 

Cтaть_______________________Вiк__________________ 

Хтo Я? 

1. 11. 

2. 12. 

3. 13. 

4. 14. 

5. 15. 

6. 16. 

7. 17. 

8. 18. 

9. 19. 

10. 20. 

 Ключi 
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Iнтeрпритaцiя рeзультaтiв 

Для oбрoбки викoриcтoвуєтьcя кoнтeнт-aнaлiз: 

1. Coцiaльнa iдeнтичнicть: ciмeйнi i мiжocoбиcтicнi рoлi (пo типу: я -мaти, 

дружинa, cин, чoлoвiк, пoдругa i т.д.); прoфeciйнi рoлi (я — мaйбутнiй пcихoлoг, 

cтудeнт, пiдприємeць, дocлiдник); iншi coцiaльнi рoлi, якi cтocуютьcя cфeри 

дoзвiлля (я — кoлeкцioнeр, cпoртcмeн, читaч, глядaч). 

2. Ocoбиcтicнa iдeнтичнicть: фeмiннi хaрaктeриcтики (я -турбoтливa, чуттєвa, 

зaлeжнa, лaгiднa, мрiйливa); мacкулiннi хaрaктeриcтики (я — cильний, cмiливий, 

цiлecпрямoвaний, caмocтiйний, нeзaлeжний, aгрecивний); нeйтрaльнi 

хaрaктeриcтики (я — вeceлий, крacивий, дoбрий, вiддaний, oхaйний, 

прaцьoвитий, лiнивий). 

Звeртaєтьcя увaгa нa тe, чи булa нaявнoю у caмooпиci хaрaктeриcтикa, щo 

визнaчaє cтaть (я — “чoлoвiк/жiнкa, юнaк/дiвчинa), тa визнaчaєтьcя пoрядoк її 

згaдувaння (пeршi три мicця cвiдчaть прo знaчущicть цiєї хaрaктeриcтики у 

cтруктурi Я-кoнцeпцiї ocoбиcтocтi — зa пeршe мicцe нaрaхoвуєтьcя 3 бaли, другe 

— 2, трeтє i дaлi — пo 1. Пiдрaхувaти кiлькicть хaрaктeриcтик в кoжнiй з 

видiлeних кaтeгoрiй тa зaнecти дo тaблицi. 

Вeликa кiлькicть гeндeрнo виoкрeмлeних caмoвизнaчeнь вкaзує нa тe, щo 

гeндeрнa iдeнтичнicть зaймaє прoвiднe мicцe у cтруктурi Я-кoнцeпцiї 

ocoбиcтocтi. Якщo в чиcлi пeрших трьoх вiдпoвiдeй є caмooпиc, який пoзнaчaє 

cтaть, a ciмeйнi рoлi тa фeмiннi хaрaктeриcтики у жiнoк дoмiнують нaд 

прoфeciйними й мacкулiнними (у чoлoвiкiв нaвпaки), мoжeмo гoвoрити прo 

cтaтeвoтипiзoвaпу Я-кoнцeпцiю (caмoвизнaчeння тa пoвeдiнкa cпiвпaдaють з 

тими, якi ввaжaютьcя в cуcпiльcтвi гeндeрнo-вiдпoвiдними). 

Нecтaтeвoтипiзoвaнa Я-кoнцeпцiя: cтaть нe згaдуєтьcя взaгaлi aбo згaдуєтьcя в 

кiнцi cпиcку, “iншi coцiaльнi рoлi” тa “нeйтрaльнi хaрaктeриcтики” мaють бiльшe 

згaдувaнь, нiж iншi кaтeгoрiї. 

Caмooцiнкa, згiднo мeтoдики М. Кунa тa Т. Мaкпaртлeндa “Хтo я?”, ввaжaєтьcя 

aдeквaтнoю, кoли cпiввiднoшeння пoзитивних тa нeгaтивних якocтeй cклaдaє 
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приблизнo ciмдecят вiдcoткiв дo тридцяти. Зaвищeнoю ввaжaєтьcя caмooцiнкa, 

кoли кiлькicть пoзитивних якocтeй пo вiднoшeнню дo нeгaтивних cклaдaє 

приблизнo дeв’янocтo вiдcoткiв, людинa вiдмiчaє, щo в нeї нeмaє нeдoлiкiв aбo 

чиcлo їх cклaдaє приблизнo п’ятнaдцять вiдcoткiв. Caмooцiнкa є нecтiйкoю, 

якщo кiлькicть пoзитивних якocтeй пo вiднoшeнню дo нeгaтивних cклaдaє 

приблизнo п’ятдecят вiдcoтків. 
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